XV. Szocialis és gyamiigyi agazat

1. A polgarmesteri hivatal tigyintézdjének szocialis ellatassal kapcsolatos feladat- és

hataskorei
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1. | Adatot kérhet szocidlis hataskort gya- x| * 1993. évi IIL. tv. 19. §
korlo szervként a 18-18/B §-ban megha- (1)
tarozott nyilvantartasokbol — a 18/B §
(2) bekezdés d) pontja szerinti adatok
kivételével.

2. | Nyilvantartasba veszi intézmény (szol- ol el el 1993. évi III. tv. 20. §
galtatd) vezetdjeként a szolgaltatasra (1)
vonatkoz6 igényt — az (5) bekezdésben
foglalt szolgaltatasok kivételével — érke-
zésének napjan.

3. | Vizsgalnia kell évente a nyilvantartott ol el 1993. évi IIL. tv. 20. §
igények teljesitésének indokoltsagat te- (3)
rlileti ellatasi kotelezettséggel rendelke-
z0 szolgaltatd, intézmény vezetdjekeént,
ha a kapacitas, illetve féréhely hianya-
ban a szolgaltatdsra vonatkozd igényt
nem teljesiti.

4. | Vezethetd a nyilvantartds a valtozasok ol Bl 1993. évi IIL. tv. 20. §
nyomon kovethetdségét biztositod elektro- (8)
nikus uton is.

5. | Torolni kell a nyilvantartasbol az adato- il Bl 1993. évi II1. tv. 20. §
kat, ha az ellatasra vonatkozo igény a tel- 9
jesitését megeldzden megsziinik.

6. | Adatot kérhet a kérelmezd altal megjelolt *|* 1993. évi IIL. tv. 24. §
pénzforgalmi szolgaltatotol a szocialis 2
ellatasra vald jogosultsig megallapitisa
céljabol.

7. | Adatot kérhet a polgarok személyi adatait il 1993. évi II1. tv. 24. §
¢s lakcimét nyilvantarté szervtdl, vala- 3)
mint az ingatlaniigyi hatosagtol a szocia-
lis ellatasra valo jogosultsdg megallapita-
sa céljabol.

8. | Gondozasi tervet készit szocialis alap- il 1993. évi II1. tv. 59. §
szolgaltatast nyjto személyként — kiilon 4)
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jogszabalyban meghatarozott esetekben —
az egyes ellatottak részére nyujtott szol-
géltatasok formairdl, rendszerességérol,
iddtartamarol.

Egyiittmiikodik a szocidlis szolgéltato,
illetve intézmény az ellatasi teriiletén
miikodo szocialis, gyermekjoléti-
gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatasi
¢s munkaiigyi szolgaltatokkal, intézmé-
nyekkel, igy kiilondsen

a) az otthonapolasi szolgalattal,

b) a partfogo feliigyeldi szolgdlattal, va-
lamint a biintetés-végrehajtasi szervezet-
nél miikddd partfogo feliigyelokkel,

c) fogyatékos személy ellatdsa esetén a
gyogypedagogiai, nevelési szakszolgalat-
okkal és a fogyatékos személyek segitd,
érdekvédelmi szervezeteivel,

d) pszichiatriai beteg és szenvedélybeteg
esetén a haziorvossal és a kezel6orvossal.

1993. évi IIL. tv. 59. §
(2)

10.

Vizsgalnia kell a szocidlis raszorultsagot
a)

b) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
c) tamogato szolgaltatas esetében.

1993. évi 1L tv. 59/A. §
(1)

11.

Megvizsgalja intézményvezetoként a
szocialis raszorultsag fennallasat a szol-
galtatds igénybevételét megeldzden, va-
lamint — amennyiben a szocialis raszo-
rultsag alapjaul szolgalod koriilmény hata-
rozott ideig all fenn — az igénybevétel so-
ran a hatarozott id6 leteltét. A szocialis
raszorultsag fennallasat nem kell feliil-
vizsgalni a 65. § (4) bekezdés a) pontja
szerinti egyediil €16 65 év feletti személy
esetén.

1993. évi IIL. tv. 59/A. §
3

12.

Vizsgalja intézményvezetdként a gondo-
zasi sziikségletet hazi segitségnyujtas
igénybevételét megeldzoen.

1993. évi IIL. tv. 63. §
®)

13.

Tajekoztatja az intézményvezetd, ennek
hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakértd
a hazi segitségnyljtas szolgaltatast igény-

1993. évi IIL. tv. 63. §
(6)
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16t, ha annak gondozasi sziikséglete a III.
fokozatl, a bentlakdsos intézményi ella-
tas igénybevételének lehetdségérol.

14.

Elvégzi intézményvezetoként idésotthoni
ellatas iranti kérelem alapjan az az ella-
tast igényld gondozasi sziikségletének
vizsgalatat.

1993. évi IIL. tv. 68/A. §
(1)

15.

Megvizsgélja intézményvezetként a
gondozasi sziikségletet jogszabalyban
meghatdrozottak szerint és megallapitja a
napi gondozési sziikséglet mértékét, to-
vabba a jogszabdly szerinti koriilmények
fennallasat.

1993. évi I1L. tv. 68/A. §
2. )

16.

Téjékoztatast ad intézményvezetoként a
hazi segitségnyljtds igénybevételének
lehetdségérdl, ha az iddésotthoni ellatast
igénylé személy gondozasi sziikséglete
fenndll, de az értékeld adatlap alapjan
nem III. fokozata, és az id6sotthoni elhe-
lyezést a jogszabalyban meghatarozott
egyeéb koriilmények sem indokoljak.

1993. évi I1L. tv. 68/A. §
4)

17.

Dont intézményvezetoként a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatas
iranti kérelemrol

a) a szocialis szolgaltatd, nappali és at-
meneti elhelyezést nydjtd intézmény ese-
tében,

b) a tartdés bentlakdsos intézmény eseté-
ben, ha a fenntartdo 6nkormanyzat képvi-
selo-testiilete eltéréen nem rendelkezik.

1993. évi IIL. tv. 94/A. §
@

18.

Dontésrdl értesiti  intézményvezetoként
az ellatast igényldt, illetve torvényes
képviseldjét. Elutasitas esetén az értesités
irasban torténik.

1993. évi I tv. 94/A. §
)

19.

Segitséget nyajt jogai gyakorldsaban
ellatottjogi képviseloként a személyes
gondoskodast nytjté alap- és szakositott
ellatast biztosito intézményi elhelyezést
igénybe vevd, illetve a szolgaltatasban
részesiild részére, Miikddése soran tekin-

1993. évi 1L tv. 94/K. §
@)
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tettel van az egészségiigyi ¢és a hozzajuk
kapcsolodo személyes adatok kezelésérdl
¢s védelmérdl szolo 1997. évi XLVIL
torvény rendelkezéseire.

20.

Megkeresi az intézmény vezetdjeként a
jogosult lakohelye (tartézkodasi helye)
szerint illetékes jegyz6t, ha a jogosult a
bentlakdsos intézménybe az igénybevé-
telre biztositott iddtartamon beliill nem
koltozik be, és ennek okardl az intéz-
mény vezetdjét nem értesiti.

1993. évi IIL. tv. 95. §
3)

21.

Gondoskodik lehetdség szerint intéz-
ményvezetOként az érintett elhelyezésérol
az az akadalyoztatasra okot ado koriil-
mény megsziinését koveté 30 napon be-
liil, ha a jegyz6 tajékoztatasa szerint a jo-
gosult az intézményi ellatast neki fel nem
réhatdé okbol nem tudta megkezdeni.
Egyéb esetben kezdeményezi a beutalés
megszuntetéset.

1993. évi IIL. tv. 95. §
®)

22.

Atadja intézményvezetoként az ellatas
igénybevételekor a fenntartd altal jova-
hagyott intézményi hazirend egy példa-
nyat a jogosultnak. Egyébként a haziren-
det az intézményben jol lathatd helyen ki
kell fiiggeszteni és gondoskodni kell ar-
16l, hogy az a jogosultak hozzatartozoi és
az intézmény dolgozoi szamara folyama-
tosan hozzaférhetd legyen.

1993. évi III. tv. 97. §

23.

Megsziinteti az intézményi jogviszonyt
intézményvezetdként, ha a jogosult

a) masik intézménybe torténd elhelyezése
indokolt, vagy tovabbi intézményi elhe-
lyezése nem indokolt,

b) a hazirendet sulyosan megsérti,

c) az ellatott, a torvényes képviseldje vagy
a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének — a
102. § szerint — nem tesz eleget,

d) az ellatott jogosultsdga megsziinik.

1993. évi I1I. tv. 101. §
)

24.

Biztositani kell az ellatast valtozatlan fel-

1993. évi IIL. tv. 101. §
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tételek mellett mindaddig, amig a fenn-
tartd6 nem dont, illetve a birdsag jogerds
hatérozatot nem hoz.

(6)

25.

Téjékoztatast kell adni intézményi jogvi-
szony felmondéséban a jogorvoslat lehe-
t0ségérol és az ellatas biztositasarol.

1993. évi IIL. tv. 101. §
(7)

26.

Megallapitja  intézményvezetoként a
személyi téritési dijat a 119/C. § szaba-
lyai szerint lefolytatott jovedelemvizsga-
lat — ideértve a 68/B. § és a 117/B. § sze-
rinti esetet is — eredményének megfelel6-
en.

1993. évi I1L tv. 102. §
(2)

27.

frasban tajékoztatni kell az ellatottat, a
torvényes képvisel6t vagy a téritési dijat
megfizetd személyt a felmondas lehetd-
ségérdl, annak kezdd iddpontjardl, vala-
mint a (3) bekezdésben foglaltakrol, ha
harom hoénapon 4t téritésidij-tartozas all
fenn.

1993. évi IIL. tv. 102. §
(4)

28.

Megallapitja konkrét Osszegben intéz-
ményvezetoként kotelezett altal fizetendd
téritési dij Osszegét (a tovabbiakban:
személyi téritési dij), €s arrdl az ellatast
igénylét a megallapodds megkotésekor
irasban t4jékoztatja.

1993. évi IIL. tv. 115. §
(2)

29.

Nem irhato el6 a kiskoru ellatott utan té-
ritési dij fizetésének kotelezettsége,
amennyiben az intézményi elhelyezést a
gyamhivatal hatarozata alapozza meg. A
gyamhivatal hatarozatdban megallapitott
gondozasi dijat — a kiilon jogszabalyban
meghatarozott feltételek és eljaras alapjan
— a szocidlis intézmény részére kell at-
utalni.

1993. évi IIL. tv. 118. §

30.

Megvizsgalja intézmény (szolgaltato) ve-
zetdjeként az intézményi ellatas (szolgal-
tatds) nyujtasdnak megkezdését megeld-
zden az ellatast igényld

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgal-
tatds ¢és atmeneti elhelyezést nya;jtd in-

1993. évi IIL. tv. 119/C.
§ (D)




SSZ.

FELADAT/HATASKOR

SZERV

JOGSZABALY

vm

fk mjv

tézmény esetén,

b) havi jovedelmét és jelentds pénzva-
gyonat rehabilitacios intézmény esetén,

c¢) havi jovedelmét, jelentés pénzvagyo-
nat ¢és jelentds ingatlanvagyonat apolast,
gondozast nyujto intézmény esetén.

31.

Megvizsgélja intézmény (szolgaltatd) ve-
zet6jeként a téritési dij felillvizsgalatakor
az ellatott

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgal-
tatas és atmeneti elhelyezést nyujtd in-
tézmeény esetén,

b) havi jovedelmét és pénzvagyonat tar-
tos bentlakasos intézmény esetén,

c) havi jovedelmét és ingatlanvagyonat a
117. § (5) bekezdése szerinti esetben.

1993. évi IIL. tv. 119/C.
§ )

32.

Elvégeztetheti Onalldan gazdalkodo in-
tézmény vezetdjeként intézményen kiviili
szervezet igénybevételével legfeljebb ot-
éves idGtartamra kotott szerz6dés alapjan
a személyes gondoskodast nyujtd szocid-
lis intézmény altal biztositandd egyes
szolgaltatasokat.

1993. évi IIL tv. 122/A.
§ (1)

33.

Palyazatot ir ki onalldan gazdalkodé in-
tézmény vezetdjeként szerzOdéses Szol-
galtatasok lebonyolitasra.

1993. évi IIL. tv. 122/C.
§ (D)

34.

Elkészitik a helyi esélyegyenldségi prog-
ramot telepiilési 6onkormanyzati koztiszt-
viselok vagy kozalkalmazottakként.

2003. évi CXXV. tv.
31.§ (5)

35.

Megkiildi intézményvezetéként az arra
jogosult szervnek — az ellatas igénybevé-
telétdl, illetdleg a feliilvizsgalat kezdeté-
t6l szamitott 15 napon beliil — a személyi
téritési dij megallapitashoz és feliilvizs-
galathoz sziikséges iratokat, ha arra nem
az intézmény vezetdje jogosult.

29/1993. (11. 17.) Korm.
rend. 7. § (1)

36.

Kiszamitja a hazi segitségnyujtasban ré-
szesiil® altal havonta fizetendd személyi
téritési dijat az o6radij €és az adott honap-
ban a hazi segitségnyujtas keretében el-

29/1993. (11. 17.) Korm.
rend. 13. § (1)
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végzett tevékenységekre forditott 1d6
szorzata alapjan.

37.

Ellenérzi intézmény vezetdjeként, hogy a
megallapitott téritési dij befizetése ha-
vonként megtorténik-e.

29/1993. (1. 17.) Korm.
rend. 31. § (2)

38.

Felhivja irasban intézményvezetoként, a
fizetésre kotelezett személyt az elmaradt
téritési dij befizetésére 15 napos hataridd
megjelolésével, ha a kotelezett a befize-
tést elmulasztotta. Ha a hatarid6 ered-
ményteleniil telt el, az intézmény vezetd-
je a kotelezett nevét, lakcimét és a fennal-
16 dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

29/1993. (11. 17.) Korm.
rend. 31. § (2)

39.

Végzi szolgaltatd, intézmény vezetdje-
ként gondozasi sziikséglet vizsgélatat.

340/2007. (XI1. 15.)
Korm. rend. 2. § (1)

40.

Kijelolhet adatszolgéltatd munkatarsat
az adatszolgaltatas teljesitésére, ha szo-
cialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartas e-
képviseldje. Az adatszolgaltatd munka-
tars megfeleld felkészitésérdol az e-
képviseld gondoskodik.

415/2015. (XII. 23.)
Korm. rend. 2. § (6)-(8)

41.

Teljesiti e-képvisel6 vagy az adatszol-
galtatd munkatarsként (a tovabbiakban
egyiitt: adatszolgaltatasra jogosult) az
Szt.-ben, meghatarozott adatokra vonat-
koz6 adatszolgaltatast.

415/2015. (XII. 23.)
Korm. rend. 4. - 8. §,

10. § (3)

42.

Hazi segitségnyujtés

a) a szemeélyi gondozas keretében gon-
dozas és haztartasi segitségnyujtas,

b) a szocialis segités keretében haztartasi
segitségnyujtas

szolgaltatasi elemet biztosit.

1/2000. (I. 7.) SZCSM
rend. 25/A. §

43.

Hézi segitségnyujtas keretében kizardlag
szocialis segités — segitd munkakdrben —
a személyl jovedelemadordl szold tor-
vényben meghatarozott szocialis gondo-
701 dijban részesithetd tarsadalmi gon-
doz6 alkalmazasaval, kozérdekli 6nkén-
tes tevékenység keretében,

1/2000. (1. 7.) SZCSM
rend. 27. § (3)
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kozfoglalkoztatotti jogviszonyban allo
személyek vagy szocidlis szovetkezet
igénybevételével is nytjthato.

44,

Tamogato szolgaltatas

a) gondozas,

b) készségfejlesztés,

¢) tanacsadas,

d) szallitas,

e) feliigyelet,

f) gyogypedagogiai segitségnyljtas,
g) haztartasi segitségnyujtas €s

h) esetkezelés

szolgaltatasi elemeket biztosit.

1/2000. (I. 7.) SZCSM
rend. 39/B. §

45.

Kiilon-kiilon kell biztositania ellatasi
forméanként, ha egy intézmény keretében
tobb ellatasi forma mikodik az ellatas
jellegének megfeleld személyi, targyi és
szakmai feltételeket.

1/2000. (1. 7.) SZCSM
rend. 40. § (4)

46.

Nappali ellatast biztositd intézmény

a) az ellatast igénybe vevok részére szo-
cidlis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztositd
szolgaltatast nyujt,

b) a helyi igényeknek megfelelé kdzos-
ségi programokat szervez, valamint he-
lyet biztosit a kozOsségi szervezésii
programoknak, csoportoknak,

c) biztositja, hogy a szolgaltatds nyitott
formaban, az ellatotti kor és a lakossag
altal egyarant elérhet6 modon miikod-
jon.

1/2000. (1. 7.) SZCSM
rend. 74. §

47.

Figyelemmel kell lenni hajléktalan ella-
tds megszervezése soran az ellatast
igénybe vevok alapvetd jogaira, emberi
méltosagara.

1/2000. (1. 7.) SZCSM
rend. 102. § (1)

48.

Segitséget nyujt hajléktalan személyek
ellatasat végzd intézmény a hajléktalan
személy életviteléhez, eldsegitve a szo-
cialis ellatasok igénybevételét, elérését.

1/2000. (I. 7.) SZCSM
rend. 102. § (2)
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Megalapozza intézkedése Személyes
gondoskodast nyujto ellatasra iranyulo
jogviszony keletkezését, ha

c) atmeneti gondozast nyujtd intézmény
vezetdje,

d) a fenntart6 6nkormanyzat rendeletében
meghatarozott korben intézményvezetd-
ként arra jogosult.

1997. évi XXXI. tv. 32.
§()c),d)

Megallapodast kot irasban — az (5a) be-
kezdésben foglalt kivétellel — gyermekjo-
1éti alapellatdsok valamint az utdgondo-
z06i ellatas igénybevételének a megkezdé-
se elott a kérelmezdvel, illetve torvényes
képviseldjével.

1997. évi XXXI. tv. 32.
§()b)

Megallapodast kot az tligyeletet biztosito
intézmény az (5) bekezdésben foglaltak
szerint a torvényes képviseldvel, ha a ne-
velés-gondozas nélkiili munkanapra, il-
letve a bolcsddei sziinet teljes idejére
vagy annak egy részére is igényli a bol-
csodei ellatast.

1997. évi XXXI. tv. 32.
§()ec)

Gondoskodnia kell intézményvezetoként
az ellatasra jogosult gyermek, fiatal fel-
nétt azonnali elhelyezéseérdl

a) az elhelyezés fellebbezésre tekintet
nélkiili végrehajtasat elrendeld hatarozat
alapjan,

b) soron kiviili elhelyezésre vonatkozo
indokolt kérelem alapjan,

c) az 57. § (2) bekezdése szerinti esetben.

1997. évi XXXI. tv. 32.
§ (3

T4jékoztatja a kérelmezot a kérelem be-
nyUjtasakor a személyes gondoskodas
feltételeirdl.

1997. évi XXXL. tv. 33.
§ (D)

Megsziinteti intézményvezetéként az on-
kéntesen igénybe vett, a csaladok atme-
neti otthonaban a sziilének, nagykort
testvérnek nyujtott ellatast a (3) bekez-
désben foglaltakon til, ha a sziild, nagy-

1997. évi XXXI. tv.
37/A. § (3a)
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korti testvér masok életét, testi épségét
veszélyeztetd magatartast tanusit. Az in-
tézményvezetd ezzel egyidejlileg értesiti
a szuloé lakohelye, ennek hianyaban tar-
tozkodasi helye szerinti gyermekjoléti
szolgaltatast nyQjto szolgaltatot, és sziik-
ség esetén hatosagi intézkedést kezdemé-
nyez.

[rasban értesiti intézményvezetoként az
onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és
gyermekvédelmi ellatds megsziintetésé-
rol, valamint az ellene tehetd panaszrol a
jogosultat vagy torvényes képviseldjét.
Egyet nem értés esetén a jogosult vagy
torvényes képviseldje az értesités kéz-
hezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
a fenntartohoz fordulhat. A (3a) bekezdés
szerinti eset kivételével a fenntartdo vég-
rehajthat6 hatarozataig az ellatast biztosi-
tani kell.

1997. évi XXXI. tv.
37/A. § (4)

Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szocio-
kulturélis hatranyokkal kiizdo, elsdsorban
a hatranyos helyzetli, vagy halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek egészse-
ges fejlédésének biztositdsat tamogato,
fejlodési lemaradasat kompenzalo, a szii-
161 kompetencidkat erdsito, a sziild és kii-
16ndsen az Ovodaskort még el nem ért
gyermek szdmara egyiittesen biztositott
tarsadalmi felzarkozast segitd prevencios
szolgaltatés biztositasa.

1997. évi XXXI. tv.
38/A.§ (1)

Biztos Kezdet Gyerekhdz a gyermek és
csalad sikeres O6vodai beilleszkedése tar-
sadalmi integracidja érdekében egyiitt-
mukodik kiilondsen a gyermekjoléti
szolgalattal, a védondi szolgalattal, az
ovodaval, egyéb gyermekintézménnyel,
valamint sziikség esetén a jelzOrendszer
egy¢éb tagjaival.

1997. évi XXXL. tv.
38/A. § (2)

10.

Gyermekjoléti  szolgaltatas olyan, a
gyermek érdekeit védo specialis szemé-
lyes szocialis szolgaltatas, amely a szoci-

1997. évi XXXI. tv. 39.

§
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alis munka moddszereinek és eszkdzeinek
felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi
¢és lelki egészségének, csalddban torténd
nevelkedésének elOsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a
kialakult veszélyeztetettség megsziinteté-
sét, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

11.

Gyermekjoléti szolgalat — dsszehangolva
a gyermekeket ellatd egészségiigyi és ne-
velési-oktatasi intézményekkel, illetve
szolgalatokkal — szervezési, szolgaltatasi
¢s gondozasi feladatokat végez. Tevé-
kenysége korében a 39. §-ban és az Szt.
64. § (4) bekezdésében foglaltakon til:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a te-
lepiilésen €16 gyermekek szocidlis hely-
zetét, veszélyeztetettségét,

b) meghallgatja a gyermek panaszat, és
annak orvosldsa érdekében megteszi a
sziikséges intézkedést,

d) szervezi a — legalabb harom helyettes
sziilot foglalkoztatd — helyettes sziilo1 ha-
lozatot, illetve mikodtetheti azt, vagy
0nallo helyettes sziiloket foglalkoztathat,
e) segiti a nevelési-oktatasi intézmény
gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

f) felkérésre kornyezettanulmanyt készit,
g) kezdeményezi a telepiilési Onkor-
manyzatnal 1) ellatdsok bevezetését,

1) részt vesz a kiilon jogszabalyban meg-
hatarozott Kabitoszeriigyi Egyeztetd Fo-
rum munkéjaban,

J) nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i
féréhelyekrol.

1997. évi XXXL. tv. 40.
§ ()

12.

Csalad- és gyermekjoléti kozpontnak az a
jarasszékhely telepiilésen miikodd gyer-
mekjoléti szolgalat mindsiil, amely 6nalld
intézményként, illetve szervezeti ¢és
szakmai szempontbdl 6nallé intézmény-
egységként miikodik.

1997. évi XXXL. tv.
40/A. § (1)

13.

Gyermekjoléti kozpont ellatja a gyermek-
Joléti szolgalatnak a 39. §, a 40. § (2) be-

1997. évi XXXL tv.
40/A. § (2)
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kezdése ¢és az Szt. 64. § (4) bekezdése
szerinti altalanos szolgaltatasi feladatait.

14.

Gyermekjoléti kozpont a gyermek csa-
ladban nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megQ-
elézése érdekében a gyermek igényeinek
¢s sziikségleteinek megfeleld ©nallo
egyéni és csoportos specialis szolgalta-
tasokat, programokat nyujt, amelynek
keretében

aa) utcai és — ha a helyi viszonyok azt
indokoljak — lakotelepi szocialis munkét,
ab) kapcsolattartasi tigyeletet, ennek ke-
retében kozvetitdi eljarast, ide nem értve
a 62/E. § és a 132. § (6) bekezdése sze-
rinti kozvetitdi eljarast,

ac) — ha a helyi viszonyok azt indokoljak
— korhazi szocialis munkat,

ad) gyermekvédelmi jelzOrendszeri ké-
szenléti szolgalatot,

ae) jogi tajékoztatasnyljtast és pszicho-
logiai tanacsadast,

af) csaladkonzultaciot, csaladterapiat,
csaladi dontéshozo konferenciat,

1997. évi XXXL tv.
40/A. § (2) a)

15.

Gyermekjoléti kozpont a gyermekveé-
delmi gondoskodas keretébe tartozo ha-
tosagi intézkedésekhez kapcsolddo, a
gyermekek védelmére irdnyuld tevé-
kenységet lat el, amelynek keretében

ba) kezdeményezi a gyermek védelembe
vételét vagy sulyosabb foku veszélyezte-
tettség esetén a gyermek ideiglenes hata-
lyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

bb) javaslatot készit a veszélyeztetettség
mértékének megfelelden a gyermek vé-
delembe vételére, illetve a csaladi potlék
természetbeni formdban torténd nyujta-
sara, a gyermek tankotelezettsége teljesi-
tésének eldomozditasara, a gyermek csa-
ladjabol torténd kiemelésére, a leendd
gondozasi helyére vagy annak megval-
toztatasara, valamint a gyermek megeld-
70 partfogasanak melldzésére, elrendelé-
sére, fenntartasara és megsziintetésére,

1997. évi XXXI. tv.
40/A.§ (2) b)
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be) egyiittmiikddik a partfogo feliigyeldi
szolgalattal és a megel6z6 partfogo felii-
gyeldvel a blinismétlés megeldzése ér-
dekében, ha a gyamhatosag elrendelte a
gyermek megel6zo partfogasat,

bd) a csaladjabdl kiemelt gyermek visz-
szahelyezése érdekében csaladgondozast
végez — az otthont nyu;jto ellatast, illetve
a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalta-
tast végzd intézménnyel egyiittmiikodve
— a csalad gyermeknevelési koriilménye-
inek megteremtéséhez, javitasdhoz, a
szild és a gyermek kozotti kapcsolat
helyreallitdsdhoz,

be) utégondozast végez — az otthont
nyujtoé ellatast, illetve a teriileti gyer-
mekvédelmi szakszolgaltatast végzo in-
tézménnyel egyiittmikodve — a gyermek
csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,
bf) védelembe vett gyermek esetében el-
késziti a gondozasi-nevelési tervet, csa-
ladgondozést végez, illetve a gyamhato-
sdg megkeresésére a csaladi potlek ter-
mészetbeni formaban torténd nydjtasahoz
kapcsolodd pénzfelhasznalasi tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) ké-
szit.

16.

Szakmai tdmogatast nyujt a gyermek;jolé-
ti kozpont az ellatasi teriiletén miikodo
gyermekjoléti szolgalatok szamara.

1997. évi XXXI. tv.
40/A.§ (2) ¢)

17.

Napkozbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatasok idOtartama lehetdleg a szii-
16 munkarendjéhez igazodik. Gyermekek
napkozbeni ellatasanak igénybevételére
jogosult az atmeneti gondozasban ¢€s az
otthont nyu;jto ellatasban részesiiloé gyer-
mek is.

1997. évi XXXI. tv. 41.
§

18.

Bolcsédeében az ellatdson tul nyujtott —
specialis tanacsadas, iddszakos gyermek-
feliigyelet, gyermekhotel miikodtetése
vagy mas gyermeknevelést segité — szol-
galtatast a gyermek hatodik életévének
betdltéséig lehet igénybe venni.

1997. évi XXXL tv. 42.
§4)
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19.

Bolcsddei nevelési év szeptember 1-jétol
a kovetkezd év augusztus 31-¢ig tart.

1997. évi XXXL tv. 42.
§0O)

20.

Bolcs6de olyan bolesddei ellatast nyujto
intézmény, amely a gyermekek napkoz-
beni ellatasa keretében, a Bolcs6dei neve-
lIés-gondozas orszagos alapprogramja
szerint, jogszabalyban meghatarozott
szakiranyu  végzettséggel rendelkezd
személy altal, akar tobb csoportban nyujt
szakszeri gondozast és nevelést. A bol-
csOde nyari nyitvatartasi rendjét a fenn-
tartd hagyja jova. A fenntarto a bolcsddei
sziinet idejére a sziild, torvényes képvise-
16 kérésére gondoskodik a gyermek in-
tézményi gondozasanak, nevelésének
megszervezeseérol.

1997. évi XXXI. tv. 43.
§

21.

Mini bolcsdéde olyan bolcsddei ellatast
nyyjtd intézmény, amely a gyermekek
napkozbeni ellatasa keretében, a Bolcso-
dei nevelés-gondozas orszagos alapprog-
ramja szerint, jogszabalyban meghataro-
zott szakiranyu végzettséggel rendelkezd
személy altal akar tobb, a 43. § szerinti
bolcsddei intézményhez képest kisebb
létszamu csoportban, valamint egysze-
riibb személyi, targyi és muiikodtetési fel-
tételek mellett nyqjt szakszerli gondozast
¢és nevelést. A mini bolcsdde miikodteté-
sére a 43. § (3)-(5) bekezdésében foglal-
takat alkalmazni kell.

1997. évi XXXI. tv.
43/A. §

22.

Munkahelyi bdlcsdde olyan bolcsddei
ellatdst nyujtd szolgaltatds, amelyet a
foglalkoztato tart fenn elsdsorban a nala
keresdtevékenységet folytatd személyek
gyermekei bolcsddei ellatasanak biztosi-
tasara.

1997. évi XXXL tv. 44,
§

23.

Csaladi bolcséde olyan bolcsddei ellatast
nyujto szolgaltatas, amelyet a szolgaltatas
nyyjtoja a sajat otthonadban vagy mas e
célra kialakitott helyiségben biztosit. A
csaladi bolcséde feladatait 6nallo szolgal-
tato vagy legalabb harom — egy szolgalta-

1997. évi XXXI. tv.
44/A. §
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to székhelyeként, illetve telephelyeiként,
egy vagy tobb épililetben miikodé — csa-
ladi bolcs6dét magaba foglaldo haldzat
biztositja. Harom vagy annal tobb csaladi
bolcsdde fenntartasat halozatba kell szer-
vezni. A haldzatban biztositani kell a
szolgaltatast nyujtdo személyek részére a
folyamatos szakmai tanicsadast, vala-
mint a gyermekek igényeihez rugalmasan
igazod6 szolgaltatasok 0sszehangolasat.

24.

Napkozbeni gyermekfeliigyelet keretében
— nem nevelési-oktatasi céllal — a szolgal-
tatds nyQjtoja az életkornak megfeleld
napkozbeni ellatést biztosit.

A sziil6, torvényes képviseld otthonaban
akkor biztosithato a napkozbeni gyer-
mekfeliigyelet, ha a gyermek allando
vagy iddszakos ellatdsa nappali intéz-
ményben — betegsége vagy egyéb ok mi-
att — nem biztosithato, és a sziilo, torvé-
nyes képviseld a gyermek napkdzbeni
ellatdsat nem vagy csak részben tudja
megoldani.

1997. évi XXXI. tv.
44/B-44/C. §

25.

Alternativ napkozbeni ellatas a jatszotéri
program, jatszohdz, klubfoglalkozés ke-
retében nyujtott, a sziilo €s a gyermek
kapcsolatat erdsit, a gyermek szociali-
badidés €s prevencios szolgaltatas, a csel-
lengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett
iskolaskort gyermekek szamara biztosi-
tott nappali feliigyelet, sport-, illetve
egyeb foglalkozas és étkeztetés, feltéve,
ha a miikddtetd rendelkezik az ehhez
sziikséges — jogszabalyban meghatarozott
— személyi és targyi feltételekkel.

1997. évi XXXI. tv.
44/D. §

26.

Csaladok atmeneti otthondban az otthon-
talanna valt sziild kérelmére egyiittesen
helyezhetd el a gyermek és sziildje, va-
lamint legfeljebb 21. életévének betolté-
séig vagy — ha koznevelési, felsdoktatasi
vagy felndttképzési intézménnyel, szol-
galtatoval tanuldi, hallgatoi vagy felndtt-

1997. évi XXXL tv. 51.
§ (1)
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képzési jogviszonyban all -, legfeljebb
24. életévének betoltéséig a gyermek
nagykoru testvére, feltéve, hogy elhelye-
z¢s hidnyaban lakhatasuk nem lenne biz-
tositott, és a gyermeket emiatt el kellene
valasztani sziil6jétdl, csaladjatol.

27.

Kriziskdzpontként kizérélag a csaladok
atmeneti otthona miukodhet.

*| 1997. évi XXXL tv. 51.
§4)

28.

Kriziskézpont befogadja a hozzétartozok
kozotti er6szak miatt krizishelyzetbe ke-
rult, a hozzatartozok kozotti er6szak mi-
att alkalmazhat6 tavoltartasrol szolo tor-
vény szerint bantalmazottnak mindsiild
személyt és azt a vele egy haztartdsban
€16 személyt, akinek tartasara jogszabdly,
szerzOdés vagy birdsagi hatarozat alapjan
koteles (a tovabbiakban egyiitt: bantal-
mazott csalad).

* | 1997. évi XXXL tv. 51.
§0O)

29.

Titkos menedékhaz a (10) bekezdésben
foglalt személy szamara

a) legfeljebb hat honap id6tartamra

aa) lakhatast biztosit, és sziikség esetén
biztositja az étkeztetést, a ruhazattal valo
ellatast, a mentalhigiénés ellatast, vala-
mint segitséget nyujt az egészségiigyi el-
latashoz vald hozzaféréshez,

ab) kozremiikodik — a gyermekjoléti, il-
letve csaladsegitd szolgalattal egyiittmii-
kodve — a titkos menedékhdz szolgalta-
tast sziikségessé tevé okok megsziinteté-
sében, a csaldd, az egyén helyzetének
rendezésében, otthontalansaganak meg-
sziintetésében,

ac) segitséget nyujt a bantalmazas kovet-
keztében kialakult pszichés sériilések ke-
zelésében ¢€s jogi tandcsaddssal segiti a
személy érdekeinek védelmét,

b) legfeljebb 6t év iddtartamra kiegészitd
tevékenysége keretében a bantalmazott
tarsadalmi  reintegracidja  érdekében
félutashaz-szolgaltatast nyajthat.

* | 1997. évi XXXI. tv. 51.
§(D)

30.

Ha intézményen beliil biztositja a gyer-

* | 1997. évi XXXI. tv.
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mekétkeztetést, a (4) bekezdés alkalma-
zéasaban intézményvezetd alatt a teleptilé-
si onkormanyzat azon intézményének ve-
zetOjét kell érteni, amely a gyermekétkez-
tetést biztositja. Ha a kotelezett a szemé-
lyi téritési dijat vitatja, illetve annak
csOkkentését vagy elengedését kéri, a
személyi téritési dij Osszegérdl torténd
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc
napon beliil a telepiilési dnkormanyzat-
hoz fordulhat.

151. § (4a)

31.

Koérnyezettanulmanyt (helyzetértékelést)
készit Csalad- és gyermekjoléti szolga-
latként a gyamhivatal felkérésére.

149/1997. (1X. 10.)
Korm. rend. 9. § (1)

32.

Té4jékoztatja minden hoénap 5. napjdig
gyermekotthon vezet6je, valamint a ne-
velosziiloi héalozat miikddtetdjeként az
intézmény székhelye szerint illetékes te-
riileti gyermekvédelmi szakszolgélat ve-
zetdjét

a) az iires féréhelyek, azon beliil a kiilon-
leges, illetve specialis ellatast nytjto feé-
réhelyek,

b) az elhelyezett gyermekek, fiatal feln6t-
tek,

c) a gondozasi napok

szamarol.

235/1997. (XII. 17.)
Korm. rend. 9. § (1)

33.

Tajekoztatja negyedévente teriileti gyer-
mekvédelmi szakszolgalatként elektroni-
kus uton a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladatkorében eljaré kormanyhivatalt az
1. szamu melléklet X., XI., XII. és XIV.
adatlapjanak adatair6l és az azokban be-
kovetkezett valtozasokrol.

235/1997. (XI1. 17.)
Korm. rend. 9. § (3)

34.

Kezdeményezi intézmény vezetdjeként
Ujonnan létrejott bolcsdde hatjegyli koz-
nevelési azonositojanak kiaddsat az in-
tézmény szolgaltatoi nyilvantartasba tor-
ténd jogerds bejegyzése birtokaban, a
koznevelés informécios rendszere (KIR)
honlapjan keresztiil és egyidejlileg pos-
tai Gton megkiildi az Oktatasi Hivatal

235/1997. (XI1. 17.)
Korm. rend. 11/E. § (1)
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szamara a joger0s miikodési engedélyt
¢s a torzskonyvi nyilvantartasba vételrdl
sz0616 hatarozatot.

SEt

Kijelolhet koztisztviseldé vagy koltség-
vetési szerv kozalkalmazottja a Téarsa-
dalmi Esélyteremtési Foigazgatdsag (a
tovabbiakban: TEF) mentorhalozata altal
szervezett, a helyi esélyegyenldségi
programok megirasara felkészit képzé-
sen vald részvételre.

321/2011. (XII. 27.)
Korm. rend. 8. § (1)

36.

Részt vehet, ha koztisztviseld vagy koz-
alkalmazott helyi esélyegyenldségi prog-
ramok kétévente esedékes feliilvizsgala-
taba és az 0j helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésébe, valamint a helyi
esélyegyenlOségi programok részét kép-
z0 intézkedési terv végrehajtdsanak
nyomon kovetésébe, ha rendelkezik a
TEF helyi esélyegyenl6ségi programok
irasara felkészitd képzésének elvégzéseét
tanusitod bizonyitvannyal.

321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet 8. § (3)

37.

Dokumentélni kell gondozasi naploban
héazi gyermekfeliigyelet keretében végzett
tevekenységet a 3. melléklet szerinti.

328/2011. (XII. 29.)
Korm. rend. 12. § (3)

38.

Intézmény vezetdje az ingyenes és ked-
vezményes intézményi gyermekétkezte-
tés feltételeirdl, a sziinidei gyermekétkez-
tetésrdl €s az igénybevételének maodjarol
tajékoztatja a kotelezettet

a) a beirataskor,

b) az ellatas igénybevételének megkezdé-
sekor, és

C) az ingyenes és kedvezményes intéz-
ményi gyermekétkeztetés feltételeinek
megvaltozasakor

328/2011. (XI1. 29.)
Korm. rend. 13. § (6)

39.

Intézményvezetonek nyujtja be a kotele-
zett:
a) ingyenes intézményi gyermekétkezte-
tés igénybevételéhez a 6. melléklet sze-
rinti,
b) ingyenes és kedvezményes intézmé-

328/2011. (XII. 29.)
Korm. rend. 17. § (2)
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nyi gyermekétkeztetés igénybevételéhez
a 8. melléklet szerinti nyilatkozatot és

¢) az adott jogcim igazolasara eldirt do-
kumentumot.

40.

Kijelolhet adatszolgaltatdé munkatarsat
szocialis, gyermekjoléti és gyermekveé-
delmi igénybevevdi nyilvantartds e-
képviseldjeként az adatszolgaltatas telje-
sitésére. Gondoskodik e-képviseloként
az adatszolgaltatd munkatars megfeleld
felkészitéseérol.

415/2015. (X1I. 23.)
Korm. rend. 2. § (6)-(8)

41.

Teljesiti e-képviseld vagy az adatszol-
galtatd munkatarsként a Gyvt.-ben meg-
hatarozott adatokra vonatkoz¢ adatszol-
galtatast.

415/2015. (XII. 23.)
Korm. rend. 4. - 8. §,

10. § (3)

42.

Ellatja csaladsegités ¢és gyermekjoléti
szolgaltatas feladatait tajékoztatas nyuj-
tasaval, szocialis segitOmunkaval, vala-
mint mas személy, illetve szervezet altal
nyUjtott szolgaltatasok, ellatdsok kozve-
titésével.

15/1998. (1V. 30.) NM
rend. 6. § (2)

43.

Biztositani kell csaladsegitést ¢és gyer-
mekjoléti szolgaltatast végzok szamara a
torvény altal meghatarozott eszkdzoket.

15/1998. (IV. 30.) NM
rend. 7. §

44,

JelzOrendszert milkodteti csalad- és
gyermekjoléti szolgalatként a gyermek
veszélyeztetettségere, illetve a csalad, a
személy krizishelyzete figyelésére.

15/1998. (IV. 30.) NM
rend. 9. §-11. §

45.

Ellatja csalad- és gyermekjoléti szolga-
latként a Gyvt. 39. § (2)-(4) bekezdése,
40. §-a, valamint az Szt. 64. §-a szerinti
feladatokat.

15/1998. (IV. 30.) NM
rend. 12. §-18. §

46.

Ellatja csalad- ¢és gyermekjoléti koz-
pontként

a) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
feladatait,

b) a Gyvt. 39. § (3a) bekezdése és 40/A.
§-a szerinti feladatokat.

15/1998. (IV. 30.) NM
rend. 19. §

47.

Jaras teriiletén miikodo csalad- és gyer-

15/1998. (IV. 30.) NM




20

SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY

vm| f | fkmjv| v | k

mekjoléti szolgalat feladatainak szakmai rend. 21. § (1)
tamogatasa érdekében csalad- és gyer-
mekjoléti kozpontként

a) havi rendszerességgel esetmegbeszé-
1ést tart a szolgalatok szamara és sziik-
ség szerint konzultaciot biztosit, és

b) tajékoztatja a szolgalatokat az altala
nyujtott szolgaltatasokrdl, az azt érintd
valtozasokrol, illetve a jaras teriiletén
elérhetd, mas személy, illetve szervezet
altal nyujtott, kozvetithetd szolgaltata-
sokrol, ellatasokrol,

C) a csaladsegité munkatars szakmai fel-
késziilését alkalmazasanak elsd évében
kétheti rendszerességgel tamogatja, ha
az egyediil latja el a szolgalat feladatait,
¢s a képesitési eldirasok teljesitése alol
felmentést kapott.

48. | Biztositja csalad- és gyermekjoléti koz- x| x| *F*F]*115/1998. (1V. 30.) NM
pontként a kapcsolattartasi ligyeletet. rend. 22. §

49. | Készenléti szolgalat célja a csalad- és * x| *Fp*x]*115/1998. (1V. 30.) NM
gyermekjoléti kozpont nyitvatartasi ide- rend. 27. §
jén kiviil felmeriild krizishelyzetekben
torténd azonnali segitség, tanacsadas
vagy tajékoztatas nyljtasa.

50. | Javaslatot tesz csalad- és gyermekjoléti * x| *Fp*x1*115/1998. (1V. 30.) NM
kozpontként a gyamhivatal részére. rend. 28. §-30. §

51. | Biztositania kell gyermekvédelmi gon- x| < xp*% ) 15/1998. (1V. 30.) NM
doskodas keretébe tartozd hatosagi in- rend. 31. §

tézkedés alatt all6 gyermek esetében a
csalad- és gyermekjoléti kozpont szol-
galtatasait a gyamhivatal, illetve a biro-
sag hatdrozata alapjan.

3. A polgarmesteri hivatal tigyintéz6jének egyéb szocialis- €s gyamiigyi feladat- és hatasko-
rei

SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY

vm| f |tk mjv| v | k
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Azon polgarmesteri hivatalanak a szék-
helyére idézi eljarasa soran az Egyenld
Banasmod Hatésag, amelynek székhe-
lyén a kérelmezd lakcimmel rendelke-
zik. Ha a koriilmények nem alkalmasak
annak a polgarmesteri hivatalanak szék-
helyén kell a targyalast megtartani,
amely a targyalas megtartasahoz sziik-
séges feltételeket biztositani tudja.

2003.
16. §

évi CXXV. tv.

A gyamhatésag — a gyermek vagy a
gondnoksag alatt all6 személy érdeké-
ben — targyalasat az tigyfél lakohelyéhez
legkozelebb 1évé polgarmesteri hivata-
lanak hivatalos helyiségében tarthatja,
ha tobb tigyfélnek kellene mas helység-
bdl a székhelyre utaznia.

149/1997. (IX. 10.)
Korm. rend. 13. § (2)

Helyszini megtekintést kell lefolytatnia
¢és jegyzOkonyvet kell felvennie kornye-
zettanulmany elkészitésé¢hez a természe-
tes személy adossagrendezeési eljarasa-
ban az adossal és az adostarssal egyezte-
tett idépontban, hétkoznap 8 €s 19 ora
kozott. Az idépont egyeztetést a kdrnye-
zettanulmany elokészitéseért felelds sze-
mély végzi el az addssal, valamint a
Csaladi Csodvédelmi Szolgélat teriileti
szerve, illetve a csaladi vagyonfeliigyeld
bevonasaval. A helyszini megtekintésen
a Csaladi Csédvédelmi Szolgalat teriileti
szervénél foglalkoztatott személy, illetve
a csaladi vagyonfeliigyel0 is részt vesz.

21/2015. (IX. 2) IM
rend. 1. § (4)

Ados és az adostars koteles a természe-
tes személy adossagrendezési eljarasa-
ban a személyazonositdé okmanyat be-
mutatni, a kornyezettanulmany elkészi-
tés¢hez a sziikséges felvilagositast meg-
adni, annak elkészitésében az adatok,
nyilatkozatok ¢és egyéb tajékoztatas
megadasaval egyiittmiikodni. Ha ezt a
kotelezettségét megszegi, ennek tényét a
jegyzékonyvben rogziteni kell, és fel
kell hivni az Are. tv. 2. § (3) bekezdés
szerinti  kotelezettség megszegésének

21/2015. (IX. 2.) IM
rend. 4. § (2)
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jogkovetkezményeire.

Jegyzokonyvet készit a természetes
személy adossagrendezési eljardsaban a
helyszini megtekintés lefolytatasat kove-
tden. A jegyzOkonyvet a jelenlévokkel
ala kell iratnia. A jegyzOkonyvet a jegy-
z0 altal a kornyezettanulmany elékészi-
tésével megbizott személy és a Csaladi
Csoédvédelmi Szolgalat teriileti szerve
altal megbizott személy, illetve a csaladi
vagyonfeliigyelo hitelesiti.

21/2015. (IX. 2)
rend. 4. § (3)

IM

Megkiildi a természetes személy ados-
sagrendezési eljardsdban a jegyzokony-
vet a Csaladi Cs6dvédelmi Szolgalat te-
rlileti szerve, illetve a csaladi vagyonfe-
ligyeld a birosagnak, az ismert hitele-
zOknek ¢és a jegyzonek.

21/2015. (IX. 2.
rend. 4. § (4)

IM

Atutalja negyedévente, a negyedév utol-
sO napjatdl szamitott 30 napon beliil a
dijbevételeknek a Csaladi Csdédvédelmi
Szolgalat teriileti szervét megilletd ha-
nyadat a Csaladi Csédvédelmi Szolgalat
teriileti szervének kincstari szaml4jara.

21/2015. (IX. 2)
rend. 5. §

IM
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