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Kozli: Magyar K6zlony
A KORMANY

rendelete

az ESG tanusitokra, illetve az ESG tanusitok altal végzett tevékenységre vonatkozo
kovetelményekrol

[1] A fenntarthato finanszirozas és az egységes vallalati felelosségvallalas 6sztonzését szolgald
kornyezettudatos, tdrsadalmi €s szocidlis szempontokat is figyelembe vevd, vallalati tarsadalmi
felelosségvallalas szabalyairol és azzal 6sszefiiggd egyéb torvények modositasarol szo16 2023.
évi CVIIL torvény szerinti ESG beszamolok adattartalmanak megbizhatosagat és az ESG
beszamoldoban ismertetett folyamatok megfeleldségét az ESG tanusitok megfeleloségértékeld
tevékenysége biztositja. A vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasba vetett kozbizalom
megteremtése €s fenntartasa érdekében az ESG beszamolo6 tantsitasara iranyuld ESG tanusitasi
tevékenység kovetelményeinek meghatarozasa soran kiemelt figyelemmel sziikséges eljarni a
tantsitasi kotelezettségek részletes €s teljeskorii meghatarozasaval. A szakmai kovetelmények
gyakorlati érvényesiilése a Nemzeti Akkreditalé Hatosag €és a Szabdlyozott Tevékenységek
Feliigyeleti Hatosaga ellendrzési hataskorével biztosithato a legmagasabb szinten.

[2] A Korméany a fenntarthato finanszirozas és az egységes vallalati felelosségvallalas
Osztonzését szolgald kornyezettudatos, tarsadalmi és szocidlis szempontokat is figyelembe
vevO, vallalati tarsadalmi felelsségvallalds szabdlyairdl és azzal Osszefiiggd egyéb torvények
modositasarol szolo 2023. évi CVIIL torvény 52. § (1) bekezdés a) €s b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkdrében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Ertelmezé rendelkezések

1. §

E rendelet alkalmazasiban

1.  adatalapu nemmegfeleloség: az ESG beszamold ESG tanusitasa soran megéallapitott
téves vagy nem alatamasztott adat, illetve adathiany;

2. akkreditalasi okirat: a Nemzeti Akkreditaldo Hatdsagrol és az akkreditaldsi eljarasrol
sz0l6 424/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 12. §-a szerinti hatdsagi bizonyitvany;

3. analitikai eljarasok: az ESG adatok ingadozasainak és tendencidinak elemzése,
ideértve az olyan Osszefliggések vizsgalatat, amelyek nincsenek Gsszhangban maés
lényeges informéaciokkal, vagy eltérnek az eldre jelzett mennyiségektdl;



4.  belsé tanusitasi dokumentdcio: minden olyan dokumentum, amelyet a fenntarthato
finanszirozads ¢és az egységes vallalati feleldsségvallalas Osztonzését szolgald
kornyezettudatos, tarsadalmi €s szocialis szempontokat is figyelembe vevo, vallalati
tarsadalmi feleldsségvallalds szabalyairdl és azzal Osszefiiggd egyéb torvények
modositasarol szolo 2023. évi CVIIL. torvény (a tovabbiakban: ESG térvény) 7. § 10.
pontja szerinti ESG tanusito (a tovabbiakban: ESG tantsito) az ESG torvény 23. § (1)
bekezdése szerinti ESG beszamolo — ideértve az Gsszevont (konszolidalt) ESG
beszamolot is — (a tovabbiakban egylitt: ESG beszamold) tantsitasa és a végrehajtott
tevékenységeket igazold dokumentumok ¢és indokoldsok nyilvantartasa céljabol
gyljtott ossze, illetve amely az ESG tanusitas sordn az ESG tanusitonal keletkezett;

5.  ellenorzési kockdazat: az ESG beszamoloban szereplé valamely paraméter
érzékenysége olyan valdtlansdgra, amely Onmagéban vagy madas valoétlansagokkal
egylittesen lényeges valotlansag lehet, és amelyet az ellendrzési rendszer nem tud
idében megakadalyozni, észlelni vagy korrigalni;

6. ellenorzési kérnyezet: az a kornyezet, amelyben az ESG tanusit6 ellendrzési rendszere
miikddik;

7. ellenorzési rendszer: az ESG tanusitd kockézatértékelése ¢és ellendrzési
tevékenységeinek Osszessége;

8.  ellenorzési tevékenység: az ESG tanlsitd minden olyan tevékenysége vagy eljarasa,

amely az ESG adatgyljtés és beszamolotétel soran az adatok pontossaganak,
hitelességének és az ESG beszamold megbizhatdsadganak biztositasa érdekében kertil
alkalmazasra;

9. eredendd kockdzat: az ESG tanuUsitassal érintett szervezet tevékenységébdl eredd
kockazat;

10. ESG adat: az ESG torvény szerinti ESG kockazatok (a tovabbiakban: ESG kockazat)
felméréséhez szlikséges adat;

11. ESG tanusitas: az ESG tanusito altal végzett tantsitasi audit, amelynek célja annak

megallapitasa, hogy

a) az ESG torvény szerinti vallalkozas altal készitett ESG beszamolo, illetve

b) az ESG torvény 1. § (3) bekezdése szerinti szervezet altal készitett ESG beszamolo,
az ESG beszamol6 mellékletét képezd kérddiv vagy a Szabalyozott Tevékenységek
Feliigyeleti Hatésdga (a tovabbiakban: SZTFH) elnokének a vallalkozasok
fenntarthatosagi célu atvilagitasi kotelezettségei teljesitésének részletszabalyairol
sz610 rendeletében meghatarozott, a kozvetlen szallitok részére kiildendd kérddiv
(a tovabbiakban: szallitéi kérddiv)

megfelel-e az ESG torvényben, illetve a felhatalmazasa alapjan kiadott

jogszabalyokban foglalt eldirasoknak;

12.  észlelési kockdzat: azon esemény bekdvetkezésének valdszintisége, hogy az ESG
tanusitdo nem észleli a Iényeges valotlansagot az ESG beszdmoloban;

13. femntarthatosagi jelentés: a szamvitelrdl szold 2000. évi C. torvény 95/D. § (1)
bekezdés 1. pontjaban meghatarozott fogalom;

14. folyamatalapui nemmegfeleléség: az ESG torvény III. Fejezetében foglalt
folyamatalapu kotelezettségek, illetve a kapcsolodo jogszabalyi, modszertani, eljarasi,
szabvany el6irasok teljestiilésének hidnya;

15. ismételhetoség elve: az az elvards, hogy ugyanazon minta ismételt mérései azonos
koriilmények kozott, ugyanazzal a modszerrel és berendezéssel, azonos analitikus altal
rovid idon beliil végezve kozel azonos eredményt adnak;

16. korlatozott bizonyossag: olyan mintavételes mddszerrel alatdmasztott bizonyossagi
szint, amely szinten kizarhat6, hogy az ESG beszamold lényeges valdtlansagot
tartalmaz;



17. kiilso szakerto: olyan személy, aki az ESG tanusitasi tevékenység elvégzéséhez
sziikséges részletes ismeretekkel €s szakértelemmel rendelkezik, és nem tagja vagy
vezeto tisztségviseldje az ESG tanusitonak, illetve nem all munkaviszonyban az ESG
tanusitoval;

18. lényeges valotlansag: olyan valotlansag, amely Onmagéban vagy mas
valétlansagokkal egyiittesen befolydsolja az ESG tanusitds eredményére vonatkozo
kovetkeztetést;

19. nem lényeges valotlansag: olyan valotlansag, amely 6nmagaban nem mindsiil a
megfeleléség érdemi hidnydnak, de az ESG beszamol6 altalanos megbizhatdsagat,
teljességét vagy szakmai mindségét befolyasolhatja, ideértve a kovetkezoket is:

a) az olyan formai vagy moddszertani hidnyossagot, amely nem befolyasolja a
kovetkeztetést, de korrekciora szorul,

b) abelso ellentmondast, amely gyengiti az értelmezhetdséget,

C) a kisebb pontatlansagot, amelynek kijavitasa javasolt, de az ESG beszamold
hitelességét nem veszélyezteti;

20. szakérto: az ESG beszamolo tanusitasaért felelds, az ESG tanusitast végzo csoportnak
a vezetd ESG tanusiton kiviili tagja, ideértve a kiilsé szakértot is;

21. tanusitasi kockdzat: annak kockazata — az eredend6 kockazat, az ellendrzési kockazat
¢s az észlelési kockazat fiiggvényében —, hogy ha az ESG beszamold 1ényeges
val6tlansagot tartalmaz, ez a tény a tanusitoi jelentésben nem kertiil rogzitésre;

22. tanusitoi jelentés: az ESG tanusitas eredményeit dokumentalo jelentés;

23. valotlansag: az ESG beszdmoloban taldlhaté barmilyen kihagyas, tévesen kozolt
informacid vagy hiba, amely sulyossaga szerint lehet 1ényeges valotlansag vagy nem
lényeges valotlansag, tipusa szerint adatalapu nemmegfeleldség vagy folyamatalapt
nemmegfeleldség;

24.  verifikalasi megallapitas: nyilatkozat az adatok pontossaganak és valosagtartalmanak
ellendrzésére, valamint megerdsitésére iranyuld verifikalasi folyamat eredményérol;

25. vezeté ESG tanusito: az ESG tanusitast végzd csoport irdnyitasaért és feliigyeletéért
felelos személy, aki felelOs a tanusitoi jelentés elkészitéséért.

2. Az ESG tanusitok akkreditalasanak kovetelménye

2. §

Az ESG tanusitot a Nemzeti Akkreditalo Hatosag (a tovabbiakban: NAH) akkreditalja a
validalo és verifikalo testiiletekre vonatkozo altaldnos alapelvekrdl és kovetelményekrdl sz616
harmonizalt szabvany alapjan. A NAH altal kiallitott akkreditalasi okirat tartalmazza, hogy az
akkreditacio hatokore kiterjed az ESG beszdmolok verifikalasara vonatkozo tevékenységi
korre.



Il. Fejezet
ESG TANUSITAS

3. Az ESG tantsitas megbizhatosaga

3. §

(1) Az ESG tanusitéi tevékenység megbizhatosagat az ESG tanusito a fliggetlenség,
partatlansag, szakmai kompetencia és modszertani kovetkezetesség elveinek betartasaval
biztositja. Az ESG tanusitast végzé ESG tanusito olyan miikodési kdrnyezetet alakit ki, amely
biztositja az objektiv tanusitasi folyamatot.

(2) Az ESG tanusit6 az ESG tanusitds megbizhatosaga érdekében

a)  biztositja, hogy a tantsitasi folyamatban részt vevo személyek szakmai felkésziiltsége
¢és ESG teriileten szerzett tapasztalata igazolt, folyamatosan fejlesztett ¢s dokumentalt
legyen,

b) az ESG tanusitas fliggetlenségét veszélyezteté érdekellentéteket, illetve egyéb
koriilményeket azonositja, értékeli és kizarja,

C)  biztositja, hogy az ESG tantsitasban kozremtikodé személyek megfeleljenek az ESG
torvény 32. § (4) bekezdésében foglalt kdvetelményeknek, és

d)  Dbiztositja a tantsitasi eljaras atlathatésagat oly modon, hogy a folyamat minden 1épése
megfeleléen dokumentalt és visszakereshetd legyen.

(3) Az ESG tanusito bels6é minéségiranyitasi rendszert alakit ki, amelynek keretében rendszeres
belsé auditokat folytat le, értékeli az altala végzett tanusitasi tevékenységek megfeleldségét,
valamint nemmegfeleldség-kezelési és helyesbitd intézkedési eljarasokat miikodtet. Az ESG
tanlsito a belsd mindségiranyitasi rendszer keretében végzett tevékenységét dokumentalja,
amely dokumentumokat azok kiallitasatol szamitott 6t évig megorzi.

(4) Az ESG tantsito a belsé mingségiranyitasi rendszerben alkalmazott modszertant, valamint
értékelési kritériumokat készit, illetve allapit meg, és azokat valamennyi ESG tanusitassal
érintett szervezet tekintetében egységesen alkalmazza.

(5) Az SZTFH jogosult rendszeres vagy rendkiviili ellen6rzés keretében vizsgalni a tanusitasi
tevékenység megbizhatosagat.

4. Az ESG tanusito altalanos kotelezettségei

4. §

(1) Az ESG tantsito a miikodése soran koteles

a) az ESG tanusitasi tevékenységét partatlanul, fliggetlenil és szakmailag
megalapozottan ellatni;

b) olyan szervezeti, mikodési €és dokumentacidés rendszert kialakitani, valamint
fenntartani, amely megfelel a validalo és verifikald testiiletekrél szold harmonizalt
szabvanyban meghatarozott kdvetelményeknek;

c) gondoskodni arrdl, hogy az ESG tanusitas soran az altala alkalmazott vagy megbizott
személyek rendelkezzenek a feladat ellatdsdhoz sziikséges végzettséggel, szakmai
gyakorlattal és naprakész ESG-kompetencidkkal;



d) biztositani a belsé mindségiranyitasi rendszer miikodését, kiilonos tekintettel a belsd
auditokra, nemmegfeleloségek kezelésre, nyomonkovetésre ¢és folyamatos
fejlesztésre;

e) biztositani az ESG tanusitassal érintett szervezetre vonatkozé informaciok védelmét;

f) aszakmai titoktartasra az 1. melléklet 2. pontja szerint;

g) a verifikalasi megallapitast elegendd és megfeleld objektiv bizonyitékra alapozni;

h) kizarni az Osszeférhetetlenségi helyzeteket, illetve Osszeférhetetlenség felmeriilése
esetén haladéktalanul bejelenteni azt, illetve az annak megsziintetésére tett vagy
tervezett intézkedéseket a NAH és az SZTFH részére.

(2) Az ESG tantsité az ESG tanusitast kizarolag olyan szervezet részére végzi, amely szervezet
tekintetében az értékelési objektivitads nem sériil.

(3) Az ESG tanusito az ESG tanusitas fiiggetlenségének és partatlansaganak biztositasa
érdekében a 2. melléklet szerinti szabalyok betartasaval jar el. Az ESG tanusité koteles a 2.
melléklet szerinti Osszeférhetetlenségi szabalyok betartasanak ellendrzése céljabol az
Osszeférhetetlenségi nyilatkozatokat és az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos adatokat
elektronikus, illetve papiralapti formaban a nyilatkozat megtételétdl szamitott o6t évig
visszakereshetd és biztonsagosan tarolt — az SZTFH szdmara teljes korlien hozzaférhetd —
moddon megorizni.

(4) Az ESG tanusito az ESG tantsitasra iranyuld szerz6dés megkotésétél szamitott 8 napon
beliil — az SZTFH 4ltal e célra rendszeresitett tirlapon — bejelenti az SZTFH részére
a) az ESG tanusitassal érintett szervezet nevét és adoszamat, amellyel a szerz6dést
megkdtotte, valamint
b)  az ESG tanusitoi jogviszonya kezdetét.

(5) Az ESG tantsitod a (4) bekezdés szerinti bejelentéshez csatolja az ESG torvény 32. § (4)
bekezdésében foglaltakra vonatkozo Gsszeférhetetlenségi nyilatkozatat.

(6) Az ESG tanusité a tevékenységérdl éves jelentést készit, amelyet a targyévet kovetd év
januar 31. napjaig kiild meg az SZTFH részére. Az éves jelentés a targyévben lezart tantsitasi
folyamatok vonatkozdsdban az ESG tanusitissal érintett szervezetek szerinti bontidsban
tartalmazza az ESG tanusitassal érintett szervezetek

a) megnevezését, nyilvantartasi szamat és székhelyét,

b) szamara végzett ESG tanusitas targyat, és

C) szamara végzett ESG tanusitas eredményére vonatkozo kovetkeztetést.

(7) Ha az ESG tanusito a tantsitasi tevékenységét az ESG torvény 1. § (3) bekezdése szerinti
szervezet szamara végzi, akkor az e rendelet ESG beszamolorol szold rendelkezéseit — ha e
rendelet eltérden nem rendelkezik — a szervezet altal készitett ESG beszdmold mellékletét
képez6 kérdoivre vagy a szallitoi kérddivre (a tovabbiakban egyiitt: kérddiv) is alkalmazni kell
azzal, hogy ebben az esetben az ESG beszdmol¢ alatt a kérddivet kell érteni.

5. Az ESG tantsitasi tevékenység szakmai kovetelményei

5. §

(1) Az ESG tanusito kritikus szakmai hozzaallassal koteles tervezni és végezni az ESG
tanusitast.


https://njt.hu/jogszabaly/2023-108-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2023-108-00-00

(2) Az ESG tanusito az ESG beszamolo tanusitasa soran megvizsgalja, hogy

a) az ESG beszamolo6 tartalmilag és formailag megfelel-e az ESG térvényben és a
vallalkozasok fenntarthatosagi célu atvilagitasi kotelezettségei teljesitésének
részletszabalyairdl szol6 13/2024. (VIIL. 15.) SZTFH rendeletben [a tovabbiakban:
13/2024. (VII1. 15.) SZTFH rendelet] meghatarozott kdvetelményeknek,

b) az ESG tanusitassal érintett szervezet ESG torvény 16. § (1) bekezdése szerinti
kockazatkezelési rendszerének miikodése, funkcionalis elemei, felépitése alkalmas-e
a felmeriil6 kockazatok hatékony azonositasara, kezelésére,

c) az ESG tanusitassal érintett szervezet képes-e a kockazatok idében torténd
azonositasara, azok hatdsanak ¢és valoszinliségének értékelésére, valamint a
kockazatok mérséklésére irdnyuld intézkedések hatékony megtervezésére ¢és
végrehajtasara 6sszhangban a jogszabalyi elGirasokkal és a stratégiai célkitiizéseivel,

d) al3/2024. (VIII. 15.) SZTFH rendelet szerinti Iényegességi vizsgalat (a tovabbiakban:
Iényegességi vizsgalat) megfelelo-e,

e) az ESG tanusitassal érintett Szervezet az ESG torvény és az ESG torvény
felhatalmazasa alapjan kiadott jogszabalyokban foglaltaknak megfelel6en jart-e el az
ESG beszamolo elkészitése soran, tovabba

f) az ESG beszamoloban szerepld adatok nem tartalmaznak-e Iényeges valdtlansagokat.

(3) A (2) bekezdéstdl eltéréen az ESG tantsito a kérddiv tanusitasa soran vizsgélja

a) hogy a kérd6iv tartalmilag és formailag megfelel-e a 13/2024. (VIII. 15.) SZTFH
rendeletben meghatarozott kovetelményeknek,

b) hogy a kérddivben szerepld adatok nem tartalmaznak-e Iényeges valotlansagokat,

c) az ESG tantsitassal érintett szervezet az ESG torvény felhatalmazasa alapjan kiadott
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden jart-e el a kérd6iv kitdltése soran, tovabba

d) — a tanusitandd kérd6iv tartalmatol figgéen — a (2) bekezdés b)-d) pontjaban
foglaltakat.

(4) Az ESG tantsito torekszik egyértelmli és objektiv bizonyitékok beszerzésére az ESG
tanusitassal érintett szervezettdl az ESG beszamoloban szerepld, az ESG tanusitas hatokorébe
tartoz6 ESG adatok igazolasa érdekében, figyelembe véve minden més, az ESG tanusitassal
érintett szervezet jelentéseiben szerepld informaciot.

(5) Ha az ESG tantsitassal érintett szervezetet az ESG torvény 35. § (3) bekezdése szerinti
allami ESG mindsitd a tanusitandd ESG beszamoloval érintett iizleti évének megfeleld
idszakban mindsitette, az ESG tanusité a tanusitasi eljaras soran figyelembe veszi az allami
ESG mindsito altal készitett ESG mindsitést.

6. Az ESG tanusitasra iranyulé szerzodéskotést megel6zo kotelezettségek

6. §

(1) Az ESG tanusito — a (4) bekezdés szerinti intézkedést megel6zéen — az ESG tanusitassal
érintett szervezet felé nyilatkozik arrdl, hogy
a) az ESG tanusitas tekintetében az ESG tanusito és az ESG tanusitassal érintett szervezet,
illetve ezek alkalmazottja, alvallalkozdja, az igénybe vett ESG tanacsadoja, vagy
barmely az ESG tanusitasban résztvevo szakértdje vonatkozasdban nem all fenn olyan
kapcsolat, amely az ESG tanusitas partatlan és fliggetlen ellatasat veszélyezteti,



b)

az ESG tanusitassal érintett szervezet targyévi ESG beszamoldjanak elkészitésében a
fenntarthatosaggal kapcsolatos vallalati atvilagitasrol, valamint az (EU) 2019/1937
iranyelv és az (EU) 2023/2859 rendelet modositasardl szo6lo, 2024. janius 13-i (EU)
2024/1760 eurdpai parlamenti €s tanacsi iranyelvhez kapcsolodd beszamold vagy

jelentés elemzésében vagy a fenntarthatd befektetések eldmozditasat célzo keret

1étrehozasardl, valamint az (EU) 2019/2088 rendelet mddositasardl szolo, 2020. junius
18-i (EU) 2020/852 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet szerinti tevékenységben nem
vett részt, részére ESG tandcsadoi tevékenységet nem nyujtott, illetve az ESG
tantsitassal érintett szervezetet nem készitette fel vallalatiranyitasi vagy validalo, illetve
verifikalo auditra, és

az adatkezelést megvalosito elektronikus informacios rendszere megfelel az 1ISO/IEC
27001 szabvany kovetelményeinek vagy az adatkezelés és az adatmegérzés azzal
egyenértékli mas megoldassal torténik, valamint az ESG tanusito elektronikus
informacios rendszereinek biztonsaga biztositott.

(2) Az ESG tantsitonak a szerz6déskotést megel6zéen meg kell vizsgalnia, hogy képes-e az
ESG tanusitas elvégzésére, amelynek keretében

a)
b)

c)

d)

értékeli az ESG beszamolo tanusitasaban rejlé kockazatokat,

elozetesen felméri az ESG tanusitasi feladat nagysagrendjét és Gsszetettségét,
értékeli, hogy rendelkezik-e a sziikséges szakértelemmel és eréforrasokkal egy olyan
ESG tanusitast végzd csoport Osszeallitdsdhoz, amely képes az ESG tanusitassal
érintett szervezet mikodésébol eredo feladatok szakszerii elvégzésére, valamint képes
a tanusitasi tevékenységeket hataridon beliil végrehajtani,

meghatarozza az ESG tanusitas megfeleld elvégzéséhez sziikséges idobeosztast.

(3) Az ESG tantsito és az ESG tantsitassal érintett szervezet a szerz6déskotést megel6zoen
irasban rogzitik

a)

b)

c)
d)

az ESG tanusitas targyat, hatokorét, az alkalmazott modszertant, szabvanyokat,
valamint az értékelési modszerek korlatait,

az ESG tanusitas dijat,

az ESG tanusitas id6keretét és hataridejét, valamint

az ESG tanusitas soran keletkez6 dokumentumok megérzésének modjat és idétartamat.

(4) Az ESG tanusitod a szerzodéskotést megelézoen az ESG tanusitassal érintett szervezettol
beszerzi

a)

b)
c)

d)
€)
f)

az ESG tanusitassal érintett szervezet altal végzett tevékenységekre, miikodési
helyszinekre, jogi strukturara €s iranyitasi modellre vonatkoz6 adatokat,

az ESG beszamolo6 vagy mellékletei alapjaul szolgalo adatok és rendszerek jellemzdit,
az ESG beszamoloval érintett {izleti évet megel6z6 harom iizleti év ESG
beszamolojara vonatkoz6 tanusitoi jelentést, ha azokat mas ESG tanusito készitette,

a vizsgalt ESG beszamoldval érintett iizleti évet megel6z6 harom évben késziilt ESG-
vel Osszefliggd tantsitasainak és mindsitéseinek eredményeit és jelentéseit,

leirast az ESG tanusitassal érintett szervezet altal hasznalt adatforrasok tipusairdl,
ideértve az adatok szamossagat €és Osszetettségét,

az adatgyijtési és -kezelési eljarasokra, ellendrzési rendszerekre és kontrollkornyezetre
vonatkoz6 informéciokat.

(5) Ha a szerzddéskotésre sor keriil, akkor az ESG tanusité az (1) bekezdés szerinti
nyilatkozatot és a (3) bekezdés szerinti dokumentumot a belsé tanusitasi dokumentacid
részekeént kezeli.



7. Az ESG tantsitasra vonatkozd, szerzodéskotést megel6zo kockazatelemzés

7. §

(1) Az ESG tantsitasra vonatkozo szerzodéskotést megel6zéen az ESG tantsité az ESG
tanusitas teljes folyamatat kockazatelemzés alapjan tervezi meg. A kockazatelemzés soran
figyelembe veszi az ESG tantsitassal érintett szervezet tevékenységét, méretét, miikodésének
komplexitasat, ellatasi lancat, ESG kockazatait, az informacidk megbizhatdsagat, az
adatforrasok komplexitasat, valamint az esetleges 6sszeférhetetlenségeket.

(2) Az ESG tanusito az (1) bekezdés szerinti kockazatelemzés eredménye alapjan meghatarozza
az ESG tanusitas mélységét, beleértve a vizsgalando teriiletek korét, a mintavételezés mértékeét,
valamint a helyszini szemle id6igényét.

(3) Az ESG tantsito a kockazatelemzéssel kapcsolatos minden tevékenységet — beleértve az
ESG tantsitassal érintett szervezet értékelését — irasban dokumentalja, és — ha a
szerz6déskotésre sor keriil — a tantisitoi jelentés kiallitasatol szamitott hét évig megorzi.

8. Felkésziiltségi vizsgalat

8. §

(1) Az ESG tanusitdo az ESG tantsitasra vonatkozd szerz6déskotést kovetden — mielétt a
tanusitasi folyamatot megkezdi — felkésziiltségi vizsgalatot végez, amelynek soran felméri,
hogy milyen eréforrasok sziikségesek az ESG tanusitas végrehajtasdhoz.

(2) A felkésziiltségi vizsgalat soran az ESG tanusito értékeli

a)  az ESG tanusitassal érintett szervezet méretét, miikodésének jellegét, az informaciok
kiilonb6z6é helyszineken valo eloszlasat, valamint az ESG tanusitissal érintett
szervezet tevékenységeinek nagysagrendjét és tipusat, ellatdsi lancdnak méretét,
valamint az ESG tanusitassal érintett szervezet altal végzett tevékenységeket,

b) a tantsitéi jelentést megalapozo adatok forrasainak és adatforras-anyagoknak a
jellegét, nagysagrendjét és Osszetettségét, tovabba az ESG szempontjabol relevans
adatokat eredményezd eszk6zok ¢és eljarasok — ideértve a mas elsddleges
adatforrasokat — eredetét és alkalmazasat,

c) az ESG tantsitassal érintett szervezet adatkezelési tevékenységeit, valamint az
adatkezelés ellendrzési rendszerét és ellendrzési kornyezetét, tovabba

d) azegyéb, az ESG tanusitas elvégzése szempontjabol 1ényeges koriilményeket.

(3) A felkésziiltségi vizsgalat soran az ESG tanusitd elvégzi a 7. § (1) bekezdése szerinti
kockézatelemzés feliilvizsgalatat.

(4) A felkésziiltségi vizsgalat alapjan az ESG tanusito vezetd ESG tanusitobol és szakértdkbaol
allo ESG tanusitast végzo csoportot allit dssze.

(5) A felkésziiltségi vizsgalat dokumentécidja tartalmazza:
a) az ESG tanusitast végzo csoport Osszeallitasanak indokolasat,
b) a (3) bekezdés szerinti feliilvizsgalat fébb megallapitasait.



9. Tanusitasi terv

9. §

(1) Az ESG tanusité az ESG tanusitds megkezdése eldtt tanusitasi tervet készit a 10. § (1)
bekezdése szerinti idébeosztas figyelembe vételével, amely az ESG tantsitas teljes menetét
rogziti. A tanusitasi tervnek Osszhangban kell lennie a szerzédéskotést megeldzo, 7. § (1)
bekezdése szerinti kockazatelemzés, valamint annak a 8. § (3) bekezdése szerinti feliilvizsgalata
soran megszerzett informaciokkal és megallapitott kockazatokkal.

(2) A tanusitasi terv tartalmazza

a)  az ESG tanusitas targyat és hatokorét az ESG tanusitassal érintett szervezet jellemzdire
figyelemmel;

b) az ESG tanusitassal érintett szervezet vizsgalandé ESG vonatkozasu kozzétételeinek
megjelolését;

c) az alkalmazott modszertant;

d) az ESG tantsitast végz0 csoport tagjainak megnevezését ¢s kompetenciajat;

e) ahelyszini vizsgalat vagy vizsgalatok tervezett menetét, idépontjat;

f)  avizsgalandé dokumentumok korét;

g) sziikség esetén az interjutervet és az interjualanyok megnevezését;

h)  atanusitoi jelentés elkészitésének és atadasanak hataridejét.

(3) Az ESG tantisito az ESG tanusitas megkezdése eldtt atadja a tanusitasi tervet az ESG
tanusitassal érintett szervezet részére.

(4) Ha az ESG tantsitas soran olyan 0j kockazat, informacidé vagy korlatozas mertl fel —
ideértve az ESG tanusitassal érintett szervezet miikodésében, adatszolgaltatdsaban vagy
kockazati profiljdban bekovetkezett 1ényeges valtozast —, amely a tantsitasi terv (2) bekezdés
szerinti tartalmat érinti, az ESG tanusito jogosult —az ESG torvény 33. § (5) bekezdése szerinti
idokeret betartdsa mellett — a tanusitasi terv fellilvizsgalatara €s szlikség szerinti modositasara
azzal, hogy a modositast dokumentalni kell, és azt — indokolassal egyiitt — az ESG tantisitassal
érintett szervezet részére at kell adni.

(5) A (4) bekezdés szerinti feliilvizsgalat soran az ESG tantsito figyelembe veszi
a)  az eredend6 kockazatokat és a feliilvizsgalat alapjaul szolgald kockazatokat;
b) afeliilvizsgalt teriileteket;
C)  aziparagi normaktol jelentdsen eltéré adatkozlések értékeit;
d)  akorlatozott bizonyossagi szint eléréséhez sziikséges kovetelményeket;
e) az esetleges modositas esetén vizsgalhaté adatelem teljes adatsorhoz valo
hozzajarulasanak lényegességét.

(6) Az ESG tanusito ugy késziti el a tanusitasi tervet, hogy a tanusitasi kockazatot elfogadhato
szintre csOkkentse.

10. §
(1) Az ESG tantsité koteles a tanusitasi folyamat idébeosztasat elézetesen megtervezni oly

modon, hogy az ESG tanusitas az ESG torvény 33. § (5) bekezdése szerinti idokeretben
megtorténjen.



(2) Az ESG tanusitas id6beosztasat oly modon kell megallapitani, hogy az biztositsa

a) az ESG tanusitassal érintett Szervezet méretének, kockazati stlyozasanak, az ESG
tanusitast megeldz6 évi tanusitoéi jelentések megallapitasainak, valamint a (3)
bekezdésben foglaltak figyelembe vételét,

b)  atanusitasi folyamat megalapozott és objektiv elvégzését,

c) az ESG kockazatok alapjan meghatarozott szempontok megfeleld mélységii
értékelését,

d) aszakmai gondossag és koriiltekintés elvarhato szintjét,

e)  akorlatozott bizonyossag eléréséhez sziikséges vizsgalati mélységet.

(3) Az ESG tanusitas id6beosztasanak meghatarozasakor az ESG tanusito figyelembe veszi a
kovetkezdket:
a) az ESG tanusitassal érintett szervezet tevékenységeinek Osszetettsége, illetve az
ellatasi lanc mérete,
b)  aztatényt, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet vallalatcsoport tagja-e, ha igen,
a vallalatcsoport mérete,
c) azinformacid szintje,
d)  atanusitas mélységi szintje,
e) az ESG-vel kapcsolatos informaciok és relevans adatok kezelésének, tarolasanak
helye.

(4) Az ESG tantsitasra iranyuld szerzédésnek a szerzédésben meghatarozott idtartamon feliil
tovabbi id6 elszamolasara is lehetéséget kell nyujtania arra az esetre, ha felmeriil olyan
koriilmény, amely miatt a Iényegességi elemzés feliilvizsgalatahoz, a kockéazatelemzéshez vagy
mas tanusitasi tevékenységekhez tovabbi id0 sziikséges.

(5) Ezen alcim rendelkezéseit a kérdéiv ESG tantsitdsara nem kell alkalmazni.
10. Az ESG tanusitassal érintett szervezett6l szirmaz6 informaciok

11.§

(1) Az ESG tanusitassal érintett szervezet az ESG tanusito részére teljes kortien és dokumentalt
modon rendelkezésre bocsat minden olyan adatot, informaciét és dokumentumot, amely az
ESG tanusitas szempontjabol relevans.

(2) Az ESG tanusitassal érintett szervezet — ha azok atadasara a tanusitasi folyamat soran még
nem keriilt sor — az ESG tantsit6 felhivasara az ESG tanusité rendelkezésére bocsatja a
kovetkez6 dokumentumokat, illetve adatokat:

a) az ESG tanusitassal érintett szervezetre vonatkozd engedélyek, ha azok az ESG
tanusitas szempontjabol 1ényegesek;

b)  az ESG-t érint6 stratégiak;

c) az ESG tantsitassal ¢érintett szervezet ESG-re vonatkozé adatkezelési
tevékenységeinek leirasa;

d) az ESG tantsitassal érintett szervezet altal végzett kockazatértékelést tartalmazo
dokumentum, valamint az ESG adatkezelési rendszerének ismertetését tartalmazo
dokumentum;

e) alényegességi vizsgalat adatai és eredményei,

f) a korabbi évekre vonatkozé tanusitéi jelentések;



g) az illetékes hatosagokkal folytatott levelezések, ha azok az ESG tanusitas
szempontjabol 1ényegesek.

(3) Az ESG tanusitoé jogosult meghatarozni az adatszolgaltatas formatumat, valamint annak
nyelvét.

(4) Az ESG tanusitd a rendelkezésére bocsatott adat, informacio és dokumentum
megbizhatdsagat ellendrzi, és jogosult ennek modjat meghatarozni. Ha az adat, az informacio
vagy a dokumentum nem tekintheté megbizhatonak, akkor az ESG tanusit6é az ESG tanusitassal
érintett szervezettdl tovabbi informaciokat kér be.

(5) Ha az ESG tanusitassal érintett szervezet nem vagy hianyosan bocsatja rendelkezésre a
szlikséges informaciot, az ESG tanusitas negativ kdvetkeztetést tartalmazd tanusitoi jelentéssel
zarul.

(6) Az ESG tanusitd jogosult masodlagos, nyilvanosan hozzaférheté vagy auditalt
informacioforrasokat — ideértve a hatdsagi nyilvantartast, mas tanusitd szerv altal kibocsatott,
fliggetlen auditjelentést, a fenntarthatosagi jelentést —igénybe venni az ESG tanusitassal érintett
szervezet altal megadott adatok megerdsitése céljabol.

11. Tanusitasi tevékenység

12.§

(1) Az ESG beszamol6d ESG tanusitasa soran az ESG tanusitdé megvizsgalja a kovetkez6
kovetelmények teljesitését:

a) az ESG tantsitassal érintett szervezet ESG kockazatait és lehet6ségeit megfeleléen
azonositotta, azok sulyozésa, nyilvantartasa, kezelése dokumentalt és visszakereshetd
modon tortént,

b) az ESG tanusitassal érintett szervezet a kockazatelemzését az ESG torvény és a
13/2024. (VII1. 15.) SZTFH rendelet szerint, teljes kortien és megfelelden végezte el,

c) az ESG tantsitassal érintett szervezet altal végrehajtott megel6zési intézkedések, az
azok eredményességével kapcsolatos feliilvizsgalat, valamint az ezekhez kapcsolodo
folyamatok megfelelek,

d) az ESG tantsitassal érintett szervezet altal végrehajtott korrekcids intézkedések —
ideértve a jogsértés megsziintetésére vagy minimalizalasara iranyuld koncepciod
kidolgozasanak modjat, tartalmat, az {lizleti kapcsolat sziineteltetését, illetve a
korrekcios intézkedések hatékonysagat — megfeleléek,

e)  az ESG tanusitassal érintett szervezet altal kialakitott, ESG térvény szerinti kiils6 vagy
belsd panaszkezelési rendszer kialakitasa, miikddtetése megfeleld,

f)  az ESG tanusitassal érintett szervezet lényegességi vizsgalata, valamint az ESG
kockézatokat befolyasold és a fenntarthatosagi célu atvilagitasi kotelezettségeknek
valé megfelelést biztositd intézkedések meghatirozasa az ESG tanusitassal érintett
szervezet ¢és a kozvetlen szallitoi vonatkozasdban az érdekelt felek igényeinek
figyelembevételével tortént,

g) az ESG tanusitassal érintett szervezet ESG beszamoloja és mellékletei megfelelnek az
ESG torvény és a 13/2024. (VIII. 15.) SZTFH rendelet szerinti tartalmi és formai
kovetelményeknek, valamint az azokat aldtimasztd adatok nyilvantartasa, kezelése
dokumentalt és visszakeresheté mdodon tortént.



(2) Az ESG tanusito értékeli, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet milyen konkrét
intézkedéseket vezetett be a feltart ESG kockazatok kezelésére, ideértve a megel6zési,
ellendrzési és korrekcids intézkedéseket is.

(3) A kérdéiv ESG tanusitasa soran az ESG tantsitdé megvizsgalja a kovetkezo kovetelmények
teljesitését:

a)  akérd6iv megfelel a 13/2024. (VIIL. 15.) SZTFH rendelet szerinti tartalmi és formai
kovetelményeknek, valamint az azt aldtdmasztdé adatok nyilvantartasa, kezelése
dokumentalt és visszakereshetd modon tortént,

b)  akérddiv tartalmatol fliggben az (1) bekezdés a), b), e) és f) pontjaban, valamint a (2)
bekezdésben foglaltakat.

13.§

(1) Az ESG tanusitas soran —az ESG tanusitasra vonatkozo kockazatelemzés alapjan — legalabb
a kovetkez6 vizsgalati modszereket kell alkalmazni:

a)  dokumentumvizsgalat,

b) interjq,

c)  helyszini szemle,

d)  online audit,

e)  bizonyitékok gytijtése,

f)  adatkezelési rendszerek vizsgalata,

g) folyamatok megfeleldségének vizsgalata, valamint

h)  adatellendrzés, keresztellenérzés €s analitikai eljarasok alkalmazasa.

(2) Az ESG tantsito interjut folytat le az ESG beszamolo elkészitésében kozremiikddo, a
kockazati stilyozas soran azonositott szakteriiletek vezetdivel, illetve — ha az informaciok vagy
kockazatok indokoljak — tovabbi helyszini szemlét vagy online auditot végez.

(3) Az ESG tantsitd az (1) bekezdés szerinti vizsgalati modszerek alkalmazasaval koteles
elegendd és megfeleld bizonyitékot gylijteni az ESG tanusitds eredményére vonatkozo
kovetkeztetés levonasahoz.

12. Helyszini szemle
14. §
(1) Az ESG tanusito az ESG tanusitas soran legalabb egy alkalommal helyszini szemlét tart.

(2) Az ESG tantsito a helyszini szemle soran
a) a fenntarthatosagi célu atvilagitasi kotelezettségek teljesitésének folyamatat,
b) az ESG beszamoldban szerepl6 adatok valosagtartalmat,
c) az alkalmazott eljarasokat,
d) az ESG tanusitassal érintett szervezet ESG tudatossagat és ESG vonatkozasu
rendszereit, valamint
e) az ESG tanusitassal érintett szervezet mitkodési teriiletei, valamint az adatforrasok és
relevéans tevékenységi elemek teljességét
vizsgalja.



(3) Az ESG tanusité a helyszini szemle soran jogosult
a) a szemlével érintett teriiletre, épitménybe €s egyéb Iétesitménybe belépni,
b) az ESG tanusitassal Osszefiiggé barmely iratot, targyat vagy munkafolyamatot
megvizsgalni,
c) felvilagositast kérni, vezet6i és munkavallaloi interjukat lefolytatni.

(4) A helyszini szemlérél jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza:
a)  ahelyszini szemle id6pontjat, helyszinét, résztvevait,
b)  azellen6rzott teriileteket és tevékenységeket, valamint
C)  apozitivumokra, valotlansagokra, kockazatokra vonatkozé megallapitasokat.

(5) Az ESG tanusitdo a (4) bekezdés szerinti jegyzokonyv egy példanyat atadja az ESG
tantsitassal érintett szervezet részére, amely a jegyzokonyv kézhezvételétol szamitott 3 napon
beliil az abban foglaltakra észrevételt tehet.

13. Analitikai eljarasok
15.§

(1) Az ESG tantsito a kovetkez6 analitikai modszereket alkalmazza:
a) iddsoros elemzés és aranyvizsgalat legalabb az ESG beszamoloval érintett iizleti évet
megeldz6 harom tizleti év adatainak figyelembevételével,
b) Osszevetés kiils6 referenciaértékekkel,
c) adatalapu nemmegfeleloség vizsgalata,
d) Osszefiiggésvizsgalat a pénziigyi és ESG mutatok kozott.

(2) Az ESG tantsitonak az analitikai eljarasok keretében értékelnie kell a szoveges jellegi ESG
informaciokat — ideértve a célkitlizéseket, politikdkat, nem szamszeriisithetd intézkedéseket —,
kiilonosen azok kovetkezetességét, megvalositasi szintjét és hitelességét.

(3) Az ESG tanusito az alkalmazott analitikai eljaras soran végzett valamennyi szamitasi 1épést,
logikai kovetkeztetést és forrasmegjelolést visszakereshetd ¢és ellendrizhetd formaban
dokumental.

(4) Ha az ESG tanusito olyan kiugroan eltéré adatokat, ingadozasokat, tendenciakat, illetve
hianyossagokat vagy olyan adatokat tar fel, amelyek nincsenek Gsszhangban mas Iényeges
informaciokkal, vagy jelentdsen eltérnek az eldre jelzett mennyiségektdl vagy ardnyoktol, az
ESG tanusitassal érintett szervezet az eltérés vagy hidnyos adatok tekintetében magyarazatot
ad csatolva az azt alatdmaszto bizonyitékot.

(5) A kérd6iv ESG tanusitasa soran a (2) bekezdés nem alkalmazando.
14. Adatverifikacié
16. §
(1) Az adatverifikacié soran az ESG tanusité az adatok pontossaganak és valosagtartalmanak
ellendrzése €s megerdsitése céljabol

a)  atfogoan elemzi az adatok forrasat, keletkezésének helyét és modjat, valamint az
alkalmazott mérési modszertant,



b)  vizsgalja az ESG beszamolo tartalmat, teljeskoriiségét és az adatforrasok lefedettségét,

c) Osszeveti az ESG beszamoloban szerepld adatokat a hattérszamitasokkal,
nyilvantartasokkal és sziikség szerint kiils6 forrasokkal, valamint

d) meggy6zdédik arrdl, hogy az ESG beszamold nem hagy figyelmen kiviil Iényeges ESG
vonatkozasu informaciokat és folyamatokat.

(2) Az ESG tantsitd az adatok részletes vizsgalata alapjan verifikalja az ESG tanusitassal
érintett szervezet ESG beszamolojaban foglalt adatokat, ideértve az adatok visszakdvetését az
elsddleges adatforrasig, az adatok ¢és kiils0 forrdsokbol szadrmazd adatok kozotti
keresztellendrzések végzését, az egyeztetések végrehajtasat, a megfeleld adatokra vonatkozo
kiiszobértékek ellendrzését és az ujraszamitasok elvégzését.

(3) Az (1) bekezdés szerinti adatverifikacio részeként az ESG tanusito vizsgalja

a) az ESG beszamol¢ altal lefedett témakoroket;

b)  az ESG adatok forrasait és az adatgytijtési csatornakat;

c) azt, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet valamennyi, ESG szempontbol
relevans tevékenységérol és miikddési helyérdl teljeskoriien adatot szolgaltatott-e;

d) az ESG beszamoldban feltiintetett ESG adatok teljességét;

e) az ESG beszamoloban szereplé adatok és az ESG tantsitassal érintett szervezet altal
vezetett hattérszamitasi, nyilvantartasi vagy egyéb dokumentacid mas jelentéstételi
kotelezettségekben szerepld adatokkal vagy dokumentumokkal valo 6sszhangjat;

f) az Osszesitett eroforras-felhasznalasra vonatkozo adatok, valamint a beszerzési,
lizemeltetési vagy szolgaltatasi forrasokbdl szarmazo adatok kozotti 6sszhangot;

g) az ESG tanusitassal érintett szervezet ESG beszamoldjaban foglalt 6sszesitett adatok
¢s az elsddleges forrasadatok kozotti 6sszhangot;

h) az ESG beszamoloban szereplé indikatorok mérésére és szamitasara alkalmazott
modszerek szakmai elvarasoknak valo megfelelését;

1)  azalkalmazott mérési és szamitasi modszertanra vonatkoz6 eléirasokkal 6sszhangban
az ESG tanusitassal érintett szervezet altal végzett szamitasok eredményei alapjan mért
értékeket, ha az ESG tanusitassal érintett szervezet valamely elére meghatarozott
mérésen alapulé modszert alkalmaz az ESG adatok meghatarozéaséhoz;

j) az ESG beszamoloban szerepld adatok megbizhatdsagat és pontossagat.

(4) Ha az ESG beszamoldban olyan adat talalhato,

a)  amely nem megfeleléen dokumentalt,

b)  amely nem vezethet6 vissza elsddleges forrashoz, illetve

c) amelynek hitelessége megkérddjelezhetd,
ennek tényét az ESG tanusitd a tanusitoi jelentésben rogziti, és intézkedést kér az ESG
tanusitassal érintett szervezettdl az adatintegritas helyreallitaséra.

15. Alkalmazott mdédszertanok megfeleléségének tanusitasa
17. §

(1) Az ESG tanusitdo koteles megvizsgalni, hogy az ESG beszamol6 elkészitése soran
alkalmazott modszertanok megfelelnek-e a jogszabalyi és szabvany szerinti kovetelményeknek,
valamint hogy azok alkalmazisa kovetkezetes ¢s dokumentdlt modon tortént-e. Az ESG
tanusito ellendrzi, hogy a meghatarozott adatok gytijtésére és nyomon kovetésére vonatkozo
modszert helyesen alkalmazzak-e, ideértve azt is, hogy az adatok teljesek-e, illetve felmeriil-e
adathiany vagy tortént-e tobbszorosen eléforduld adatbeszamitas.



(2) Az ESG tanusitd az ESG beszamoloban egyértelmiien beazonositja, hogy az ESG
tanusitassal érintett szervezet milyen modszertani keretrendszerekre hivatkozik, és vizsgalja,
hogy azok kovetelményei helyesen keriiltek-e alkalmazasra.

(3) Az ESG tantsito értékeli, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet altal alkalmazott
modszertan megfelel-e a dokumentalt eljarasrend kovetelményének és az ismételhetdség
elvének.

(4) Ha az ESG tantsito megallapitja, hogy a mddszertani kovetelményeket nem megfeleléen
alkalmaztak, akkor ezt a tanusitoi jelentésben részletesen rogziti.

(5) Az ESG tantsitdo vizsgalja, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet az ESG
beszamolodval érintett lizleti évben teljesitett-e az illetékes hatdosagok részére minden olyan
jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettséget, amely az ESG tanusitassal érintett
szervezet ESG adataiban bekdvetkezett valtozasra vonatkozik.

16. Az adathidny esetén alkalmazott modszerek tanusitiasa
18. §
(1) Ha az ESG tanusit6 az ESG beszamoloban adathianyt allapit meg, akkor vizsgalja az ESG
tanUsitassal érintett szervezet altal az adathiany el6forduldsanak megel6zése érdekében
végrehajtott ellendrzési tevékenységek hatékonysagat.
(2) Ha az ESG tanusitassal érintett szervezet belsé szabalyzati rendszere nem tartalmazza az
adathiany kezelésére alkalmazandd modszert, az ESG tanusitd vizsgalja, hogy az ESG

tantsitassal érintett szervezet altal a hidnyzé adatok potlasara alkalmazott megoldas megfeleld
és megalapozott-€.

(3) Ezen alcim rendelkezéseit a kérdéiv ESG tantsitdsara nem kell alkalmazni.
17. A valotlansagok kezelése

19.§
Az ESG tanutsité a feltart valotlansagokrol nyilvantartast (a tovabbiakban: valotlansagok
kezelési nyilvantartasa) vezet, amely tartalmazza a valotlansag tipusat, eléfordulédsi helyét,
leirasat, stlyossagat, valamint az ESG tanusitassal érintett szervezet valotlansag kezelésére
iranyulo intézkedését.

20. §

(1) Az ESG tantsito minden észlelt valotlansag esetén koteles megvizsgalni, hogy az
befolyasolja-e az ESG tantsitas eredményét.



(2) Ha az ESG tanusitas soran valotlansag keriil feltarasra, az ESG tantsité az ESG tantsitassal
érintett szervezetet helyesbitd tevékenységre hivhatja fel, ha az az ESG tantsito rendelkezésére
allo, ESG torvény 33. § (5) bekezdése szerinti hataridé betartasat nem veszélyezteti. Ha a
helyesbitd tevékenység veszélyeztetné a hataridd betartasat, az ESG tanusit6 a rendelkezésére
allo adatok alapjan hozza meg a dontést.

(3) A (2) bekezdés szerinti helyesbit tevékenység magaban foglalja a valaszadas, illetve
szlikség esetén a kiegészitd dokumentumok benytjtasanak lehetoségét.

(4) Ha az ESG tanusitassal érintett szervezet helyesbitd tevékenységet hajt végre, azt az ESG
tantsito vizsgalja, értékeli és dokumentalja.

(5) Lényeges valotlansag esetén, ha az ESG tantsitassal érintett szervezet a (2) bekezdés
szerinti helyesbitd tevékenységet elmulasztja, vagy ha az nem alkalmas a nemmegfeleldség
helyesbitésére, az ESG tanusité az ESG tantsitast negativ kovetkeztetést tartalmaz6 tanusitoi
jelentéssel zarja le.

(6) Onmagaban nem lényeges valdtlansag esetén, ha az ESG tantisitassal érintett szervezet nem
sziinteti meg a valotlansagot, akkor az ESG tanusitd felhivja az ESG tanusitassal érintett
szervezetet, hogy ismertesse a valdtlansag fobb okait annak érdekében, hogy értékelhesse a
valdtlansdgnak az ESG beszamoloban szerepld adatokra gyakorolt hatdsat és hogy ez — mas
valdtlansaggal egylitt — nem vezet-e 1ényeges valotlansaghoz.

(7) Az ESG tanusité a (2) bekezdés szerinti dontését a (2) bekezdés szerinti felhivasban, a
felhivas elmaradésa esetén a tanusitoi jelentésben irasban indokolja.

(8) Ha az ESG tanusito a rendelkezésre all6 bizonyitékok alapjan 1ényeges valotlansagot tar fel,
vagy megallapitja, hogy az ESG tanusitassal érintett szervezet részérdl igazolhatdan
szandékosan megtévesztd adatkozlés tortént, ezt a tényt — a koriilményeket részletesen
ismertetve — rogziti a tanusitoi jelentésében, és e tényrél az SZTFH-t a tanusitasi folyamat
lezarasat kovetden haladéktalanul tajékoztatja.

(9) Az ESG tanusito vizsgalja, hogy a tovabbra is fennall6 valdtlansagok — Gnmagukban vagy
mas valotlansagokkal sszesitve — 1ényegesen befolyasoljdk-e az ESG beszamoloban szerepld
adatokat. A valotlansdgok lényegességének meghatarozasakor az ESG tanusité figyelembe
veszi azok mértékét, jellegét, valamint az eléfordulas pontos koriilményeit.

(10) Az ESG tanusito értékeli, hogy az ESG tanusitassal érintett Szervezet korrigalta-e a korabbi
tanusitasi eljarasok sordn feltart, a tantsitoi jelentésben dokumentalt, a megel6z6 iddszakra
vonatkoz6 nem lényeges valotlansagokat. Vizsgalni kell azt is, hogy a korrekciokat az ESG
tanusitassal érintett szervezet az alkalmazand6 jogszabalyi kdvetelményeknek megfeleléen
végezte-e el. Ha az ESG tanusitassal érintett szervezet a nemmegfeleléségek kijavitasat nem
vagy nem megfelel6 mddon teljesitette, az ESG tantsitd mérlegeli, hogy ez a mulasztas
megnoveli-e a Iényeges valdtlansagok kockazatat.

(11) A nem lényeges valotlansagok megléte onmagaban nem zarja ki az ESG tantsitvany
kiadésat, de az ESG tanusitonak mérlegelnie kell a halmozddasuk és dsszességiik eredményét.



18. Belso tanusitasi dokumentacio
21.§

(1) Az ESG tantsitd olyan dokumentacios rendszert miikodtet, amely tartalmazza

a)  az ESG tanusitassal érintett szervezettel kotott szerzodést,

b) az ESG torvény 32. § (4) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenségi okra vonatkozo
nyilatkozatot,

c) afelkésziiltségi vizsgalat 8. § (5) bekezdése szerinti dokumentaciojat,

d) a szerz6déskotést megel6zd, 7. § (1) bekezdése szerinti kockazatelemzés

e)  ahelyszini szemle jegyzOkonyvét,

f) az elvégzett tanusitasi tevékenységek eredményeit, ideértve a verifikalasi
megallapitast,

g) abegyljtott bizonyitékokat,

h)  az analitikai eljarasok dokumentumait,

i)  al9. § szerinti valotlansagok kezelési nyilvantartasat,

J) az ESG tantsitassal érintett szervezet altal a tanusitasi eljaras soran elvégzett
korrekciok idOpontjat és tartalmat, valamint azok megfeleléségét a vonatkozo
kovetelményekkel,

K) a tanGsitoi jelentést alatdmaszté informaciokat, bizonyitékokat, ideértve annak
dokumentalasat, hogy a megallapitott valdtlansagok 1ényeges hatdssal vannak-e az
ESG beszamolo adataira,

I)  az ESG beszamolot, az ESG tanusitvanyt, valamint a tanusitoi jelentést,

m) az a)-l) pontba nem tartozo, az ESG tantsitas soran — ideértve az ESG tantsitas
elkészitését, lefolytatdsat és az értékelést — késziilt valamennyi dokumentumot,
tovabba

n)  valamennyi egyéb, a belsé tantsitasi dokumentacio korébe tartozé dokumentumot.

(2) Az ESG tantsito koteles a bels6 tanusitasi dokumentaciot elektronikus, illetve papiralapu
formaban az ESG tantsitvany kiadasatol szamitott hét évig visszakereshetd és biztonsagosan
tarolt — az SZTFH szdmara teljes kortien hozzaférhet6 — médon megdrizni.

(3) A belsé tanusitasi dokumentacio kezelése soran folyamatosan biztositani kell a jogosulatlan
hozzaférés elleni védelmet és az adatok sértetlenségét.

(4) Az SZTFH a hatosagi ellendrzése soran a (2) és a (3) bekezdésben foglaltakat ellendrzi.
19. Az ESG tanusitas eredményének megallapitasa
22. 8§

(1) Az ESG tantsité koteles a tanusitasi folyamat végén — a tanusitasi terv, az 6sszegylijtott
bizonyitékok, dokumentaciok, helyszini szemlék, interjuk és analitikai eljarasok alapjan —
kovetkeztetést levonni az ESG beszamoloban szerepld adatok megbizhatosagarol és az abban
rogzitett folyamatok megfelel6ségérol.

(2) Az ESG tanusito kizarolag abban az esetben vonhat le pozitiv kdvetkeztetést, ha az

értékelési folyamat minden szakaszaban elegendd, megbizhato, relevans és alatdmasztott
bizonyiték allt rendelkezésre a pozitiv kdvetkeztetés levondsahoz.



(3) Az ESG tanusitdo az ESG tanusitds eredményére vonatkozéan — a tanusitasi folyamat
lefolytatasat kdvetden — pozitiv kovetkeztetést von le, ha

a)  az ESG beszamold nem tartalmaz 1ényeges valdtlansagot,

b)  a(2) bekezdés szerinti feltétel teljesiil, tovabba

c) nemall fenna 11. § (5) bekezdése szerinti eset.

(4) A (3) bekezdésben foglalt feltételek hianyaban az ESG tanusitd negativ kovetkeztetést von
le és az ESG tanusitvany kiallitasat elutasitja.

(5) Az ESG tantsité a levont kdvetkeztetést tanusitoi jelentés formajaban, a 16. § (1) bekezdése
szerinti adatverifikacio eredményét verifikalasi megallapitas formajaban rogziti, és azok egy
példanyat az ESG tanusitassal érintett szervezet részére atadja.

(6) Az ESG tanusito a kovetkeztetését koteles indokolni, megjeldlve a vizsgalat soran feltart
fobb megallapitasokat, valotlansagokat, pozitivumokat és kockazatokat.

20. Tanusitoi jelentés
23.§

(1) Az ESG tanusitdo — a tanusitasi folyamat lefolytatasat kovetden — a tanusitasi folyamat
lezarasaként tanusitoi jelentést készit, amelyet az ESG tanusitvany kiallitasaval egyidejiileg
vagy — negativ kovetkeztetést tartalmazo tanusitoi jelentés esetén — a tanuUsitoi jelentés
elkészitését kovetd 8 napon beliil az ESG tanusitassal érintett szervezet rendelkezésére bocsat.

(2) A tanusitoi jelentés tartalmazza

a) az ESG tantsitd megnevezését, székhelyét, cégjegyzékszamat, adoszamat, az ESG
torvény szerinti Tanusitok Névjegyzékében szerepld nyilvantartdsi szamat,
akkreditalasi okiratanak szamat, telefonszamat, elektronikus levelezési cimét;

b)  az ESG tanusitasban részt vevé személyek nevét;

c) az ESG tanusitassal érintett szervezet megnevezését, székhelyét, cégjegyzékszamat és
addszamat;

d) az ESG tanusitas targyat, hatokorét és idGtartamat;

e)  az ESG beszamol¢ altal lefedett id6szakot;

f)  ahelyszini szemlék, online auditok idépontjait;

g) azalkalmazott értékelési modszertant, jogszabalyi €s szakmai keretrendszereket;

h)  atanusitasi terv Osszefoglalasat, az elvégzett vizsgalatok és értékelések leirasat;

1) az ESG tantsitd kovetkeztetését az ESG beszamold megbizhatdsagara és
megfeleloségére vonatkozdan;

) a20. 8§ (2) bekezdése szerinti felhivas elmaradasanak indokolasat;

k)  amegallapitott valotlansagok, hianyossagok részletezését, ezek hatasat;

I)  az ESG tanusitassal érintett szervezet altal az ESG vonatkozasu tevékenysége soran
alkalmazando jogszabalyoktol és szabvanyoktol valo eltérés leirasat;

m) ha ESG tanusitvany kiadasara keriil sor, az ESG tanusitvany szamat, kiadasanak
datumat, érvényességi idejét, valamint az ESG tanusito nyilatkozatat arr6l, hogy az
ESG beszamol6 az ESG torvényben, valamint az e torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfelel,

n)  az ESG tantsitd altal az ESG tantsitassal érintett szervezet szamara adott fejlesztési
javaslatokat;



0) annak ismertetését, hogy az ESG tanusitassal érintett ESG beszamolot megel6z6
utolsd tanusitott ESG beszamold kapcsan készitett tantsitdi jelentésben rogzitett
nemmegfeleléségek kijavitasa hatékonyan és eredményesen megtortént-e; valamint

p)  atanusitoi jelentés elkészitésének datumat és az ESG tanusito alairasat.

(3) A tantsitdi jelentést vagy magyar nyelven kell elkésziteni vagy a nem magyar nyelven
elkészitett tanusito jelentésrél magyar nyelvii hiteles forditast kell késziteni.

(4) Az ESG tanusito koteles a tanusitoi jelentést elektronikus vagy papiralapi formaban a
tanasitasi folyamat lezarasat kovetd hét évig visszakereshetd és biztonsdgosan tarolt — az
SZTFH szamara teljes kortien hozzaférheté — moédon megorizni.

21. ESG tanusitvany
24. §

(1) Az ESG tantsitvany kiadasanak feltétele a pozitiv kovetkeztetést tartalmazo tantsitoi
jelentés és verifikalasi megallapitas. Az ESG tanusitvany kizarolag a tanusitoi jelentésben
rogzitett megallapitasokkal és kovetkeztetésekkel 6sszhangban bocsathato ki.

(2) Az ESG tanusitvany —az ESG torvény 33. § (4) bekezdésében foglaltakon tal — tartalmazza

a) az ESG tanusitvanyt kiallito ESG tantsitd megnevezését, székhelyét, ESG torvény
szerinti Tanusitok Névjegyzéke szerinti nyilvantartdsi szamat, akkreditalasi okiratdnak
szamat, telefonszamat, elektronikus levelezési cimét;

b)  az ESG tanusitassal érintett szervezet megnevezését és székhelyét;

Cc)  az ESG tantsitas targyat és hatokorét;

d) az ESG beszamol¢ altal lefedett id6szakot;

e) az alkalmazott értékelési modszertant, jogszabalyi és szakmai keretrendszereket;

f) az ESG tantsitd kovetkeztetését az ESG beszamolé megbizhatosagara ¢és
megfeleloségére vonatkozdan;

g) akiadott ESG tanusitvany szamat és az ESG tanusito6 alairasat.

(3) Az ESG tanusitvany érvényességi ideje a kiallitas datumatol szamitott 6t év.

I11. Fejezet

AZ ESG TANUSITO ELJARASARA VONATKOZO SZABALYOK
22. Folyamatos alkalmassagi eljaras
25. §

(1) Az ESG tantsité koteles kialakitani, dokumentalni, végrehajtani és fenntartani egy
folyamatos alkalmassagi eljarast, amely biztositja, hogy az ESG tanusitashoz kapcsolddo
feladatok ellatdsdban részt vevd valamennyi, vele munkaviszonyban, vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll6 személy rendelkezzen a rabizott feladat elvégzéséhez
sziikséges szaktudassal, kompetenciaval és gyakorlattal.



(2) Az (1) bekezdés szerinti folyamatos alkalmassagi eljaras részeként az ESG tanusitonak meg
kell hataroznia
a) az (1) bekezdés szerinti személyre vonatkozoan a szakmai kovetelményeket;
b) akiilonbozo szerepkdrokhdz tartozo specialis szakmai kdvetelményeket;
€) olyan moddszert, amely folyamatosan biztositja az (1) bekezdés szerinti személyek
szakértelmének ¢és teljesitményének rendszeres értékelését;
d) afolyamatos képzésre ¢és szakmai fejlédésre vonatkozo eljarasokat.

(3) Az ESG tanusito a folyamatos alkalmassagi eljaras lefolytatasat nyomon koveti és évente
feliilvizsgalja a folyamatos alkalmassagi eljarast. Az ESG tanusit6 rendszeresen ellendrzi az (1)
bekezdés szerinti személyek teljesitményét, és e korben rogziti az (1) bekezdés szerinti
személyek értékelésének eredményeit, valamint a teljesitett képzések, vizsgak és gyakorlati
tapasztalatok adatait.

(4) Ha az (1) bekezdés szerinti személy nem felel meg a szakértelemre vonatkozo
kovetelményeknek, az ESG tanusito tovabbi képzést ir eld.

(5) Az (1) bekezdés szerinti személyek az ESG tanusitassal kapcsolatos feladataik ellatasa soran
az 1. melléklet 1. pontja szerinti etikai szabalyoknak megfelel6en kotelesek eljarni. Az ESG
tanusitonak folyamatosan értékelnie kell az etikai alapelvek megvalosulasara fenyegetést
jelentd veszélyeket, amelyek felmeriilése esetén megfeleld intézkedéseket kell tennie a veszély
elharitasara vagy elfogadhat6 szintre valo csokkentésére.

(6) Az ESG tanusitast végzOé csoportba bevonhatd jogi személyekre és a veliik
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo személyekre az
(1)—(5) bekezdésben foglaltakat alkalmazni kell. Az ESG tanusité a jogi személy ESG tanusitast
végz0 csoportba torténd bevondsit megeldzden ellendrzi az (1)—(5) bekezdésben foglaltak
teljesitését.

23. Nyilvantartas és kommunikacio
26. §

(1) Az ESG tanusito koteles ESG tanusitasi tevékenységeirl folyamatos, naprakész
nyilvantartast vezetni, amely a kovetkezoket tartalmazza:
a) azelvégzett ESG tanusitasok listaja, valamint
b) minden ESG tantsitas belsd tantsitasi dokumentacioja, a hozza tartozo tanusitoi
jelentéssel.

(2) Az ESG tantsito honlapjan nyilvanosan hozzaférheté moédon kozzéteszi
a)  az ESG tanusitasra vonatkoz6 modszertanat;
b)  panaszkezelési eljarasat;
c) a vezetd ESG tanusitokra ¢és szakértokre vonatkozo altalanos értékelési
kovetelményeket.



IV. Fejezet

ZARO RENDELKEZESEK
24. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 3. napon 1€p hatalyba.

Orban Viktor
miniszterelnok



1. melléklet a .../2025. (... ...) Korm. rendelethez
Etikai és szakmai titoktartasi szabalyok
1. Az ESG tanusito szakmai tevékenységének etikai szabalyai

1.1. A25. § (1) bekezdése szerinti személynek a szakmai szolgaltatas nyujtasa soran a tisztesség
elvének megfelelden kell eljarnia. A 25. § (1) bekezdése szerinti személy szandékosan nem
mukodhet kozre abban, hogy az ESG tanusitds soran hamis vagy megtévesztd informacio
alapjan kertiljon sor dontéshozatalra, illetve 1ényeges informacio ne keriiljon figyelembevételre.
1.2. A 25. § (1) bekezdése szerinti személy munkajat részrehajlas nélkiil, targyilagosan végzi,
keriilve minden olyan helyzetet, amely alkalmas lehet fliggetlenségének veszélyeztetésére;
tartdzkodik minden olyan magatartastol, amely ronthatja az ESG tanusitoi tevékenység hitelét.

2. Az ESG tanusitd szakmai titoktartasa

2.1. A titoktartasi kotelezettség alapjan az ESG tantsito minden olyan adatot, informaciot
koteles bizalmasan kezelni, amely a jogszabalyi kotelezettségen alapulé ESG tanusitoi
tevékenysége gyakorldsa soran tudomasara jutott. A titoktartasi kotelezettség az ESG tanusitot
attol kezdve terheli, hogy a titkot képezd tényt vagy adatot a tudomasara hozzak, fliggetlentil
attol, hogy az ESG tanusitasra irdnyuld szerzddés megkdotésre kertiil-e, és az az ESG tanusito és
az ESG tanusitassal érintett szervezet kozotti kapcsolat megsziinését kovetden is iddbeli
korlatozas nélkiil fennmarad.

2.2. Titoktartési kotelezettség terheli a 25. § (1) bekezdése szerinti személyt, valamint az ESG
tanusito azon alkalmazottait is, akik a titoknak mindsiild tényrdl tudomast szereztek.

2.3. Az ESG tanusité az ESG tanusitas soran tudomasara jutott informéciokat sajat vagy
harmadik fél eldnyére nem hasznélhatja fel. Az ESG tanusit6 a titoknak mindsiild informaciot
akkor adhatja tovabb, ha az ESG tanusitassal €rintett szervezet az informaci6 tovabbadasahoz
irasban hozz4jarult.



2. melléklet a .../2025. (... ...) Korm. rendelethez

Osszeférhetetlenségi szabalyok

1. Az ESG tanusitonak a tanusitasi tevékenység ellatdsa soran a fiiggetlenségét fenyegetd
veszélyeket — ideértve kiilonosen az ESG tanuasitd, valamint a tanusitds eredményét
befolyasolni képes barmely személy, és az ESG tanusitassal érintett szervezet kozotti pénziigyi,
személyes, lizleti, munka- vagy egyéb viszonyt — folyamatosan figyelemmel kell kisérnie. Az
ESG tanusitonak kertilnie kell minden olyan helyzetet, amely alkalmas lehet fliggetlenségének
veszélyeztetésére.

2. Ha az ESG tanusito a fliggetlenségét fenyegetd veszélyt észlel, meg kell tennie a sziikséges
intézkedéseket a veszEly elharitdsara. Ha a fiiggetlenséget fenyegetd veszély elharitdsa nem
lehetséges, az ESG tanusitoi tevékenység nem vallalhato, illetve végezhetd el.

3. Az ESG tanusito, illetve kapcsolt vallalkozasai legfébb szervének, ligyvezetésének és
feliigyel? testiiletének tagjai nem avatkozhatnak be olyan modon az ESG tanusitas folyamataba,
hogy az veszélyeztesse az ESG tanusito fliggetlenségét és partatlansagat.

4. Az ESG tanusito koteles egy olyan belsd rendszert miikddtetni, amely az érdekellentétek
megeldzésére, felismerésére és kezelésére iranyul.

5. Az ESG tanusito koteles

5.1. partatlansagi és dsszeférhetetlenségi politikat kialakitani és azt miikodése soran figyelembe
venni;

5.2. rendszeresen értékelni az esetleges érdekiitkdzéseket;

5.3. bels6é kontrollrendszert biztositani az érdekellentét, elfogultsag vagy nyomasgyakorlas
felismerésére és kivizsgalasara.

6. Az ESG tanusitast végz6 csoport tagja

6.1. nem lehet az ESG tantsitassal érintett szervezet tulajdonosa, megbizottja vagy tanacsadoja;
6.2. nem nyujthat olyan szolgaltatast az ESG tanusitassal érintett szervezet szamara — ideértve
az ESG tanacsadast, adatgytjtést —, amely veszélyeztetheti az ESG tanusitas objektivitasat;
6.3. nem rendelkezhet kozvetlen vagy kozvetett anyagi érdekeltséggel az ESG tanusitassal
érintett szervezet teljesitményében;

6.4. nem jarhat el olyan kérdésben, amely korabbi tevékenysége targyara vonatkozik.

7. Az ESG tanusité az ESG tanusitast végzo csoport tagjaként azt jelolheti ki, aki az ESG
tanusito felé nyilatkozataval igazolja, hogy vele szemben nem all fenn a 6. pont szerinti
Osszeférhetetlenségi ok.

8. Osszeférhetetlenség fennalldsa esetén

8.1. az Osszeférhetetlenséggel érintett személyt haladéktalanul ki kell zarni a tanusitasi
folyamatbol, €s helyette uj, a 7. pontnak megfelelé személyt kell kijeldlni;

8.2. az Osszeférhetetlenség kialakuldsat, koriilményeit és az ezzel O0sszefliggésben megtett
intézkedéseket dokumentalni kell.



