ÖSSZEFOGLALÓ
A kormányrendelet célja a tankerületi fenntartású köznevelési intézmények szervezeti, szakmai autonómiájának növelése, ennek érdekében a munkáltatói jogok körében az intézményigazgatók részére több jogosultság biztosítása, valamint a köznevelésben foglalkoztatottak kollektív jogainak helyreállítása.
A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívás kibővítése a betöltendő munkakör, illetve a vezetői megbízás elnyerésének feltételeivel, a vezetői program tartalmával, a konkrét elérendő célokkal, valamint fejlesztési elképzelésekkel, amelyekre a pályázótól a munkáltató megoldást vár.
A kollektív munkajogi rendelkezések módosítása a köznevelésben foglalkoztatottak kollektív jogainak helyreállítása érdekében.
