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Szociális és családügyi miniszter  

Közli: Magyar Közlöny  

A  S Z O C I Á L I S  É S  C S A L Á D Ü G Y I  M I N I S Z T E R  

------------------- 

rendelete 

a szociális és családügyi miniszter által adományozható elismerésekről 

[1] E rendelet célja a szociális és családügyi miniszter feladatkörével összefüggő egyes 

kiemelkedő tevékenységek, teljesítmények elismerésére vonatkozó szabályok megalkotása a 

kormányzati feladatmegosztásban bekövetkezett változásokkal összhangban. 

[2] A Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről 

szóló 2011. évi CCII. törvény 24. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, a Kormány 

tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 90/2026. (V. 13.) Korm. rendelet 145. § (1) bekezdésében 

meghatározott feladatkörömben eljárva a következőket rendelem el: 

1. Általános rendelkezések 

1. § 

(1) A szociális és családügyi miniszter (a továbbiakban: miniszter) által alapított elismerés a 

miniszter feladat- és hatáskörébe tartozó, valamint az azt támogató területeken végzett kimagasló 

színvonalú tevékenység elismeréseként adományozható. 

(2) Miniszteri elismerésként díj és miniszteri elismerő oklevél adományozható. 

(3) A miniszter által adományozható díjak: 

a) Balázs János-díj, 

b) Pro Caritate díj, 

c) ÉRTÉK VAGY! díj, 

d) Szent Kristóf a Gyermekekért díj, 

e) Esélyteremtésért díj, 

f) Szociális Munkáért díj, 

g) Szent Anna a Nevelőszülőkért díj, 

h) Családokért díj, 

i) Emberi Méltóság Védelméért díj, 

j) Idősekért díj, 

k) Monspart Sarolta-díj az idősekért, 

l) Szlávy József-díj, 

m) Foglalkoztatáspolitikáért Érdemérem, 

n) Victima Protector díj. 

(4) Az egyes díjakból évente legfeljebb három adományozható. 
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2. § 

(1) Miniszteri elismerés adományozását az adományozási alkalmat legalább 30 nappal 

megelőzően bárki kezdeményezheti a miniszternél az 1. melléklet szerinti tartalommal. Miniszteri 

elismerés adományozását senki sem kezdeményezheti önmaga és – a Szent Anna a Nevelőszülőkért 

díj kivételével – a Polgári Törvénykönyv szerinti közeli hozzátartozója számára. 

(2) Az (1) bekezdés szerinti határidő után beérkezett kezdeményezést a soron következő 

adományozási alkalomnál lehet figyelembe venni. 

3. § 

(1) Az állami, nemzeti ünnep alkalmából felterjesztett elismerési javaslatokat a Szociális és 

Családügyi Minisztérium (a továbbiakban: minisztérium) Elismerési Bizottsága (a továbbiakban: 

Bizottság) véleményezi. Az elismerés adományozásáról a Bizottság javaslata alapján a miniszter dönt. 

(2) A Bizottság vezetője a minisztérium parlamenti államtitkára. 

(3) A Bizottság tagjai: 

a) a minisztérium közigazgatási államtitkára, 

b) a minisztérium államtitkárai, 

c) a miniszter kabinetfőnöke, 

d) a minisztérium személyügyért felelős főosztályának főosztályvezetője és 

e) a minisztérium elismerési döntések végrehajtásáért felelős főosztályának főosztályvezetője. 

(4) A Bizottság titkára a minisztérium elismerési döntések végrehajtásáért felelős főosztályának 

főosztályvezetője. 

(5) A Bizottság a döntéseit többségi szavazással hozza. A rendeletben meghatározott eljárási 

rendtől eltérő, illetve a 1. mellékletben megjelölt adatokat nem tartalmazó kezdeményezést a Bizottság 

elutasítja. 

(6) A nem állami, nemzeti ünnep alkalmából felterjesztett elismerési javaslatokra a szakterületért 

felelős államtitkár a közigazgatási államtitkár útján tesz javaslatot a miniszternek. 

4. § 

(1) A miniszteri elismeréseket ünnepélyes keretek között a miniszter vagy az általa megbízott 

személy adja át. 

(2) A miniszter döntése esetén az elismerések átadására az e rendeletben meghatározottól eltérő 

időpontban is sor kerülhet. 

(3) Az elismerés adományozásáról, illetve a díj visszavonásáról rendelkező miniszteri 

közleményt a minisztérium honlapján és a Magyar Közlöny mellékletét képező Hivatalos Értesítőben 

közzé kell tenni. 

5. § 

(1) A díjazottnak ugyanaz a díj – a (2) bekezdésben meghatározott kivétellel – többször nem 

adományozható.  
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(2) A díj kivételesen ismételten is adományozható abban az esetben, ha a díjazottnak az előző 

díj adományozását követően szerzett – az annak alapjául szolgáló érdemeket felülmúló – kimagasló 

érdemei ezt indokolják. 

6. § 

(1) Nem lehet elismerésben részesíteni azt a természetes személyt, aki 

a) ellen fegyelmi vagy büntetőeljárás van folyamatban, 

b) jogerős etikai vagy fegyelmi büntetés hatálya alatt áll, 

c) büntetett előéletű, vagy 

d) nem nyilatkozik a 2. melléklet szerinti formában arról, hogy az adatai kezeléséhez hozzájárul. 

(2) Érdemtelenné válik a miniszter által adományozott díjra az, akit bűncselekmény miatt 

jogerősen szabadságvesztésre ítéltek. Az érdemtelenné vált személytől a miniszter a díjat visszavonja. 

7. § 

(1) A díjakhoz legfeljebb bruttó 1 500 000 forint összegű pénzjutalom jár. 

(2) A miniszteri elismerő oklevélhez legfeljebb bruttó 1 000 000 forint összegű pénzjutalom 

vagy legfeljebb bruttó 1 000 000 forint értékű emléktárgy adható. 

(3) Az elismerésekkel összefüggő kiadások fedezetét a minisztérium központi igazgatásának 

költségvetéséből kell biztosítani. 

2. Egyes elismerésekre vonatkozó rendelkezések 

8. § 

(1) A Balázs János-díj a hátrányos helyzetű emberek, közösségek – főleg romák – társadalmi 

felzárkózásáért, oktatásáért, foglalkoztatásuk elősegítéséért, társadalmi beilleszkedésük és 

megbecsülésük segítéséért végzett magas színvonalú szakmai munkáért, valamint a jövő 

generációjának példaképet adó, a roma identitás, roma kultúra megőrzéséért, gyarapításáért 

munkálkodó, a romák és nem romák egymás megismerését, társadalmi párbeszédét támogató, a békés 

társadalmi együttélést előmozdító kiemelkedő munkáért adományozható. 

(2) A Balázs János-díj természetes személyeknek, illetve egyházi vagy civil szervezeteknek 

adományozható. 

(3) A Balázs János-díj átadására a Nemzetközi Roma Nap – április 8. – alkalmából kerül sor. 

(4) A Balázs János-díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. A 

Balázs János-díj emlékérem kerek alakú, bronzból készült, átmérője 95 mm, vastagsága 5-6 mm, 

„Balázs János Díj” félkörívű, továbbá „1905-1977” felirattal, Balázs János fényképével. A hátlapon 

Magyarország címere és az adományozás éve vésett felirattal. 

9. § 

(1) A Pro Caritate díj a szociális ellátás fejlesztéséhez való hozzájárulásért, a szociális szakmák 

területén végzett kiemelkedő tevékenység elismerésére, a gyermekvédelem, a fogyatékossággal élő és 
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megváltozott munkaképességű emberek rehabilitációja érdekében, illetve az ezzel foglalkozó 

intézményekben végzett, továbbá a miniszter feladatkörébe tartozóan az esélyteremtés előmozdítása 

területén végzett kiemelkedő szakmai, közszolgálati, karitatív tevékenységért adományozható. 

(2) A Pro Caritate díj átadására a Szociális Munka Napja – november 12. – alkalmából kerül sor. 

(3) A Pro Caritate díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. A díj 

kerek alakú, bronzból készült emlékérem, amelynek átmérője 97 milliméter. Az emlékérem Kampfl 

József szobrászművész alkotása, egyoldalas, egészalakos figurákat ábrázol: földön ülő férfialaknak 

fiatal nő bögrében vizet ad, a köriratban a „PRO CARITATE” felirat található. 

10. § 

(1) Az ÉRTÉK VAGY! díj olyan munkáltatónak, fejlesztő foglalkoztatónak, akkreditált 

foglalkozási rehabilitációs szolgáltatónak, illetve természetes személynek adományozható, aki a 

megváltozott munkaképességű vagy fogyatékossággal élő személyek foglalkoztatása érdekében tett 

tevékenységével kimagasló eredményt ért el, vagy ezen a területen olyan teljesítményt nyújtott, amely 

a társadalom számára példaértékkel szolgál. 

(2) Az ÉRTÉK VAGY! díj átadására évente egy alkalommal kerül sor. 

(3) Az ÉRTÉK VAGY! díjjal díjazott kisplasztikát és az adományozást igazoló oklevelet kap. A 

kisplasztika tölgyfából és átlátszó plexiből készült, oldalán ledes világítással és ujjlenyomatot mintázó 

tükör plexi berakással. A kisplasztika bal oldalán római számokkal jelenik meg az átadás éve, a jobb 

oldalán az ÉrtékVagy! logó, az alapzaton pedig a díjazott neve és az „ÉrtékVagy! Díj” felirat található. 

A kisplasztika a Lámpás ’92 Közhasznú Alapítvány alkotása. 

11. § 

(1) A Szent Kristóf a Gyermekekért díj a gyermekvédelem, gyermek- és ifjúságügy területén 

végzett kiemelkedő szakmai tevékenység elismerésére adományozható. 

(2) A Szent Kristóf a Gyermekekért díj átadására minden év decemberében kerül sor. 

(3) A Szent Kristóf a Gyermekekért díjjal díjazott az adományozást igazoló oklevelet és plakettet 

kap. A bronz kisplasztika 33 cm magas, gyermeket a vállán hordozó Szent Kristófot ábrázolja. A 

szobor talapzatán „SZENT KRISTÓF A GYERMEKEKÉRT DÍJ” (Kampfl J. és az adományozás 

évszáma) felirat található. 

12. § 

(1) Az Esélyteremtésért díj az esélyteremtés terén elért kiemelkedő eredmények, a hátrányos 

helyzetű társadalmi csoportokhoz tartozó személyek jogainak érvényesítéséhez, valamint e jogok és 

az emberi méltóság védelmében való fellépés, illetve a védelem minél szélesebb körű érvényesítése és 

népszerűsítése területén végzett kiemelkedő tevékenységért adományozható. 

(2) Az Esélyteremtésért díj természetes személyeknek, önkormányzati, egyházi vagy civil 

szervezeteknek, illetve közintézményeknek adományozható. 

(3) Az Esélyteremtésért díj átadására a Szociális Munka Napja – november 12. – alkalmából 

kerül sor. 
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(4) Az Esélyteremtésért díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. A 

díj kerek alakú, bronzból készült emlékérem, amelynek átmérője 95 milliméter. Az emlékérem Kampfl 

József szobrászművész alkotása, egyoldalas, rajta az „ESÉLYTEREMTÉSÉRT DÍJ” félkörívű felirat 

található. 

13. § 

(1) A Szociális Munkáért díj a szociális szakmák területén végzett kiemelkedő tevékenység 

elismerésére adományozható. 

(2) A Szociális Munkáért díj átadására a Szociális Munka Napja – november 12. – alkalmából 

kerül sor. 

(3) A Szociális Munkáért díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. 

A díj kerek alakú, bronzból készült emlékérem, amelynek átmérője 102 milliméter. Az emlékérem 

egyoldalas, cirkuszi arénában kifeszített háló felett egyensúlyozó légtornászt ábrázol, alatta három 

sorban a „SZOCIÁLIS MUNKÁÉRT DÍJ” félkörívű felirat található. 

14. § 

(1) A Szent Anna a Nevelőszülőkért díj a nevelőszülői hivatás példamutató, kiemelkedő szakmai 

színvonalú teljesítésének elismerésére adományozható nevelőszülőknek, nevelőszülő házaspároknak.  

(2) A Szent Anna a Nevelőszülőkért díj átadására minden év decemberében kerül sor. 

(3) A Szent Anna a Nevelőszülőkért díjjal díjazott kisplasztikát és az adományozást igazoló 

oklevelet kap. A kisplasztika Józsa Pál Gyula szobrászművész alkotása. A kompozíció bronzból, 

cizellált gesztenyebarna patinázott felületkialakítással készül, teljes magassága 33 cm. Szent Annát 

ábrázolja, kezében tartva Máriát, akinek az ölében ül Jézus, kezében a Világot jelképező gömbbel. A 

szobor hengeres, zöld márvány talapzaton áll, amelyen a „Szent Anna a Nevelőszülőkért Díj” felirat 

található. 

15.  

(1) A családalapítás és a gyermeknevelés támogatása, a családok jólétének növelése érdekében, 

továbbá a családvédelem és az örökbefogadás területén kifejtett kiemelkedő szakmai vagy 

közszolgálati tevékenység elismerésére, valamint az idősek emberi méltósága, az idősek családi 

kapcsolatainak fenntartása, erősítése érdekében végzett kiemelkedő tevékenység elismerésére 

Családokért díj adományozható. 

(2) A Családokért díj átadására a család nemzetközi napja – május 15. – alkalmából kerül sor. 

(3) A Családokért díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. Az 

emlékérem kör alakú, bronzból készült, átmérője 102 mm. Az emlékérem Kampfl József 

szobrászművész alkotása, egyoldalas, háromtagú családot ábrázol egész alakos figurákkal, a köriratban 

a „CSALÁDOKÉRT DÍJ” felirat található. 

16. § 

(1) Az esélyteremtés területén elért kiemelkedő eredmények, az emberi méltóság védelmében 

való fellépés, valamint a kapcsolati erőszak és az emberkereskedelem elleni küzdelem területén végzett 
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tevékenység elismeréseként Emberi méltóság védelméért díj adományozható természetes és jogi 

személyeknek.  

(2) Az Emberi méltóság védelméért díj átadására a nők elleni erőszak megszüntetésének 

világnapja – november 25. – alkalmából kerül sor. 

(3) Az Emberi méltóság védelméért díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló 

oklevelet kap. Az emlékérmen a díj szellemiségét jelképező motívum és az „EMBERI MÉLTÓSÁG 

VÉDELMÉÉRT DÍJ” felirat található. 

17. § 

(1) Az Idősekért díj az idősek emberi méltósága, anyagi, fizikai, lelki egészsége, jóléte, az 

időskori aktivitás megőrzése érdekében kifejtett munka, valamint az idősgondozás területén az 

ápolásra szoruló idősek életminőségének, méltóságának, tartalmas mindennapjainak érdekében 

végzett kiemelkedő tevékenység elismerésére adományozható. 

(2) Az Idősekért díj átadására a Szociális Munka Napja – november 12. – alkalmából kerül sor. 

(3) Az Idősekért díjjal díjazott emlékérmet és az adományozást igazoló oklevelet kap. A díj 

kerek alakú, bronzból készült emlékérem, amelynek átmérője 126 milliméter. Az emlékérem Kampfl 

József szobrászművész alkotása, egyoldalas, nagylombú fát körbetáncoló fiatalokat ábrázol, és rajta 

az „IDŐSEKÉRT DÍJ” félkörívű felirat található. 

18. § 

(1) Az időskorúak fizikai és szellemi aktivitásának, jóllétének megőrzése, valamint az idősek 

iránti szolidaritás erősítése érdekében végzett kiemelkedő tevékenység elismerésére Monspart Sarolta-

díj az idősekért adományozható. 

(2) A Monspart Sarolta-díj az idősekért átadására az Idősek Világnapja – október 1. – alkalmából 

kerül sor. 

(3) A Monspart Sarolta-díj az idősekért díjazottja emlékérmet és az adományozást igazoló 

oklevelet kap. Az emlékérmen a díj szellemiségét jelképező motívum és a „MONSPART SAROLTA-

DÍJ AZ IDŐSEKÉRT” felirat található.  

19. § 

(1) A Szlávy József-díj a foglalkoztatáspolitika területén hosszú időn át kimagasló szakmai 

munkát végző vagy valamely kiemelt fontosságú szakmai feladat végrehajtásában közreműködő 

személynek, továbbá kiemelkedő életmű elismeréséért adományozható. 

(2) A Szlávy József-díj a minisztériummal vagy a miniszter szakmai irányítása alá tartozó 

szervezettel foglalkoztatási jogviszonyban álló személyeknek adományozható. 

(3) A Szlávy József-díj átadására a március 15-i és az október 23-i nemzeti ünnep alkalmából 

kerül sor. 

(4) A Szlávy József-díjjal díjazott díszdobozban elhelyezett ezüstérmét és az adományozást 

igazoló oklevelet kap. Az ezüstérem átmérője 65 mm, vastagsága 3 mm. Előlapján középen a névadó 
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mellképe látható, mely körül a díj elnevezése szerepel, hátlapján Magyarország címere és az 

adományozás éve helyezkedik el. 

20. § 

(1) A Foglalkoztatáspolitikáért Érdemérem a díjazást megelőző időszakban a 

foglalkoztatáspolitika területén nyújtott kiemelkedő teljesítmény elismeréséért adományozható. 

(2) A Foglalkoztatáspolitikáért Érdemérem a minisztériummal vagy a miniszter szakmai 

irányítása alá tartozó szervezettel foglalkoztatási jogviszonyban álló személyeknek adományozható. 

(3) A Foglalkoztatáspolitikáért Érdemérem átadására a március 15-i és az október 23-i nemzeti 

ünnep alkalmából kerül sor. 

(4) A Foglalkoztatáspolitikáért Érdeméremmel díjazott díszdobozban elhelyezett ezüstérmét és 

az adományozást igazoló oklevelet kap. Az ezüstérem átmérője 65 mm, vastagsága 3 mm. Előlapján 

középen a „Foglalkoztatáspolitikáért Érdemérem” felirat, felette Magyarország címere, alatta az 

adományozás éve, hátlapján a foglalkoztatáspolitikát szimbolizáló ábra látható. 

21. § 

(1) Victima Protector díj az áldozatsegítési tevékenység körében kimagasló, tartósan magas 

színvonalú szakmai munkát végző személynek adományozható. 

(2) A Victima Protector díj átadására az Áldozatok Világnapja – február 22. – alkalmából kerül 

sor. 

(3) A Victima Protector díjjal díjazott emlékérmét és az adományozást igazoló oklevelet kap. 

22. § 

(1) Miniszteri elismerő oklevél adományozható a minisztériummal vagy a miniszter irányítása, 

felügyelete alatt álló szervekkel foglalkoztatási jogviszonyban álló, illetve e szervek tevékenységét 

segítő személyeknek a magas színvonalú munka és példamutató munkahelyi magatartás, közösségi 

tevékenység elismerésére. 

(2) A miniszteri elismerő oklevél átadására minden évben állami, nemzeti ünnepeink 

alkalmából, vagy kiemelkedő szakmai eseményekhez kötötten kerülhet sor. 

3. Záró rendelkezések 

23. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

24. § 

A miniszter által adományozható elismerések adományozására a rendelet hatálybalépését 

megelőzően benyújtott kezdeményezéseket az e rendelet szerinti elismerésekre történő 

kezdeményezésnek kell tekinteni, és ekként kell elbírálni. 
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25. § 

(1) Hatályát veszti a belügyminiszter által alapított és adományozott elismerésekről szóló 

37/2012. (VIII. 2.) BM rendelet 

a) 8/B. alcíme, 

b) 9/M–9/S. alcíme, 

c) 37. § (6b) bekezdése, 

d) 51/C. §-a. 

(2) Hatályát veszti az igazságügyi miniszter által adományozható elismerésekről szóló 4/2015. 

(III. 3.) IM rendelet 

a) 2. § f) pontja, 

b) 11/D. §-a. 

(3) Hatályát veszti a kultúráért és innovációért felelős miniszter által adományozható 

elismerésekről szóló 2/2023. (III. 8.) KIM rendelet 

a) 2. § (1) bekezdés 2., 3. és 5. pontja, 

b) 1. melléklet 1. pont 1.2., 1.3. és 1.5. alpontja. 

(4) Hatályát veszti a nemzetgazdasági miniszter által adományozható elismerésekről szóló 

36/2025. (XII. 10.) NGM rendelet 

a) 2. § (2) bekezdés 9. és 11. pontja, 

b) 14. §-a, 

c) 16. §-a. 

 

 

 

 

( Dr. Kátai-Németh Vilmos ) 

szociális és családügyi miniszter 
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1. melléklet a …/2026. (     ) SZCSM rendelethez 

 

A KEZDEMÉNYEZÉS TARTALMA 

 

1. A javasolt elismerés megnevezése. 

 

2. Az adományozására javasolt természetes személy 

2.1. neve, 

2.2. születési neve, 

2.3. születési helye, 

2.4. születési ideje, 

2.5. anyja neve, 

2.6. iskolai végzettsége, 

2.7. jelenlegi munkahelye (szervezeti egység megnevezésével), 

2.8. jelenlegi feladatköre, beosztása, kormánytisztviselő esetén álláshely besorolása, 

2.9. lakcíme, 

2.10. telefonszáma, 

2.11. e-mailcíme, 

2.12. korábban kapott kitüntetése, elismerése (állami kitüntetés és miniszteri elismerés), 

2.13. életútjának és szakmai tevékenységének részletes ismertetése. 

 

3. Az adományozására javasolt nem természetes személy (szervezet, munkacsoport vagy közösség) 

3.1. elnevezése 

3.2. vezető tisztségviselője vagy képviselője, illetve tagjai, 

3.3. székhelye, telephelye, 

3.4. értesítési címe, 

3.5. telefonszáma, 

3.6. e-mailcíme, 

3.7. korábban kapott kitüntetése, elismerése (állami kitüntetés és miniszteri elismerés), 

3.8. szakmai tevékenységének részletes ismertetése. 

 

4. Az elismerés átadásának javasolt időpontja. 

 

5. A javaslat 

5.1. részletes indokolása (legalább 3–5 mondatban), 

5.2. rövid indokolása (1 mondatban, honlapon megjelentethető módon), 

 

6. A javaslattevő 

6.1. neve, 

6.2. beosztása, munkaköre, 

6.3. munkahelye, 

6.4. telefonszáma, 

6.5. e-mailcíme. 
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2. melléklet a …/2026. (     ) SZCSM rendelethez 

 

NYILATKOZAT 

 

Alulírott, ................................................................., 

1. hozzájárulok a miniszteri elismerés adományozását előkészítő eljárásban a természetes 

személyazonosító adataim (név, születési hely, születés dátuma, anyja neve), valamint az 

adományozásra irányuló javaslat megalapozásához szükséges, a szociális és családügyi miniszter által 

adományozható elismerésekről szóló …/2026. (   ) SZCSM rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 1. 

melléklete szerinti további személyes adataim kezeléséhez, valamint pénzjutalom esetén a 

bankszámlaszámom, illetve pénzjutalom vagy emléktárgy esetén az adóazonosító jelem kezeléséhez. 

2. Kijelentem, hogy velem szemben a Rendelet 6. §-ában meghatározott kizáró ok nem áll fenn. 

3. Elismerésben részesítésem esetére hozzájárulok az elismerés adományozásáról szóló miniszteri 

közleménynek a Hivatalos Értesítőben, valamint a Szociális és Családügyi Minisztérium honlapján 

való közzétételéhez. 

Kelt: ....................................... 

....................................................... 

elismerésre jelölt aláírása 


