Onkormdnyzatok Elektronikus Hatdskéri Jegyzéke
XXYV. évfolyam 3. szam

XI. Munkaiigyi agazat

1. A képviselo-testiilet kozszolgalati jogviszonnyal kapcsolatos feladat- és hataskorei

SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY
vm| f |k [mjv)

1. | Osszegszeriien allapitja meg a polgar- | * x| * 2011. évi CLXXXIX.
mester illetményét. tv. 71. § (1)-(4)

2. | Meghatarozza a tarsadalmi megbizatast | * x| * 2011. évi CLXXXIX.
polgarmester tiszteletdijat. tv. 71.§ (5)

3. | Gyakorolja a méltatlansag jogcimén tor- | * x| * 2011. CXCIX. tv. 64. §
ténd felmentés jogat az ennek alapjaul (3)
szolgald okrol valdo tudomésszerzéstol
(tajékoztatastol) szamitott tizendt napon
beliil, legfeljebb azonban az ok bekdvet-
keztétdl szamitott egy éven beliil, biin-
cselekmény elkdvetése esetén a biintet-
hetdség eléviiléséig.

4. | Kikéri a Kozszolgilati Erdekegyeztetd | * *|* 2011. CXCIX. tv. 198.
Forum véleményét a 198. § (2) bekezdés §(3)
szerinti hataskorébe tartozd iigyekkel
kapcsolatban az igazgatasi munkaerdvel
¢s személyi juttatasokkal valé gazdalko-
das kérdéseiben.

5. | Koteles kikérni az szakszervezet vélemé- | * x| * 2011. CXCIX. tv. 200.
nyét a koztisztviselok munkavégzésére, §(2)
munka- és pihendidejére, jutalmazasara,
valamint juttatdsaira vonatkozd, a mun-
kaltato hataskorébe utalt szabalyozasrol.

6. | Biztositja - a szakszervezettel egyeztetve | * *|* 2011. CXCIX. tv. 200.
- annak lehetdségét, hogy a szakszervezet §(7)

a tevékenységével kapcsolatos tdjékozta-
tast az allamigazgatési szervnél kozzéte-
gye.

7. | Gyakorolja a munkaltatoi jogokat a pol- | * *|* 2011. évi CXCIX. tv.
garmester tekintetében. 225/A. § (5)

8. | Szervezeti és miikddési szabalyzat modo- | * x| * 2011. évi CXCIX. tv.
sitdsaval a polgarmester tarsadalmi meg- 225/A. § (2b)
bizatasat — vele egyetértésben - foallastra
valtoztathatja.
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Szervezeti ¢s miikodési szabalyzat modo-
sitasaval a polgarmester foallasu foglal-
koztatasi jogviszonyat - vele egyetértés-
ben - tarsadalmi megbizatasura valtoztat-
hatja.

2011. évi CXCIX. tv.
225/B. § (2) b)

10.

Jovahagyja minden év februar 28-ig a
polgérmester szabadsaganak litemezését
a polgarmester el6terjesztésére. A sza-
badsagot az ilitemezésben foglaltaknak
megfelelden kell kiadni, valamint igény-
be venni. A szabadsag az tlitemezéstol el-
téroen csak elore nem lathato, rendkiviili
esetben, vagy az igénybevételt megeld-
zOen legkésObb tizendt nappal megtett
elézetes bejelentést kovetéen vehetd
igénybe.

2011. évi CXCIX. tv.
225/C. § (2)

11.

Meg kell allapitania minden év janudr
31-ig a jegyzo0 altal vezetett nyilvantartas
alapjan a polgarmester el6z6 évben
igénybe vett szabadsaganak mértékét, és
a ki nem adott szabadsidgot a targyévi
szabadsaghoz hozza kell szamitani.

2011. évi CXCIX. tv.
225/C. § (3)

12.

Ki kell adnia az esedékesség éveben, de
legkésébb a kovetkez6 év marcius 31-ig
a polgarmester szabadsagat.

2011. évi CXCIX. tv.
225/C. § (4)

13.

Kiegészitheti a polgarmester végkielégi-
téskeént haromhavi illetményének megfe-
leld Osszegti juttatasat tovabbi, legfeljebb
haromhavi illetménynek megfeleld 6sz-
szeggel.

2011. évi CXCIX. tv.
225/D. § (1)

14.

Elrendeli polgarmester ellen a fegyelmi
eljarast.

2011. évi CXCIX. tv.
225/F. § (1)

15.

Vizsgalatot kell tartani a polgarmester
elleni fegyelmi eljaras soran, amelynek
lefolytatasara a képviseld-testiilet tagjai
koziil haromtagl vizsgalobizottsagot kell
megbiznia. A szaznal kevesebb lakost
kozségben a fegyelmi vizsgalatot a kép-
viselO-testiilet folytatja le.

2011. évi CXCIX. tv.
225/F. § (2)

16.

Erdemben dont a vizsgalobizottsag jelen-
tése alapjan a polgarmester fegyelmi

2011. évi CXCIX. tv.
225/F. § (3)
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ligyében a vizsgalobizottsag elndke altal
Osszehivott lilésen, de legkésébb az azt
koveté nyolc napon beliil. E napirend
targyalasanak levezetésére tagjai sorabol
elnokot valaszt.

17.

Felfliggesztheti a polgarmester tisztségét
a fegyelmi eljaras ideje alatt.

2011. évi CXCIX. tv.
225/F. § (4)

18.

Jutalmat allapithat meg hatarozataval a
polgarmesternek meghatarozott idészak-
ban végzett munkdja értékelése alapjan.
A jutalom évi mértéke nem haladhatja
meg a polgarmestert megilletd illetmény
vagy tiszteletdij hathavi 6sszegét.

2011. évi CXCIX. tv.
225/H. § (1)

19.

Jutalom iddardnyos része allapithato
meg, ha a polgarmesteri tisztség év koz-
ben keletkezik vagy szlinik meg.

2011. évi CXCIX. tv.
225/H. § (2)

20.

Nem ruhazhatja at a polgarmester foglal-
koztatasi jogviszonyaval, fegyelmi ¢és
kartéritési felelosségének megallapitasa-
val kapcsolatos hataskdorét.

2011. évi CXCIX. tv.
225/J. § (1)

21.

Rendeletében meghatarozott modon és
mértékben nyujthatd a képviselod-testiilet
hivatalanal foglalkoztatott koztisztviseld
részére a 143. § (2) bekezdése szerinti
bankszamla-hozzajarulas.

2011. CXCIX. tv. 226.
§(7)

22.

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, ha
torvény vagy Korm. rendelet eltéréen
nem rendelkezik. Atruhazhatja irasban —
torveény eltérd rendelkezésének hianya-
ban — a munkaltatdo jogkore gyakorlasat
vezetd megbizasu koztisztviselore.

2011. CXCIX. tv. 227.
§ ()

23.

Megallapitja a hivatasetikai alapelvek
részletes tartalmat, valamint az etikai el-
jaras szabdlyait. Az etikai vétséget elko-
vetd koztisztviseldvel szemben kiszabha-
to biintetés a figyelmeztetés vagy a meg-
rovas.

2011. CXCIX. tv. 231,
§ (1)

24.

Eltérden is megallapithatja a napi munka-
1d6 beosztasat a heti munkaidd figyelem-
bevételével az altalanos munkarendtdl. [a

2011. CXCIX. tv. 232
§ (1)
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Kttv. 89. § (1) bekezdéstol]

25.

Igazgatasi sziinetet rendelhet el — a Kor-
many ajanlasanak figyelembevételével —
a rendes szabadsdg kiadadsara. Az ilyen
modon kiadott rendes szabadsag nem ha-
ladhatja meg a koztisztviseld adott évre
megallapitott alapszabadsaganak a ha-
romotodeét.

2011. CXCIX. tv. 232.
§G)

26.

Megallapithat illetménykiegészitést ren-
deletben valamennyi fels6foku iskolai
végzettségll koztisztviselonek.

2011. CXCIX. tv. 234.
§(3)a)-0)

27.

Megallapithat illetménykiegészitést a
Kttv. 234. § (3) bekezdés szerint rende-
letben egységesen valamennyi kozépis-
kolai  végzettségli  koztisztviselonek,
amelynek mértéke legfeljebb 20%.

2011. CXCIX. tv. 234,
§ @)

28.

Alkalmazza a f6varosi kerileti, illetve a
févarosi Onkormanyzat illetménykiegé-
szitésének megallapitasara a Kttv. 234. §
(3) bekezdés a) pontjat, illetve a (4) be-
kezdést.

2011. CXCIX. tv. 234,
§ (6)

29.

Rendeletében megallapitja a vezet6i il-
letménypotlékot egységesen valamennyi
vezetore kiterjedéen. A mar megallapi-
tott vezet6i illetménypotlék nem csok-
kentheto.

2011. CXCIX. tv. 236.
§ (4) a)-b)

30.

Tovabbi vezetdi kinevezést is adhat a
vezetdi, megfeleld vezetdi kinevezés
mellett a féjegyzoi, jegyzoi, aljegyzoi
kinevezésen tilmenden.

2011. CXCIX. tv. 236.
§ (5)b)-0)

31.

Ervényesiti a lakossagszamtol fiiggé il-
letményelemek valtozasat a targyév ja-
nudr 1-jétél. A Kttv. 236. § (4) bekezdés
a) pont és az (5) bekezdés alkalmazasa
sordn a koltségvetési torvényben megha-
tarozott normativ tdmogatasoknal figye-
lembe vett lakossagszam az irdnyado.

2011. CXCIX. tv. 236.
§ (6)

32.

Csokkentheti a Kttv. 236. § (6) bekezdés
alkalmazasa soran a koztisztviselo illet-
ményét.

2011. CXCIX. tv. 236.
§(7)
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33. | Rendeletben szabalyozza a juttatdsokkal | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 237.
¢s tamogatasokkal Osszefiiggésben a §
Kttv. keretei kozott a szocilis, joléti, kul-
turdlis, egészségiigyi juttatasokat, szocia-
lis és kegyeleti tamogatasokat.

34. | Létrehozhat oOnkorméanyzati fOtanacs- | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 239.
adoi, onkormanyzati tanacsad6éi munka- §(2)
koroket.

35. | Felmentést adhat (kivéve az Gtezer fonél | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 247.
tobb lakosti kozség jegyzdje esetében) §(2)
jegyzo6i, aljegyzOi tisztség esetében a
szakképesités alol annak a személynek,
aki az eloirt képesités megszerzésére ira-
nyuld tanulményait a kinevezéstdl szami-
tott két éven beliil befejezi.

36. | Csokkentheti, vagy elengedheti az eldirt | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 247.
legalabb kétévi szakmai gyakorlati idét. §(2)b)

37. | Kinevezhet f6jegyz6t, a fojegyz6 helyet- | * | * 2011. CXCIX. tv. 247.
tesitésére az aljegyzot. § (3) a)-h)

38. A képviseld-testiilet cimzetes f0jegyz6i cim adomanyo- | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 253. § (2)
zasat kezdeményezheti a megyei, illetve a fOvarosi hatélilon kiviil h.elyeéte' 2022

hatalyat vesztette: 2022. julius
26.

39. | Megallapitja a jegyzo, illetve a fojegyz6 | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 255.
alapilletményét. § (1)a)-f)

40. | Megallapitja a jegyzO, fOjegyz6 vezetdi | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 256.
illetménypotlékat. § (1) a)-e)

41. | Megallapitja a kozds onkormanyzati hiva- | * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 256.
tal jegyzdje szamara a vezetdi illetmény- § (2) a)-C)
potlékon feliil a ko6zos dnkormanyzati hi-
vatal jegyz0i megilletd illetménypotlékot.

42. | Megallapitja varosi (megyei jog varosi) | * | * | *|* 2011. CXCIX. tv. 256.
jegyz0 esetében a vezetdi illetménypotlé- § (3) a)—<¢)
kon feliil a k6zds onkormanyzati hivatal
jegyzdi feladat-illetménypotlékot.

43. | Ervényesiti a Kttv. 256. § (2) és (3) be- | * | * | *|* 2011. CXCIX. tv. 256.
kezdésben meghatarozott kozségek sza- §4)
manak valtozéasat az illetményben a be-

Képvisel6-testiilet

Munkaiigyi dgazat

2022 09 30




SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY

vm| f |k mjv| v | k

kovetkezett valtozastol kezdodoen.

44. | Ervényesiti a lakossagszamtol fiiggd il- | * [ * | * | * | * 2011. CXCIX. tv. 256.
letményelemek valtozasat a targyév ja- §(5)

nuar 1-jétél. A Kttv. 256. (1) bekezdés
a)—c) pontjanak, valamint a Kttv. 255. §
(1) bekezdés a)—) pontjainak alkalma-
zasa soran a koltségvetési torvényben
meghatdrozott normativ tdmogatasoknal
figyelembe vett lakossdgszdm az irany-
ado.

45, | Igénybe veheti munkaltatoként a mun- | * | * | *|* | * | * | 2011, évi CXCIX. tv.
kaviszony létesitésével és megsziinteté- 258. § (10)

sével Osszefiiggésben a jogszabalyban
meghatarozott feltételekkel, és munka-
vallaloi szamdra nyujthatja a kormany-
zati igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV.
torvény szerinti személyiligyi kozpont
Kozszolgalati Személyligyi Szolgaltatasi
Keretrendszere altal nyujtott szolgaltata-
sokat.

2. A képviseld-testiilet kdzalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladat- és hataskorei

SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY

vm| f |tk jmyv| v | k

1. | Koteles kozzétenni a palyazati felhivast | * | * | * | * | * | *| 1992. évi XXXIII. tv.
a kormanyzati személyligyi igazgatasi 20/A. § (4)
feladatokat ellato szerv (a tovabbiakban:
személyligyi kozpont) internetes olda-
lan.

2. | Palyazatot ir ki a magasabb vezetd és a | * [ * |* | *|*|* | 1992, évi XXXIIL. tv.
vezetd beosztas ellatdsara szold megbi- 20/B. § (1)

zasra az 1992. évi XXXIIIL. torvény 20/A.
§ (1) és (3)—(8) bekezdései alkalmazasa-
val.

3. | Gyakorolja az Onkormanyzattal koézal- | * [*|* | *|*|*| 1992. évi XXXIIL tv.
kalmazotti jogviszonyban allok esetében 83/A.§ (1)

— a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatai-
16l sz016 torvény eltérd rendelkezése hid-
nyaban — a kinevezés és felmentés jogat.
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Adhat magasabb vezet6i megbizast szak-
iranyu fels6fokt iskolai végzettséggel,
vezetdi megbizast szakiranyt felséfoku
iskolai végzettséggel vagy kozépiskolai
végzettséggel ¢s felsdfoku végzettségli
szintet biztositd képzettséggel rendelkezd
kozalkalmazottnak.

325/2008. (XI1. 29.)
Korm. rend. 5. § (1)

Véleményezteti dontése eldtt az érintett
megfeleld szintli szakszervezetekkel:

- a kozalkalmazotti illetmény-eldmeneteli
rendszer pénziigyi fedezetéiil szolgalod
koltségvetés, valamint

- a kozalkalmazottak nagyobb, illetve
egyes agazatokba tartoz6 csoportjat érin-
t6 intézkedési tervezetét.

1992. évi XXXIIL tv. 6.
§ 3)-(4)

Koteles tajékoztatni az atado és atvevd
munkaltatd legkésobb az atadast megeld-
z6en 30 nappal kordbban a kozalkalma-
zottat a munkaltatonal képviselettel ren-
delkezd szakszervezetet és a kozalkalma-
zotti tanacsot (kozalkalmazotti képvise-
16t) az atadés idépontjarol, okarol, a koz-
alkalmazottat érinté jogi, gazdasagi és
szocialis kovetelményekrdl, tovabba ko-
teles a szakszervezettel ¢és a kozalkalma-
zotti tanaccsal és (kozalkalmazotti képvi-
sel6vel) konzultaciot kezdeményezni a
kozalkalmazottat érintd tervbe vett egyéb
intézkedésekrol.

1992. évi XXXIIL tv.
25/A. § (2)

3. A képviselo- testiilet egyeb foglalkoztatassal kapcsolatos feladat- és hataskorei

SSZ. FELADAT/HATASKOR SZERV JOGSZABALY
vm| f |k [mjv]

1. | Biztositja a szakszervezettel egyeztetve | * il 2012. évi L. tv. 272. §
annak lehetdségét, hogy a szakszervezet 3)
a tevékenységével kapcsolatos tajékozta-
tast a munkaltatonal kozzétegye.

2. | Kérelmet nyujthat be, hosszabb iddtar- | * x| * 375/2010. (XI1. 31.)
tamu kozfoglalkoztatds, specialis koz- Korm. rend. 5/A. §,
foglalkoztatds tadmogatasara. Kezdemé- 6/A.§,7.§(2)
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nyezheti az onkorményzat kozfoglalkoz-
tatdsi mintaprogramban val6 részvételét.
A kérelmeket a tamogatasi formatol
fiiggben vagy az illetékes kormanyhiva-
talhoz vagy az illetékes jarasi hivatalhoz
kell benyujtani.

3. | Koteles nem természetes személy fog- | * | *|* | *|*|* | 100/2021. (1I. 27.)
lalkoztatoként a munkaerdigényt elekt- Korm. rend. 9. § (1), (2)
ronikus Uton az allami foglalkoztatasi
szerv e célbol létrehozott elektronikus
feliiletén bejelenteni az allami foglalkoz-
tatasi szerv részére. A foglalkoztato ko-
teles az dallami foglalkoztatasi szerv
megkeresésére a munkaerdigénnyel kap-
csolatban tdjékoztatast adni, mely nem
mindsiil az (1) bekezdés szerinti bejelen-
tésnek.
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