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PALYAZATI FELHIVASA

a MH Katonai Tovabbképzé Kozpont allomanyaban 1évo beosztasok betoltésére

Palyazatot nyujthatnak be korlatozas nélkiil a Honvédelmi Minisztérium, a miniszter kdzvetlen
alarendeltségébe tartozd szervezetek €s a Magyar Honvédség allomanyéba tartozo hivatasos €s
szerzodéses tisztek €s altisztek.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2026. dprilis 15.

A palyazatot kozvetlentil az MH Katonai Tovabbképzé Kozpont (a tovabbiakban: MH KTK),
kozpontparancsnokanak, Vauver Antal Viktor ezredes részére cimezve, zart boritékban,
»Palyazat” megjeloléssel, ligyviteli vagy postai uton (5005 Szolnok, Pf. 56., 5000 Szolnok,
Széchenyi krt. 24.) kell benyujtani.

A palyazat benyujtasanak feltételei:
A megpalyazott beosztas kovetelményeinek valo megfelelés, a beosztas betdltéséhez eldirt
nemzetbiztonsagi szakvélemény megléte kivételével.

Amennyiben a palyazo a pélyazati feltételeknek nem felel meg, a palyazata érvénytelennek
mindsiil.

A megpalyazott beosztds allomanycsoport-valtassal nem, kizarolag athelyezéssel vagy
kinevezéssel tolthetd be.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

e Részletes szakmai 6néletrajzot,

e Allomanyilletékes parancsnok javaslata Személyi javaslati lapon, nemleges vélemény
esetén is.

A palyazat elbiraliasanak modja és idopontja:

A beérkezett palyazatokat a benyujtasi hataridé lejartat kovetd 15 munkanapon beliil bizottsag
biralja el. Az elbirdlas a palyazati anyag alapjan torténik. Az elbirdlast kovetden a bizottsag
javaslatot tesz a dontésre jogosult eloljaré részére, aki a palydzat nyertesérdl dont.
Nemzetbiztonsagi ellendrzésre kotelezett beosztas esetében, amennyiben a bizottsag altal
javasolt személy nem rendelkezik nemzetbiztonsagi szempontbol kockézati tényezét nem
tartalmazd biztonsagi szakvéleménnyel, az el6ljardi dontésre csak a kockazatot nem tartalmazo
nemzetbiztonsagi szakvélemény meglétét kovetden keriilhet sor. Az eldljaroi dontésrdl a
palyazok és allomanyilletékes parancsnokaik irasban tdjékoztatast kapnak.

Ha a személyligyi eljaras soran az allomanyilletékes parancsnok €s a dontésre jogosult eloljard
kozott nincs egyetértés, akkor a hivatdsos €s a szerzddéses alloményra vonatkozo el6ljaroi
dontéshozatal és a személyligyi eljarasok altalanos szabalyair6l szolo 28/2024. (VIIL.15.)
HM utasitas 17. § (2) bekezdésében foglaltak szerint, szolgalati ala-folé rendeltség esetén a
szolgalati eloljard, egyéb esetben a kdzvetlen kdzos eldljaro parancsnok dont.
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A palyazat elnyerése esetén a kinevezés a honvédek jogallasardl szolo 137/2024. (VI.28.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Hjkr.) 10. § (1) bekezdés a) pontja, az athelyezés a
Hjkr. 10. § (1) bekezdés b) pontja alapjan kertil végrehajtasra.

A palyazatban szereplé beosztasokkal kapcsolatban tovabbi felvilagositast ad:

e Ignacz Nora 6rnagy, MH KTK, Személyiigyi Részleg, részlegvezets, HM telefon:
02-43-85-40, e-mail: ignacz.norawmil.hu

e Bornemisza Géza torzszaszldés, MH KTK, vezényld zaszlos, HM telefon: 02-43-85-66,
e-mail: bornemisza.geza@mil.hu

A palyazatban szerepl6 beosztasok betoltésének varhato idopontja:
A pélyéazatok elbiralasa utan, az el6ljaréi dontést kdvetden.

A palyazatban szerepl6 beosztasok szolgalatteljesitési helye:
5000 Szolnok, Széchenyi krt. 24.

1. Beosztas megnevezése: MH KTK, Vezeté szervek, Torzs, Miveleti és Tervezési Részleg,
beosztott tiszt (rlg.vez.h.)

Rendszeresitett rendfokozat: szazados

El6irt iskolai végzettség: foiskola

Beosztas besorolasa: muveleti

Besorolasi kategoria: v

Egészségi és pszichikai kategoria: Al

Munkakori azonositéd kod: 10Ah12EZRAK
Pozicio azonosito: 30128804
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellendrzésre kotelezett
Vezetd beosztas: igen

A munkakor képernyOs eszk6z hasznalatat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kovetelményei:

e Katonai alapfokozati BSc (katonai féiskola) végzettség.

Szakiranyu fels6foku szakképzettség.

Angol kézépfoku komplex nyelvvizsga.

A beosztas betoltésehez eldirt nemzetbiztonsagi kovetelményeknek valdé megfelelés.

A szolgalati beosztasnak ¢és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

e Felhasznaldi szintli informatikai ismeretek.

Elényt jelent:

e Torzsmunkaban, a napi tevékenységet segitdé adminisztracids feladatok teriiletén szerzett
tapasztalat.

Kiképzési és/vagy hadmiiveleti teriileten szerzett szakmai tapasztalat.

Kiilszolgélaton és/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Az el6irtndl magasabb szintii nyelvismeret.

Harcészati torzstiszti tanfolyam megléte.

ECDL/ICDL bizonyitvany.

Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznélata.

A beosztas ellatdsahoz elonyds kompetencidk: rendszerszemléleti gondolkodasmod,
asszertiv kommunikacio, dontési készség, csapatban gondolkodas, megbizhatosag.




A beosztas fobb tevékenységi kore (munkakori leirasbol adodo feladatok):

A részlegvezetd tavollétében a részleg beosztott allomanyanak vezetése és ellendrzése.

A készenlét fenntartdsa €s fokozésa rendszere tervének kidolgozasa, a magasabb készenlét
fenntartasa €s fokozasa rendszerébe helyezés tamogatasanak megszervezése a részlegre,
valamint a katonai szervezetre vonatkozdan.

A békemiiveleti kiképzési szakteriilethez kapcsolddd hataridds jelentések, felterjesztések
¢s bedolgozasok kidolgozésa és jovahagyasra elokészitése.

Szakmai ismeretei alapjan szakértéi tevékenység végzése az adatgyljtés, elemzés
vonatkozéasaban és ezek alapjan megoldasi javaslatok kidolgozasa.

A békemiiveleti kiképzési eredmények dokumentéalasanak és archivalasanak iranyitasa és
koordinalésa.

Adatszolgéltatas a  kiképzési  szakterlilethez kapcsolédd hataridds  jelentések
elkészitéséhez.

Az MH KTK szervezeti elemeinek, tevékenységének, egyiittmiikodésének koordinalésa, a
kiképzések érdekében meghatarozott dontések elokészitése, eldterjesztése.

Az MH KTK feladat- és munkatervezési tevékenységének koordinalasa, feliigyelete.

Az MH KTK éves munkatervének kidolgozasanak koordinalasa, javaslatok &sszeallitasa
az MH Transzformécios Parancsnoksag éves és havi munkatervéhez.

A hadmiiveleti szakteriilethez kapcsolddo hataridos jelentések elkészitése, felterjesztése.
Az MH KTK Készenlét Fenntartasa és Fokozasa Rendszeréb6l addodo feladatok
begyakorlasanak tervezése ¢s a végrehajtas tapasztalatainak feldolgozasa.

2. Beosztas megnevezése: MH KTK, Vezet6 szervek, Torzs, Muveleti €s Tervezési Részleg,
tervez0 zaszlos

Rendszeresitett rendfokozat: 74sz16s

Eloirt iskolai végzettség: kozépfoku

Beosztéas besorolasa: miuveleti

Besorolasi kategoria: 1

Egészségi és pszichikai kategoria: Al

Munkakori azonosité kod: 10Ae072ZZRZZ

Pozicié azonosito: 30139207
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellenérzésre nem kotelezett

A munkakor képernyds eszkoz hasznalatat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kovetelményei:

Erettségi.

Szakiranya  kozépfokt  szakképzettség vagy a honvédség altal szervezett
tanfolyamrendszerii képzés sikeres elvégzése.

A szolgalati beosztasnak ¢€s életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

Felhasznal6i szintl informatikai ismeretek.

Elényt jelent:

Torzsmunkaban, a napi tevékenységet segité adminisztracids feladatok teriiletén szerzett
tapasztalat.

Kiképzeési és/vagy hadmiiveleti teriileten szerzett szakmai tapasztalat.

Kilszolgélaton és/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Angol alapfoki komplex vagy STANAG 1.1.1.1. szintl nyelvvizsga.




Egységes Zaszlostanfolyam megléte.

ECDL/ICDL bizonyitvany.

Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznalata.

A beosztas ellatasahoz sziikséges kompetenciak: 6nallosag, proaktivitas, szervezokészség,
tervezokészség, nyilvantartasok preciz vezetésének készsége.

A beosztas fobb tevékenységi kore (munkakori lefrasbol adodo feladatok):

Részvétel az MH KTK éves és havi munkatervének kidolgozaséban.

Részvétel az ligyeleti és készenléti szolgalatokkal kapcsolatos okmanyrendszer, illetve
kapcsolodo feladatok kidolgozéasaban.

A készenlét fenntartasat és fokozasat biztositd okmanyrendszer kidolgozasa, naprakészen
tartasa.

A beléptetéssel, parkolassal kapcsolatos feladatok koordinalasa.

A szakteriilethez kapcsolddo hataridos jelentések elkészitése.

A részlegnek kiszignalt, illetve a részleg altal készitett tigydarabok, iratok iktatéasa.

A részleg havi elfoglaltsagi tervének elkészitése.

Az MH KTK ¢éves terve alapjan levezetésre keriilé békemiiveleti kiképzési feladatokhoz
kapcsolodé igények elkészitése €s felterjesztése.

A kiképzési bazisok igénybevételének folyamatos koordindldsa.

3. Beosztas megnevezése: MH KTK, Vezeto szervek, Torzs, Miveleti és Tervezési Részleg,
beosztott altiszt

Rendszeresitett rendfokozat: fotorzsOrmester

ElGirt iskolai végzettség: kozéptoku

Beosztas besorolasa: miuveleti

Besorolasi kategoria: 11

Egészségi és pszichikai kategoria: Al

Munkakori azonosito kod: 01Be06ZZRZZ

Pozicid azonositd: 30128810
Nemzetbiztonsagi ellenérzés: ellenérzésre nem kotelezett

A munkakor képerny0ds eszkdz hasznélatéat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kovetelményei:

Erettségi.

Szakiranyu  kozépfoka  szakképzettség vagy a honvédség altal szervezett
tanfolyamrendszerii képzés sikeres elvégzése.

A szolgalati beosztdsnak ¢és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon régzitve).

Felhasznaloi szintli informatikai ismeretek.

Elonyt jelent:

Torzsmunkaban, a napi tevékenységet segité adminisztracios feladatok teriiletén szerzett
tapasztalat.

Kiképzési és/vagy hadmiiveleti teriileten szerzett szakmai tapasztalat.

Kiilszolgalaton €s/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Angol alapfoku komplex vagy STANAG 1.1.1.1. szintli nyelvvizsga.

Halad¢ Altiszti Tanfolyam megléte.

ECDL/ICDL bizonyitvany.




Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznalata.
A beosztas ellatdsahoz elonyos kompetencidk: onallosag, proaktivitas, szervezokészség.
tervezokészség, nyilvantartasok preciz vezetésének készsége.

A beosztas fobb tevékenységi kore (munkakori leirasbol adodo feladatok):

A békemiveleti kiképzés tapasztalatainak Osszegzése, a kiképzés hatékonysaganak
elemzéséhez kapesolodd adatok elemzése.

A kiképzési szakteriilethez kapcsolddo hataridos jelentések elkészitése.

Az MH KTK szintl kiképzési nyilvantartasok vezetése és napra készen tartasa.

A részleg havi elfoglaltsagi tervének elkészitése.

Az MH KTK éves terve alapjan levezetésre keriil6 békemtveleti kiképzési feladatokhoz
kapcsolodod igények elkészitése és felterjesztése.

A kiképzési bazisok igénybevételének folyamatos koordinalasa.

4. Beosztas megnevezése: MH KTK, Végrehajto szervek, Kiképzési Részleg, beosztott tiszt

Rendszeresitett rendfokozat: szazados

El6irt iskolai végzettség: foiskola

Beosztas besorolasa: miuveleti

Besorolasi kategoria: v

Egészségi és pszichikai kategoria: A2

Munkakori azonosité kod: 82Uel127Z7ZRAK
Pozici6 azonosito: 12135649
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellendrzésre kotelezett

A munkakor képernyds eszkoz hasznalatat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kivetelményei:

Katonai alapfokozatu BSc (katonai foiskola) vagy polgari alapfokozati BSc/BA (polgéri
foiskola) végzettség.

Szakiranyu felséfoku szakképzettség.

Angol kdzépfoku komplex nyelvvizsga.

A szolgalati beosztasnak ¢és életkornak megfelelé egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

Felhasznaléi szintli informatikai ismeretek.

Elonyt jelent:

Nemzeti és/vagy nemzetko6zi kiképzésben, oktatasban szerzett tapasztalat.

Kiilszolgalaton és/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Az el6irtndl magasabb szintl nyelvismeret.

Harcészati Torzstiszti tanfolyam megléte.

ECDL/ICDL bizonyitvany.

Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznalata.

Kiképzbi/oktatoi készségek, a tudasanyag strukturalt ataddsanak képessége.

A beosztas ellatdsahoz elényos kompetencidk: rendszerszemléletli gondolkodasmod,
proaktivitas, asszertiv kommunikécio, dontési készség, megbizhatosag.

A beosztas fobb tevékenységi kore (munkakori leirasbol adodo feladatok):

A részlegvezetd altal meghatarozott békemiiveleti felkészitések, kiképzési foglalkozasok
¢s Honvédelmi Taborok tervezése, szervezése és végrehajtasa, valamint a kiilszolgalatra




tervezett és kijelolt allomany Békemtiveleti Bemeneti Kovetelmény Felmérés, valamint
Békemiiveleti Bemeneti Lovészet végrehajtasanak tdmogatésa.

Szakmai ismeretek atadasa elméleti és gyakorlati kornyezetben.

A sziikséges szakmai €s nyelvi kompetencidk megléte esetén nemzetkozi oktatoi
csereprogramban vald részvétel, multikulturalis kornyezetben torténd szolgalatteljesités.
Részvétel hazai €s nemzetkozi szakmai egylittmiikodésekben.

Kapcsolattartas a miiveleti teriiletért felelds iranytiszttel.

5. Beosztas megnevezése: MH KTK, Végrehajtéd szervek, Kiképzési Részleg, tervezd zaszlos

Rendszeresitett rendfokozat: zaszlos

Eloirt iskolai végzettség: kozépfoku

Beosztas besorolasa: muveleti

Besorolasi kategoria: 111

Egészségi és pszichikai kategoria: A2

Munkakori azonosito kod: 82Ue07Z7ZRAA

Pozicié azonosito: 30139171
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellenorzésre nem kotelezett

A munkakor képernyds eszkoz hasznélatat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kovetelményei:

Erettségi.

Szakiranyu  kozépfoka  szakképzettség vagy a honvédség altal szervezett
tanfolyamrendszerii képzes sikeres elvégzése.

Angol alapfoku komplex nyelvvizsga.

A szolgalati beosztasnak ¢és életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon régzitve).

Felhasznaléi szintli informatikai ismeretek.

Elényt jelent:

Nemzeti €s/vagy nemzetkozi kiképzésben, oktatdsban szerzett tapasztalat.

Kiilszolgélaton €s/vagy tartés NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Egységes Zaszlostanfolyam megléte.

ECDL/ICDL bizonyitvany.

Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznalata.

A beosztas ellatasdhoz elonyds kompetencidk: onallosag, proaktivitds, szervezokészség,
tervezOkészség, nyilvantartasok preciz vezetésének készsége.

A beosztas fobb tevékenységi kire (munkakori leirasbol adodo feladatok):

Meghatarozott kiképzési foglalkozasok tervezése, elokészitése és végrehajtasa.

A kiképzési feladatokhoz kapcsolddé adminisztrativ feladatok ellatasa.

A részlegvezeto altal meghatarozottak szerint, a kiképzési feladatokhoz kapcsolodo jelzési
tevékenység elokészitése €s végrehajtasa.

Részvétel a kiilszolgdlatra tervezett, kijelolt éallomany Békemiiveleti Bemeneti
Kovetelmény Felmérés, valamint Békemiiveleti Bemeneti Lovészet eldkészitésében,
végrehajtasaban.

Szakmai ismeretek atadasa elméleti és gyakorlati kornyezetben.

A sziikséges szakmai és nyelvi kompetencidk megléte esetén nemzetkozi oktatoi
csereprogramban torténd részvétel.




A részlegvezetd feladatszabasa alapjan - az MH KTK éves ,,Parancsnokok és torzsek
felkészitése™ tervének megfelelden - a részleg szamara meghatarozott altalanos katonai
kiképzési foglakozasok eldkészitése és végrehajtasa.

6. Beosztas megnevezése: MH KTK, Végrehajté szervek, Kiképzési Részleg, beosztott altiszt

Rendszeresitett rendfokozat: fotorzsérmester

El6irt iskolai végzettség: kozépfoku

Beosztas besorolasa: muveleti

Besorolasi kategoria: I1

Egészségi és pszichikai kategoria: A2

Munkakori azonositéd kod: 82Ke06Z7ZRZZ

Pozici6 azonosito: 12135651
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellendrzésre nem kotelezett

A munkakor képernyds eszkdz hasznélatat igényli.

A beosztas betoltésének altalanos kovetelményei:

Erettségi.

Szakiranyu  kozépfoka  szakképzettség vagy a honvédség altal  szervezett
tanfolyamrendszerii képzes sikeres elvégzése.

A szolgdlati beosztasnak ¢&s életkornak megfeleld egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

Felhasznaldi szintli informatikai ismeretek.

Elonyt jelent:

e Nemzeti és/vagy nemzetkozi kiképzésben, oktatasban szerzett tapasztalat.
o Kiilszolgalaton és/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

e Angol alapfokt komplex vagy STANAG 1.1.1.1. szintii nyelvvizsga.

e Halado Altiszti Tanfolyam megléte.

e ECDL/ICDL bizonyitvany.

e Elektronikus Iratkezel6 Rendszer (EIR) hasznalata.

A beosztas ellatasahoz eldnyds kompetencidk: 6nallosag, proaktivitas, szervezokészség,
tervezokészség, nyilvantartasok preciz vezetésének készsége.

A beosztas fobb tevékenységi kire (munkakori leirasbol adodo feladatok):

Meghatéarozott kiképzési foglalkozasok tervezése, elokészitése, végrehajtasa.

A kiképzési feladatokhoz kapcsolddd adminisztrativ feladatok ellatasa.

A részlegvezetd altal meghatarozottak szerint, a kiképzési feladatokhoz kapcsolddo jelzési
tevékenység el0készitése €s végrehajtasa.

Részvétel a kiilszolgalatra tervezett, kijelolt &llomany Békemiiveleti Bemeneti
Kovetelmény Felmérés, valamint Békemiiveleti Bemeneti Lovészet elokészitésében,
végrehajtasaban.

Kapcsolattartas a miveleti teriiletért felelds iranytiszttel.

Szakmai ismeretek atadasa elméleti és gyakorlati kornyezetben.

A sziikséges szakmai és nyelvi kompetencidk megléte esetén nemzetkdzi oktatoi
csereprogramban torténd részvétel.

A részlegvezetd feladatszabésa alapjan - az MH KTK éves ,,Parancsnokok és torzsek
felkészitése™ tervének megfeleloen - a kiképzési részleg szamara meghatarozott altalanos
katonai kiképzés foglakozasok eldkészitése €s végrehajtasa.




7. Beosztas megnevezése: MH KTK, Végrehajté szervek, Kiképzést Biztositd Részleg,
beosztott tiszt

Rendszeresitett rendfokozat: tohadnagy

Eloirt iskolai végzettség: foiskola

Beosztas besorolasa: muveleti

Besorolasi kategoria: v

Egészségi és pszichikai kategoria: Al

Munkak6ri azonositd kod: 04Ael1ZZRKK

Pozici6 azonositd: 30129438
Nemzetbiztonsagi ellendrzés: ellenérzésre nem kotelezett

A munkakor képernyds eszkoz hasznalatat igényli.

A beosztas betoltésének altalinos kovetelményei:

Katonai alapfokozatii BSc (katonai f6iskola) vagy polgari alapfokozati BSc/BA (polgari
foiskola) végzettség.

Szakiranyu felséfoku szakképzettség.

Angol vagy francia vagy német kdzépfoku komplex nyelvvizsga.

A szolgalati beosztasnak ¢€s ¢letkornak megfelelé egészségi, pszichikai és fizikai
alkalmassag (Személyi javaslati lapon rogzitve).

Felhasznaloi szintt informatikai ismeretek.

Elonyt jelent:

Kiilszolgalaton és/vagy NATO beosztasban szerzett tapasztalat.

Az el6irtnal magasabb szintli nyelvismeret.

ECDL/ICDL bizonyitvany.

Elektronikus Iratkezelé Rendszer (EIR) hasznalata.

Kiképzdi/oktatoi készségek. a tudasanyag strukturalt ataddséanak képessége.

A beosztas ellatdsdhoz elényds kompetencidk: rendszerszemléleti gondolkodasmod,
proaktivitas, asszertiv kommunikacio, dontési készség, megbizhatdsag.

A beosztas fobb tevékenységi kire (munkakori leirasbol adodo feladatok):

a
Szolnok, 2026. marcius /O - oun

Részvétel a készenlét fenntartdsa és fokozasa rendszere tervének kidolgozasaban.

A magasabb készenlét fenntartdsa és fokozasa rendszerébe helyezés logisztikai
tamogatasanak megszervezése a részlegre vonatkozdan.

A haditechnikai eszk6zok, anyagok lizemben tartdsanak, az lizemeltetés szabdlyai és
fegyelme betartasanak tervezése €s ellendrzése.

Az objektum tlizemeltetésének feliigyelete.

A részleg napi feladatainak koordindlasa, a részleg személyi édllomanya szakmai
felkészitésének, kiképzésének végrehajtésa.

Az anyaggazdalkodas feladatainak, az eldirt nyilvantartasok, a tarolohelyek ellenérzése.
A szakiranyu jelentésekbe torténé bedolgozas el6készitése.

Részvétel az MH KTK alaprendeltetésbol adodoé felkészitési, kiképzési feladatai
végrehajtasaban.

N\
£ 1

C,,Zicaze éL/ /)

Vauver Antal Viktor ezredes
kozpontparancsnok




Adatkezelési tajékoztato

Az informdcios onrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsdagrél szolé 2011. évi CXII
1orvény (a tovabbiakban: Infotv.) valamint a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldasdardl, valamint a
95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl szolo, az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 rendelet (a tovabbiakban: ditaldnos adatvédelmi rendelet) vonatkozd
rendelkezéseiben foglaltak szerint a ,,Kivalasztasi eljarassal kapcsolatos nyilvantartas”
vezetésével kapesolatban végzett adatkezelési tevékenységekrol, az alabbiakban tajékoztatom:

I. Bevezetés:

A kivélasztasi eljaras lefolytatasdhoz, valamint a palyazat birdlasat kovetd dontéshozatalhoz
elengedhetetlen az On személyes adatainak kezelése.

Jelen adatkezelési tajékoztatd célja, hogy teljes korli tajékoztatast nytjtson Onnek a kivélasztasi
eljarassal kapcsolatos nyilvantartasban kezelt személyes adatok kezelésérdl. Jelen
tajékoztatobol On megismerheti, hogy mely adatokat, milyen célbol, milyen jogalappal
kezeljiik és azt is, hogy Ont milyen jogok illetik meg az adatkezelés teljes idétartama alatt.

A tajékoztatdban foglalt informéciokkal pontos és atlathatd informéciokat nyujtunk az
adatkezeléstink részleteir6l, célunk, hogy ezzel biztositsuk On szdmara a megfelelé
tajékoztatast és a jogai gyakorlasanak lehet6ségét.

I1. Az adatkezel6

a) Magyar Honvédség Katonai Tovabbképzé Kozpont, cim: 5000 Szolnok, Széchenyi krt. 24.,
levelezési cim: 5005 Szolnok, Pf. 56., tel.: +36-56-505-116, e-mail: mh.ktk@mil.hu
b) az adatkezeld képviseldjének kiléte és elérhetdsége: 56-505-116,
kozpontparancsnok, HM tel.: 02-43-85-20,

¢) az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetoségei: dr. Galuska Barbara 6rnagy, HM tel:
02-43-85-70, e-mail: Dr.Galuska.Dri@mil.hu

megbizott

III. Az adatkezelés leirasa, célja, jogalapja, kezelt adatok, adatkezelés idétartama,
érintettek kore, a kezelt személyes adatok gyiijtésének forrasa:

A kezelt
] Erintettek Zzeantlell(yes
t Célja Jogalapja Kezelt adatok Idétartama kore aos
' gyiijtésének
forrasa
a) ten’nészetes o A palyazati eljaras
A honvédelmi S(Zjemily azonosito lezarasat kovetden
sl s adatok,
adflt{(cue/ese’kr_o d Az Infotv. 5. § (1) I . B e .adz,ltokat’a .
sz0lo 2022. évi e : b) az 6néletrajz adatai | nyilvantartasbol
e bekezdés a) pontja | |, =y : g e
XXI torvény (a . , * ¢€s az Onéletrajzzal, tordlni kell, kivéve,
AL Al értelmében A S .. o f1L
tovabbiakban: , . palyazattal 6sszefiiggd | ha a palyazo
s honvédelmi F v
Haktv.) 37. § (1) y ” adatok, korabban irasban . 2
bekezdé adatkezelésekrdl o Lazaiitnls.adata Palyazok | Erintett
— 52616 2022, évi | ©) a palyazati —
SZENG Az | YXT torvény 37§. | eljarashoz ésa i L
adatkezelés célja, P kivéalasztashoz kezelés¢hez
g s (1) bekezdésén s A
a kivalasztasi alapl kapesoléds, a késobbi palyazati
eljaras palyazati kiirasban Iehe’té'):ségﬂe!qél )
lefolytatésa. meghatarozott egyéb | tOrteno tajékoztatas
adatok. céljabol.




10

IV. Adatkézlés, adattovabbitas, adatfeldolgozas

a) A nyilvantartasban rogzitett adatokat a palyazati eljaras lefolytatdsa, a palyazod
alkalmassaganak megitélése céljabol jogosult megismerni, a miniszter altal vezetett
minisztérium allamtitkdrai, kozigazgatasi allamtitkara, helyettes allamtitkarai és a Honvéd
Vezérkar f6ndke, valamint a palyazat elbirdlasaban részt vevo személy.

b) Jogszabalyon alapulo kotelezettség alapjan, adatot kozliink a hivatalos szervek altal torténd
megkeresés esetén.

c¢) Nem kivanjuk az adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére tovabbitani.
d) Adatfeldolgozdt nem vesziink igénybe.

V. Az On jogai:
a) On jogosult arra, hogy az adatkezeléssel dsszefiiggd tényekrol az adatkezelés megkezdését
megeldzoen tajékoztatast kapjon, jelen tajékoztatd e joganak érvényesiilését szolgalja.
b) On kérelmezheti téliink az alabbiakat:
- az Onre vonatkozo személyes adatokhoz valo hozzaférést,
- személyes adatainak helyesbitését, amennyiben azok pontatlanok,
- szem¢élyes adatainak torlését, az alabbi esetekben:
- az adatkezelés jogellenes, igy kiilongsen, ha
- az Infotv. 4. §-ban rogzitett alapelvekkel ellentétes,
- a célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az
adatkezelés céljanak megvaldsulaséahoz,
- torvényben, nemzetkozi szerzédésben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi
aktusaban meghatarozott idétartama eltelt, vagy
- a jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,
- az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unid jogi aktusa, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag vagy a birosag elrendelte,
- az Infotv. 19. § (1) bekezdés b) -d) pontjaban (adatkezelés korlatozasa) meghatarozott
idOtartam eltelt.

Az On jogainak védelme érdekében az adatkezelé az adatkezelés korlatozasat rendelheti az
alabbi esetekben:

- ha On vitatja az adatai pontossagat, helytallosagat vagy hianytalansagat, és az adatok
pontossaga, helytallésaga vagy hidnytalansaga kétséget kizaréan nem allapithatd meg,
a fennalld kétség tisztazasanak idGtartamara,

- az adatkezelés jogellenessége miatt (Infotv. 20. § a) pontja alapjan) az adatok torlésének
lenne helye, de az On irasbeli nyilatkozata vagy az adatkezel$ rendelkezésére allo
informaciok alapjan megalapozottan feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené az
On jogos érdekeit, a torlés melldzését megalapozd jogos érdek fennallaséanak
idOtartamara,

- az adatkezelés jogellenessége miatt (Infotv. 20. § a) pontja alapjan) az adatok torlésének
lenne helye, de az adatkezel6 vagy mas kozfeladatot ellatd szerv altal vagy részvételével
végzett, jogszabdlyban meghatdrozott vizsgalatok vagy eljarasok — igy kiilondsen
biintetéeljaras — soran az adatok bizonyitékként valé megérzése sziikséges, ezen
vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig.

¢) Amennyiben megitélése szerint az Onre vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti az
altalanos adatvédelmi rendeletet, gy az adatkezel6 adatvédelmi tisztvisel6jéhez, a lakohelye
vagy tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszékhez fordulhat, valamint panaszt tehet a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsagnal (1055 Budapest, Falk Miksa utca
9-11., levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9., telefon: +36 (1) 391-1400; e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).




