1. PALYAZATI FELHIVAS

a Szent Istvan Vidékfejlesztési Program keretében
Iétrejovo Fejlesztési Testulet palyazati uton
kivalasztandé tagjainak megbizasara

1. A palyazat célja

A Vidék- és Telepllésfejlesztési Minisztérium (a tovabbiakban: VTM) a Szent lIstvan
Vidékfejlesztési Program kisérleti szakaszédnak megvaldsitdsa érdekében nyilvanos
palyazatot hirdet a kijeldlt vidéki mikrotérségekben 1étrejovd Fejlesztési Testlletek palyazati
uton kivalasztando tagjainak megbizasara.

A Fejlesztési Testllet feladata a térség fejlesztési stratégiajanak kidolgozasa, a helyi
fejlesztési szlikségletek feltarasa, a projektjavaslatok 6sszegyljtése és szakmai értékelése,
a projektlista kialakitasa, tovabba a helyi k6zésségek részvételének elésegitése.

A Program célja nem egyedi projektkérelmek tamogatasa, hanem olyan térségi fejlesztési
stratégia kialakitasa és veégrehajtasa, amely a helyi tarsadalmi igényeket, a térségi
egyuttmikddést, valamint az orszagos fejlesztéspolitikai és fenntarthatésagi célokat
egyuttesen érvényesiti. Ez megfelel az eléterjesztésben meghatarozott szerepnek.

2. A palyazat keretében kivalasztand6 személyek szama

A VTM minden kisérleti mikrotérségben 10 fé Fejlesztési Testiileti tagot valaszt ki
palyazati eljaras keretében.

A Testllet tovabbi négy tagjat a VTM szakmai szempontok alapjan kéri fel, egy tagja pedig a
Program térségi koordinatora.

A palyazati eljaras soran a VTM toérekszik arra, hogy a kivalasztott tagok 6sszességében
megfeleléen képviseljek a térség telepulésszerkezeti, tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti
sokszinlségét, valamint tobb, a vidékfejlesztés szempontjabdl relevans szakterilet tudasa
megjelenjen a Testuletben.

3. A palyazdék kore

Palyazatot nyujthat be az a természetes személy, aki a palyazat benyujtasanak napjan a 16.
életévét betoltdtte, és a kisérleti mikrotérség valamely teleplilésén 2026. junius 30. napjat
megel6zéen létesitett, jelenleg is fennallé6 allandé Ilakéhellyel rendelkezik,
életvitelszeriien ott tartézkodik.

A palyazéval szemben nem allhat fenn a palyazati felhivasban, illetve a Fejlesztési Testllet
mikddésére vonatkozo szabalyozasban meghatarozott kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok.



4. A tag feladata

A Testllet tagja személyesen vesz részt a Testilet munkdjaban; koézremikodik a
helyzetelemzés és a térségi fejlesztési stratégia elkészitésében; részt vesz a fejlesztési
igények és projektjavaslatok értékelésében; kdzremikoddik a lakossagi és szakmai
egyeztetésekben; a térség egészének érdekeit képviseli; valamint koteles betartani a
partatlansagra, titoktartasra és 6sszeférhetetlenségre vonatkozé szabalyokat.

A Testllet tagja tevékenysége soran nem valamely telepulés, szervezet, gazdasagi szerepld
vagy mas részérdek képvisel6jeként, hanem a teljes mikrotérség fejlesztési érdekeit
szem el6tt tartva jar el.

5. A palyazat benyujtasa
A palyazati felhivas kdzzétételének napja: 2026. szeptember 23.
A palyazat benyujtasi hatarideje: 2026. oktober 7. 24.00 ora.

A palyazat elektronikus uton, a szippalyazat@vtm.gov.hu cimre nyujthaté be. Az email
targyaban kérjuk feltlintetni a fejlesztési mikrotérség nevét.

A palyazathoz csatolni kell: szakmai Onéletrajzot; legfeljebb 2 oldal terjedelm( motivacios
levelet; legfeliebb 5 oldal terjedelmi, az adott mikrotérség fejlesztési kihivasait és
lehet6ségeit bemutatdé szakmai koncepcidt; lakdhelyre vonatkozé nyilatkozatot;
Osszeférhetetlenségi és érdekeltségi nyilatkozatot; adatkezelési nyilatkozatot, valamint 18 év
alatti palyazo esetében szll6i/gondviselbi hozzajaruld nyilatkozatot.

A motivacios levél megfogalmazasakor kérjuk, hogy forditson kilénods figyelmet a 7. pontban
ismertetett értékelési szempontoknal megfogalmazott kérdésekre, teriletekre.

6. A szakmai koncepcié tartalma

A palyazé roéviden mutassa be a térség legfontosabb fejlesztési problémait, az altala
kiemelten kezelendd 3-5 fejlesztési teriletet, azokat a fejlesztési elképzeléseket, amelyek
tobb telepllés egyuttmikodésével hatékonyabban megvaldsithatok, tovabba azt, hogy
szemeélyes tudasaval és tapasztalataval miként tud hozzajarulni a Fejlesztési Testulet
munkajahoz.

A szakmai koncepcié megfogalmazasakor kérjik, hogy forditson kilénds figyelmet a 7.
pontban ismertetett értékelési szempontoknal megfogalmazott kérdésekre, teriiletekre.

7. A palyazatok értékelése

A palyazatok értékelése 100 pontos rendszerben torténik.

Ertékelési szempont Maximum



mailto:szippalyazat@vtm.gov.hu

A mikrotérség tarsadalmi, gazdasagi és 10 pont
kornyezeti helyzetének ismerete

Helyi beagyazottsag 10 pont

Korabbi projekt-el6készitési, fejlesztési 20 pont
vagy projektmegvalositasi tapasztalat

A benyuijtott fejlesztési koncepcié szakmai 30 pont
mindsége, realitdsa és térségi szemlélete

Vidékfejlesztéshez kapcsolddo relevans 15 pont
szakmai tapasztalat

Kbzosségfejlesztési, partnerségi és 15 pont
egyuttmikddési tapasztalat

Osszesen 100 pont

A ,relevans szakmai tapasztalat” kdrében kiléndsen figyelembe vehet6 a megujulé energia
és energetika, kornyezet- és természetvédelem, klimaadaptacio és vizgazdalkodas,
mezbgazdasag és élelmiszergazdasag, helyi gazdasag- és vallalkozasfejlesztés, szocialis
és egeészseglgyi ellatds, oktatas, kdzlekedés és mobilitds, turizmus, telepllés- és
terlletfejlesztés, valamint kozosségfejlesztés terliletén szerzett tapasztalat.

A VTM a pontszamok mellett a Testilet egészének szakmai és terlleti
kiegyensulyozottsagat is figyelembe veszi.

8. A kivalasztasi eljaras

A VTM a benyujtasi hataridét kovetéen megvizsgalja a palyazatok formai érvényességét és
a palyazok jogosultsagat.

Az érvényes palyazatokat szakmai értékel6 bizottsag értékeli. Az értékeldk a palyazékhoz
kapcsolddé érdekeltséglkrdl és dsszeférhetetlenségiikrdl elézetesen irasban nyilatkoznak.

Indokolt esetben a palyazé személyes vagy online szakmai meghallgatasra hivhato.




A kivalasztas tervezett lezarasa: 2026. oktober 26.

A VTM a palyazokat a dontésrdl elektronikus uton értesiti.
9. A tagsagi jogviszony

A tagsag a megbizas elfogadasaval és az dsszeférhetetlenségi, érdekeltségi, titoktartasi és
adatkezelési nyilatkozatok alairasaval jon létre.

A megbizas a kisérleti program idétartamara szol.

A tag a kisérleti program soran tiszteletdijra jogosult.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

1. Altalanos elv

A Fejlesztési Testllet tagja feladatat partatlanul, targyilagosan, a Szent Istvan
Vidékfejlesztési Program céljaira, valamint az érintett mikrotérség egészének fejlesztési
érdekeire figyelemmel koteles ellatni.

A tag nem vehet részt olyan Ugy el6készitésében, megtargyalasaban, értékelésében,
rangsorolasaban vagy azzal Osszefiiggd dontés kialakitasaban, amelyben személyes,
csaladi, munkajogi, szervezeti, pénziigyi, gazdasagi vagy egyéb érdekeltsége miatt partatlan
és objektiv k6zremikoddése nem biztosithatd, vagy annak hianya objektiven feltételezhetd.

2. A tagsagot kizaré okok

Nem lehet a Fejlesztési Testllet palyazati uton kivalasztott tagja jelenlegi vagy az azt
koézvetlenll megel6zb dnkormanyzati, illetve orszaggydlilési ciklusban az alabbi tisztségeket
betolté személy:

orszaggyulési képviseld;
miniszterelnok;

miniszter;

eurdpai parlamenti képviseld;
nemzetbiztonsagi fétanacsado;
allamtitkar;

kdzigazgatasi allamtitkar;
helyettes allamtitkar;
polgarmester;
alpolgarmester;
fépolgarmester;
fépolgarmester-helyettes;
févarosi kdzgyllés tagja;
varmegyei kdzgylés elndke;
varmegyei kdzgylés tagja.



Nem lehet tovabba a Testulet tagja a fent felsorolt személy kézeli hozzatartozéja, valamint
a vele egy haztartasban él6 személy.

3. Projektszinti o0sszeférhetetlenség

A tagsag fennallasat 6Gnmagaban nem érinti, de az adott projekt vagy projektgazda tigyében
Osszeférhetetlennek mindsul az a tag, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja vagy vele
k6z0s haztartdsban él6 személy:

e a projektgazda;

a projektgazdaval munkaviszonyban, megbizasi vagy mas munkavégzésre iranyuld

jogviszonyban all;

e a projektgazda vezet6 tisztségviselje, fellgyelébizottsagi tagja vagy képviseletére
jogosult személy;
a projektgazda tagja, kdzvetlen vagy kdzvetett tulajdonosa;
a projekt el6készitésében, tervezésében vagy dokumentaciéjanak elkészitésében
kdézremUkodaott;

e a projekt megvaldsitasa esetén kivitelezdként, szolgaltatoként, szallitobként vagy mas
gazdasagi kdzremikodoként varhatdan részt vesz;

e a projekt tAmogatasabdl vagy megvaldsitasabdl kdzvetlen vagy kdzvetett vagyoni,
szakmai vagy mas személyes elényhdz juthat;

e olyan szervezethez kétdédik, amelynek a projekt tamogatasahoz kbzvetlen érdeke
flzédik.

4. Civil és szakmai kapcsolatok kezelése

A helyi civil szervezetben, egyeslletben, alapitvanyban, szakmai szervezetben,
intézményben vagy gazdasagi tarsasagban fennallé tagsag, foglalkoztatasi vagy egyéb
kapcsolat 6nmagaban nem zarja ki a Fejlesztési Testliletben valé tagsagot.

Ha azonban az érintett szervezet projektgazdaként, kedvezményezettként, beszallitoként
vagy mas modon kozvetlendl érintett valamely projektben, az érintett testlleti tag az adott
projekt targyalasaban, értékelésében, rangsorolasaban és déntés-el6készitésében nem
vehet részt.

5. Sajat érdekeltségii projekt

A Fejlesztési Testllet tagja sajat maga, kozeli hozzatartozdja, vele k6zds haztartasban él6
személy, az altala vezetett, tulajdonolt vagy iranyitott szervezet javara projektet nem
készithet el6, nem értékelhet, nem rangsorolhat és annak tamogatasara javaslatot nem
tehet.

Az ilyen projekt a Programbdl nem kizart, feltéve, hogy az érintett tag a teljes kapcsolédé
eljarasbdl kizarasra kerul.

6. Altalanos érdekeltségi nyilatkozat



A tag a megbizatas elfogadasat megel6z6en irasbeli 6sszeférhetetlenségi és érdekeltségi
nyilatkozatot tesz.

A nyilatkozatban fel kell tintetni kiléndsen:

valamennyi munkaviszonyt és rendszeres megbizasi jogviszonyt;

gazdasagi tarsasagban fennallé tagsagi vagy tulajdonosi érdekeltséget;

vezetf tisztségviselbi vagy felugyelSbizottsagi tagsagot;

civil, szakmai vagy mas szervezetben betdltott vezetdi tisztséget;

onkormanyzati, kdltségvetési vagy mas kozintézményhez fennallé jogviszonyt;
minden olyan egyéb érdekeltséget, amely a Testllet munkajaval 6sszefliggésbe
kerulhet.

7. Ugyenkénti nyilatkozat

Minden projektlista vagy egyedi projekt targyaldsat megel6z6en a Testilet tagja koteles
nyilatkozni arrél, hogy az adott lgyben vele szemben fennall-e 6sszeférhetetlenség vagy
érdekeltség.

A nyilatkozat megtételének elmulasztasa nem mentesiti a tagot az dsszeférhetetlenségi
szabalyok aldl.

8. Bejelentési kotelezettség

Ha Osszeférhetetlenségi ok a tagsag fenndllasa alatt keletkezik, vagy arrdl a tag utdébb
szerez tudomast, koteles azt haladéktalanul, de legkésébb harom munkanapon belll
irasban bejelenteni a térségi koordinatornak és a VTM részére.

Az érintett tag az Ugy elbiralasaig az adott eljarasban nem vehet részt.

9. Az osszeférhetetlenség kovetkezménye
Az Osszeférhetetlen tag:

az adott gy vitdjaban nem vehet részt;

az ugyben javaslatot nem tehet;

értékelést vagy pontozast nem végezhet;

az ugyben nem szavazhat;

a dontés elbkészitésében mas médon sem mikddhet kozre.

Az Osszeférhetetlenség tényét, annak okat, valamint a tag kizarasat a Testllet
jegyz6kodnyvében rogziteni kell.

10. Kuls6 bejelentés

Osszeférhetetlenség fennallasat a Testlilet tagja mellett mas testileti tag, projektgazda,
érintett dnkormanyzat vagy harmadik személy is irasban jelezheti a Fejlesztési Testllet és a
VTM részére. A bejelentést a VTM vizsgalja meg.



11. A bejelentés elmulasztasa

Ha a tag Osszeférhetetlenségi vagy érdekeltségi korlilményt szandékosan vagy sulyos
gondatlansagbdl nem jelent be, a hattérintézmény:

kizarhatja az érintett tagot az adott projekt tovabbi eljarasabdl,

kezdeményezheti az érintett eljarasi cselekmény vagy értékelés megismétlését;
sulyos vagy ismétlédé esetben kezdeményezheti a tag megbizatdsanak
megszintetését.

Ha az dsszeférhetetlen tag kézremiikddése a projekt rangsorolasat vagy tamogatasra
javaslasat érdemben befolyasolhatta, a VTM az adott eljarasi szakasz megismétiésérdl
rendelkezhet.

12. Titoktartas és bennfentes informacio

A tag a Testuleti tevékenysége soran tudomasara jutott, nem nyilvanos informaciét sajat
vagy mas személy javara nem hasznalhatja fel, harmadik személy részére nem adhatja at,
és abbdl kdzvetlen vagy kozvetett elényt nem szerezhet.

Ez a kotelezettség a tagsagi jogviszony megsziinését kdvetden is fennmarad.
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