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 Az intézkedés során felmerülő előnyök összefoglalója

0

  Az intézkedés során felmerülő hátrányok összefoglalója

0

Intézkedés 

szükségessége:

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 

költségvetésben

Teljes hatás

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

IV. UTÓLAGOS HATÁSVIZSGÁLAT

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a 

költségvetésben

0

2. Hatások összefoglalója

0

Csoport megnevezése Előny - Hátrány
0

0

Csökkennek Csökkennek

II. LEGJELENTŐSEBB TÁRSADALMI HATÁSOK

1. Érintett csoportok

Csökkennek 0 Ft

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek Növekednek

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre 

gyakorolt hatásainak vizsgálata?
igen 

Piaci szereplők esetén

Növekednek 0 Ft

I. VERSENYKÉPESSÉG

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország, illetve a mikro-, 

kis- és középvállalkozások versenyképességének javításához?
Nem változik érdemben

0

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?

A belügyminiszter által alapított és adományozott elismerésekről szóló 37/2012. (VIII. 2.) BM 

rendelet és a kultúráért és innovációért felelős miniszter által adományozható elismerésekről szóló 

2/2023. (III. 8.) KIM rendelet 

Végrehajtás feltételei

A végrehajtás feltételei rendelkezésre állnak.

Az oktatási és gyermekügyi miniszter által adományozható elismerések adományozásának 

átmeneti rendjét állapítja meg a rendelet. 

Önálló szabályozás. Egyéb:

 A kormányzati struktúra átalakítására tekintettel szükséges a díjakat egy új , az oktatási és 

gyermekügyi miniszter által kiadott rendeletben szerepeltetni.

Kodifikációs Főosztály 2026. augusztus-szeptember

Előzetes hatásvizsgálat.

Az oktatási és gyermekügyi 

miniszter által adományozható 

elismerések átmeneti rendjéről
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