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A törvényjavaslat alapján 2027. január 1-vel mind a kancellári mind a főigazgatói 

munkakörökbe eddig – az első számú vezető hatáskörébe – tartozó feladatok egyetlen vezetői 

munkakörben kerülnek ellátásra. A két vezetői munkakör összefűzése révén új főigazgatói 

munkakör jön létre. Megjelenik továbbá az új, támogató jellegű vezetői rendszer új munkaköre, 

a szakmai főigazgató-helyettes. Az új vezetési struktúra kialakítása érdekében a szakképzési 

centrumok alapítói jogköreit gyakorló miniszterek gondoskodnak az új főigazgatói 

megbízatások 2027. január 1-jétől történő betöltéséhez szükséges pályázatok legkésőbb 2026. 

szeptember 30-ig történő meghirdetéséről. 

Kibővül a szakképző intézmények oktatói testületeinek véleményezési hatásköre, amely a 

továbbiakban kiterjed az igazgatói pályázathoz készített vezetési programról alkotott szakmai 

véleményezésre is. 

A törvényjavaslat tartalmazza továbbá az akkreditált szakképzési vizsgaközpontok ellenőrzési 

időszakának 3 évre történő módosítását, továbbá a szakmai vizsgák szakképző intézmények 

által történő megszervezése átmeneti időszakának 2027. december 31-ig történő 

meghosszabbítását. 

 

 


