TARTALMI OSSZEFOGLALO

A torvényjavaslat alapjan 2027. januar 1-vel mind a kancellari mind a féigazgatoi
munkakorokbe eddig — az elsé szamu vezetd hataskorébe — tartozo feladatok egyetlen vezetdi
munkakdrben keriilnek ellatasra. A két vezetéi munkakor Gsszeflizése révén uj foigazgatoi
munkakor jon 1étre. Megjelenik tovabba az 0j, tamogato jellegli vezetdi rendszer uj munkakore,
a szakmai féigazgatd-helyettes. Az 0j vezetési struktira kialakitdsa érdekében a szakképzési
centrumok alapitdi jogkoreit gyakorlé miniszterek gondoskodnak az 1) fbéigazgatoi
megbizatasok 2027. januar 1-jétdl torténd betdltéséhez sziikséges palyazatok legkésobb 2026.
szeptember 30-ig torténd meghirdetésérol.

Kiboviil a szakképzd intézmények oktatdi testiileteinek véleményezési hataskore, amely a
tovabbiakban kiterjed az igazgatdi palyazathoz készitett vezetési programrol alkotott szakmai
véleményezésre is.

A torvényjavaslat tartalmazza tovabba az akkreditalt szakképzési vizsgakozpontok ellendrzési
idészakanak 3 évre torténd modositasat, tovabba a szakmai vizsgak szakképzd intézmények
altal torténdé megszervezése atmeneti iddszakdnak 2027. december 31-ig torténd
meghosszabbitdsat.



