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rendelethez 

 
 

Az előterjesztés célja a 2026. évi pedagógusbér-emelés megvalósításának következő lépéseként 

a pedagógus besoroláshoz kapcsolódó illetmény-sávhatárok megemelése, valamint a 

szakképzésben dolgozó oktatók ehhez igazodó béremelése. 

 

Az előző Kormány az Európai Bizottság felé az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program 

Plusz keretében vállalta, hogy a magyarországi átlagos tanárbért 2025. január 1. és 2031. 

december 31. között folyamatosan a magyarországi felsőfokú végzettségűek átlagbérének 

legalább 80%-án biztosítja. Az EFOP Plusz operatív programban rögzítettek alapján általános 

szabályként a pedagógusok átlagbérének adott évre vonatkozó növekedését a felsőfokú 

végzettségűek megelőző évre vonatkozó átlagkeresetének a KSH által közzétett 

eredményadatai és a Pénzügyminisztérium által a diplomás átlagbér várható változásáról 

készített hivatalos előrejelzés alapján kell meghatározni. 

 

Amennyiben a diplomás átlagbér várható változásáról készített, a korábbi Nemzetgazdasági 

Minisztérium honlapján közzétett előrejelzés és az előző évre vonatkozó tényleges 

átlagkeresetek alapján további béremelés szükséges, akkor a kompenzáció mértéke legkésőbb 

az év második negyedévének végéig megjelenő jogszabályban kerül rögzítésre, az operatív 

program 2026 márciusában benyújtott módosítása szerint.  

 

A KSH által közzétett 2026. márciusi béradatok alapján a pedagógus illetmény beállási szintje 

jelenleg nem éri el a diplomás átlagbér 80 %-át. A korrigált béremelésnek 2026. január 1-jével 

visszamenőlegesen kell megvalósulnia. Az erről szóló rendeletről a Bizottság felé vállaltak 

szerint legkésőbb 2026. június 30-ig kell kormánydöntésnek születnie, ellenkező esetben az 

uniós támogatást érintő visszafizetési kötelezettség felmerülhet. 

 

A 2026 februárjában közzétett, a 2025. évre vonatkozó pedagógus átlagbér 840.753 Ft-on 

teljesült. Ebből a pedagógus átlagbérből kiindulva 2026-ban nem elegendő a 2026. január 1-

jétől már ténylegesen megvalósult 10 %-os emelés, hanem januártól visszamenőlegesen további 

0,4 százalékponttal kell kiegészíteni az illetményeket a 2025 decemberi bázishoz képest. 

 

Az előterjesztés a köznevelés rendszerében dolgozó pedagógusok béremelésével párhuzamosan 

a szakképzés rendszerében is azonos mértékű, 0,4 százalékpontos bérfejlesztésre - a 2026. 

január-augusztus hónapokra szóló különbözet utólagos kifizetésével - tesz javaslatot, amely 

biztosítja a szakképzésben dolgozó oktatók bérének a köznevelésben megvalósuló béremeléssel 

történő harmonizálását. 


