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1. Érintett csoportok

Csoport megnevezése Előny - Hátrány

0

Csökkennek

H A T Á S V I Z S G Á L A T I    L A P
ID_JHÁT/226/2026

1 munkanap

a Kossuth-díjról és a Széchenyi-

díjról szóló 1990. évi XII. törvény, 

valamint a Magyarország 

címerének és zászlajának 

használatáról, valamint állami 

kitüntetéseiről szóló 2011. évi 

CCII. törvény módosításáról 

2026. augusztus 5.

ME, IM

ME Jogi és Kodifikációs Főosztály 2024.07.09-2026.07.28.

Előzetes hatásvizsgálat.

IV. UTÓLAGOS HATÁSVIZSGÁLAT

  Az intézkedés során felmerülő hátrányok összefoglalója

 Az intézkedés során felmerülő előnyök összefoglalója

III. STABIL KÖLTSÉGVETÉS 

Költségvetési hatások

Az intézkedés költségvetési egyenlegrontó hatása

Az intézkedés egyenlegrontó hatásának fedezete a 

költségvetésben

Az intézkedés költségvetési egyenlegjavító hatása

Az intézkedés egyenlegjavító hatásának figyelembevétele a 

költségvetésben

Teljes hatás

Teljes hatás az elfogadott költségvetéshez képest

Intézkedés 

szükségessége:

 A jogszabály alkalmazásához egyéb személyi, szervezeti és tárgyi feltétel 

biztosítása nem merül fel. 

Piaci szereplők esetén
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Önálló szabályozás.

1. Miként járul hozzá az intézkedés az ország, illetve a mikro-

, kis- és középvállalkozások versenyképességének 

javításához?

Nem változik érdemben

0

2. Az  intézkedés hozzájárul a foglalkoztatás növeléséhez?

igen 

A tervezet az állami kitüntetésekkel és egyéb elismerésekkel kapcsolatos törvények, valamint a 

Kormány tagjainak feladat- és hatásköréről szóló 90/2026. (V. 13.) Korm. rendelet szerinti feladat- 

és hatásköri rendszer közötti összhangot teremti meg, mely alapján a köztársasági elnök, a 

Kormány és a miniszterelnök által adományozható kitüntetésekkel és egyéb elismerésekkel 

kapcsolatos feladatokat az általános politikai koordinációért felelős Miniszterelnökséget vezető 

miniszter látja el. 

2026.07.29

2. Hatások összefoglalója

I. VERSENYKÉPESSÉG

II. LEGJELENTŐSEBB TÁRSADALMI HATÁSOK

3. Megtörtént-e az intézkedés adminisztratív terhekre 

gyakorolt hatásainak vizsgálata?

Növekednek

Csökkennek

Növekednek

Csökkennek

Közigazgatási szereplők esetén Lakossági és egyéb nem piaci szereplők esetén

Növekednek

Végrehajtás feltételei


