
A Kormány  
 

…/2026. (           ) Korm. rendelete  
 

a honvédek jogállásáról szóló 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet módosításáról 
 
[1] 2023-ban a vonatkozó kormányrendelet alapján méltatlanul távolítottak el a Magyar 
Honvédség állományából olyan katonákat, akik szakmai tapasztalatukkal és tudásukkal 
hatékonyan tudnak hozzájárulni a Magyar Honvédség eredményes működéséhez, ezért jelen 
szabályozás megteremti annak a lehetőségét, hogy ezen katonák ismét megbecsült tagjai 
legyenek a Magyar Honvédségnek.  
 
[2] A Kormány az Alaptörvény 45. cikk (6) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói 
hatáskörében eljárva a következőket rendeli el: 
 

1. § 
 
A honvédek jogállásáról szóló 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet (a továbbiakban: R.) a 
következő 5/A. és 5/B. alcímmel egészül ki: 
 

„5/A. A honvédelmi szolgálati juttatásban részesülők állományba vétele 
 

8/A. § (1) A 2024. július 1-je előtt a honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény 
hatálya alá tartozókra vonatkozó egyes veszélyhelyzeti intézkedésekről szóló 8/2023. (I. 17.) 
Korm. rendelet [a továbbiakban: 8/2023. (I. 17.) Korm. rendelet] 2. §-a alapján honvédelmi 
szolgálati juttatásban részesülővel kérelmére hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszony 
létesíthető, ha az állományba vétel feltételeinek megfelel. 
(2) A kérelmet a miniszternek címezve lehet benyújtani. 
(3) Az (1) bekezdés szerinti állományba vétel során próbaidő nem köthető ki.  
(4) Az állományba vételhez szükséges egészségügyi és pszichikai alkalmassági vizsgálatot a 
kérelem beadását követő 30 napon belül el kell végezni. A fizikai alkalmasságvizsgálatot a 
jogszabályi előírásoknak megfelelően az állományba vételt követő 90 napon belül kell 
teljesíteni. 
(5) Ha a kérelemnek a miniszter helyt ad, a honvédelmi szolgálati juttatásban részesülőt a 
korábbi szolgálati viszonya megszűnése napját megelőző napon viselt rendfokozattal kell 
állományba venni, illetménye nem lehet kevesebb a korábbi szolgálati viszonya megszűnése 
napját megelőző napon érvényes távolléti díjának megfelelő összegnél. 
(6) Az érintett szolgálati viszonyban töltött idejét – a (7) bekezdésben foglalt kivétellel – úgy 
kell megállapítani, mintha a korábbi szolgálati viszonya nem szűnt volna meg, azzal, hogy 
abba az az idő nem számít bele, amíg részére honvédelmi szolgálati juttatást állapítottak meg. 
(7) A honvédelmi szolgálati juttatás folyósításának időtartama alatt a szolgálati viszonyban 
töltött időnek elismert időt a (6) bekezdés szerinti szolgálati viszonyban töltött idő 
számításánál figyelembe kell venni. 
(8) Az (1) bekezdés szerinti szolgálati viszony létesítése esetén a honvédelmi szolgálati 
juttatás megszűnik 
(9) Az (1) bekezdés szerinti szolgálati viszony megszűnése, megszüntetése esetén – 
amennyiben a honvédelmi szolgálati juttatásra jogosító feltételek továbbra is fennállnak – az 
érintett részére a honvédelmi szolgálati juttatást a következők szerint ismételten meg kell 
állapítani: 



a) a honvédelmi szolgálati juttatás összege megállapításának alapja az állomány tagja (1) 
bekezdés szerinti szolgálati viszony létesítését megelőző napon érvényes honvédelmi 
szolgálati juttatásának összege, 
b) a honvédelmi szolgálati juttatást az öregségi nyugdíjakkal azonos mértékben kell emelni. 
 
 
5/B. A más beosztás betöltésére nem tervezett indokkal felmentettek állományba vétele 

 
8/B. § (1) A 2024. július 1-je előtt a 8/2023. (I. 17.) Korm. rendelet 6. § (3) bekezdése alapján 
felmentett személlyel hivatásos vagy szerződéses szolgálati viszony létesíthető, ha az 
állományba vétel feltételeinek megfelel. 
(2) A kérelmet a miniszternek címezve lehet benyújtani. 
(3) Az (1) bekezdés szerinti állományba vétel során próbaidő nem köthető ki.  
(4) Az állományba vételhez szükséges egészségügyi és pszichikai alkalmassági vizsgálatot a 
kérelem beadását követő 30 napon belül el kell végezni. A fizikai alkalmasságvizsgálatot a 
jogszabályi előírásoknak megfelelően az állományba vételt követő 90 napon belül kell 
teljesíteni. 
(5) Ha a kérelemnek a miniszter helyt ad, az (1) bekezdés szerinti személyt a korábbi 
szolgálati viszonya megszűnése napját megelőző napon viselt rendfokozattal kell állományba 
venni, illetménye nem lehet kevesebb a korábbi szolgálati viszonya megszűnése napját 
megelőző napon érvényes távolléti díjának megfelelő összegnél. 
(6) Az érintett szolgálati viszonyban töltött idejét úgy kell megállapítani, mintha a korábbi 
szolgálati viszonya nem szűnt volna meg azzal, hogy abba a 8/2023. (I. 17.) Korm. rendelet 6. 
§ (3) bekezdése szerinti szolgálati viszony megszűnés és az (1) bekezdés szerinti ismételt 
állományba vétel közötti időtartam nem számít bele. 
(7) A (6) bekezdéstől eltérően a 8/2023. (I. 17.) Korm. rendelet 6. § (3) bekezdése szerinti 
szolgálati viszony megszűnés és az (1) bekezdés szerinti ismételt állományba vétel közötti 
időtartam alatt a szolgálati viszonyban töltött időnek elismert időt a (6) bekezdés szerinti 
szolgálati viszonyban töltött idő számításánál figyelembe kell venni.” 
 

2. §  

Az R. 9. §-a a következő (4) bekezdéssel egészül ki: 

„(4) A 8. § (2) bekezdés a) pontja szerinti áthelyezéssel történő szolgálati viszony 
létesítésekor a miniszter az alapkiképzés teljesítése alól felmentést adhat.” 
 

3. § 
 
(1) Az R. 14. §-a a következő (3c) bekezdéssel egészül ki: 
 
„(3c) Az állomány tagjának szolgálati viszonya kérelmére szüneteltethető a miniszter által 
vezetett minisztériumban a Kit. 31. § (1) és (2) bekezdése, valamint 33. § (4) bekezdése 
szerinti álláshelyet betöltő személy esetén az álláshely betöltésének időtartamára.” 
 
(2) Az R. 14. §-a a következő (4a) bekezdéssel egészül ki: 
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„(4a) A (3c) bekezdés hatálya alá tartozók – a (4) bekezdéstől eltérően – e rendelet szerinti 
illetményre jogosultak azzal, hogy illetményük nem haladhatja meg a (3) bekezdés szerint 
szünetelő szolgálati viszonyúak illetményét.” 
 

4. §  
 
Az R. 32. §-a a következő (47) bekezdéssel egészül ki: 
 
„(47) A honvédek jogállásáról szóló 137/2024. (VI. 28.) Korm. rendelet módosításáról szóló 
…/2026. (…. ….) Korm. rendelettel megállapított 8/A. §-a szerint szolgálati viszonyt 
létesítők tekintetében a szolgálati viszony fennállása alatt a (44) bekezdésében foglaltakat 
nem kell alkalmazni.” 
 

5. § 
 

Az R.  

a) 14. § (4) bekezdésében a „(3) és (3b) bekezdés szerinti” szövegrész helyébe a „(3), (3b) és 
(3c) bekezdés szerinti” szöveg, az „illetmény, egyéb pénzbeli és természetbeni juttatások” 
szövegrész helyébe a „– (4a) bekezdés kivételével – illetmény, egyéb pénzbeli és 
természetbeni juttatások” szöveg,  
b) 14. § (5) bekezdésében a „(3) és (3b) bekezdés szerinti” szövegrész helyébe a „(3), (3b) és 
(3c) bekezdés szerinti” szöveg, 
c) 32. § (44) bekezdésében a „honvédek jogállásáról szóló 2012. évi CCV. törvény hatálya alá 
tartozókra vonatkozó egyes veszélyhelyzeti intézkedésekről szóló 8/2023. (I. 17.) Korm. 
rendelet” szövegrész helyébe a „8/2023. (I. 17.) Korm. rendelet” szöveg  
lép. 

6. § 
 
Hatályát veszti az R. 7. § (4) bekezdés i) pontja. 
 

7. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

Budapest, 2026.                  -   n 

 
 

 Magyar Péter 
miniszterelnök s.k. 
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